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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kehadirat Allah SWT, Tuhan Yang Maha Kuasa

atas segala Rahmat dan Hidayah-Nya, sehingga dokumen Rencana
Strategis Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Kabupaten Kutai
Kartanegara Tahun 2021-2026 ini dapat terselesaikan.

Dalam rangka menjamin agar kegiatan pembangunan dalam

kerangka otonomi daerah dapat berjalan secara efektif, efisien dan
bersasaran maka diperlukan perencanaan pembangunan daerah yang
terukur, rasional, implementatif, sinergis. Kegiatan perencanaan
pembangunan tersebut dimaksudkan untuk menjamin tercapainya tujuan,
sasaran dan kinerja pembangunan daerah. Salah satu upaya kearah
tersebut adalah dengan disusunnya Rencana Strategis Satuan Kerja
Perangkat Daerah (Renstra-) Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
Kabupaten Kutai Kartanegara dalam jangka waktu lima tahunan yang
bersifat indikatif.

Rencana Strategis Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026 merupakan dokumen
perencanaan lima tahunan yang berisi visi, misi, tujuan, strategi,
kebijakan, program dan kegiatan yang ingin dicapai dengan
memperhitungkan sumberdaya yang dimiliki Dinas Pertanahan dan
Penataan Ruang dengan berpedoman pada Dokumen RPJMD Kabupaten
Kutai Kartanegara serta tetap memperhatikan kebijakan dan program
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) serta
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Propinsi.

Akhirnya dalam kesempatan ini kami mengucapkan terima kasih
yang sebesar-besarnya kepada semua pihak yang telah memberikan
bantuan dalam penyusunan Dokumen Rancangan Rencana Strategis
Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara
Tahun 2021-2026. Semoga Dokumen ini dapat memberikan manfaat bagi

pihak-pihak yang membutuhkan.

Tenggarong, 17 Juni 2021
Kepala Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
Kabupaten Kutai Kartanegara

4 /’ N\ O\
y : ‘, g .\.“
TOmAS PERTANAHAN | e ——

\ l?\',;—“,‘.(»\AN\T\-”-“EZ 5
o &/ \
By
\RTAY

SETIANTO NUGROHO AJI, SH.,M.Si
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19671027 199403 1 008

Renstra Pertanahan Dan Penataan Ruang 2021-2026 [ i



DAFTAR ISI

KATA PENGANTAR ..o e eee e i
DAFTAR IS ...t i e s s an e aanes i
BAB I PENDAHULUAN .....ccciiiimmemrnnnmns s ssssnnsssnsnsnnssnssnnnsnnnnnnnnnnns 1
1.1 latar Belakang ..ccooiiiiiiiii 1
1.2 Landasan HUKUM ... e e e 3
1.3 Maksud dan TUJUAN ..o e i nnee e nes 5
1.4 Sistematika Penulisan........coooviiiiiiiii 6
BAB II GAMBARAN UMUM PELAYANAN DINAS PERTANAHAN
DAN PENATAAN RUANG.....ccctrerummmmsasararansssasasasassssnsnsasasasasansns 9
2.1 Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas Pertanahan
Dan penataan Ruang Kab.Kutai Kartanegara ................... 9
2.2 Sumber Daya Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
Kab.Kutai Kartanegara.......ccoiviieiiiiiiiii i i eineeas 12
2.3 Kinerja Pelayanan Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
Kab.Kutai Kartanegara........ccooiviiiiiiiiiii i iaenens 20

2.4 Tantangan dan Peluang pengembangan Pelayanan Dinas
Pertanahan dan Penataan Ruang Kab.Kutaia Kartanegara . 23
BAB III PERMASALAHAN DAN 1ISU STRATEGIS DINAS
PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG ..o, 26
3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi.. 26
3.2 Telahaan Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah Terpilih ....ccovvviiiiiiiiiiiiiie, 28
3.3 Telahaan Renstra K/L dan Renstra Provinsi...................... 30
3.4 Telahaan Rencana Tata Ruang dan Kajian Lingkungan
Hidup Strategis ..o ovie i e e 34

3.5 Penentuan Isu-isu Strategis.........ccooeiiiiiiiiiiiicii 41

Renstra Pertanahan Dan Penataan Ruang 2021-2026 ii



BAB IV TUJUAN DAN SASARAN.....coictimmsmmssssssssss s snssnnsnnnnnsas 42

4.1 Penentuan Isu-isu StrategiS.......ccovevviiiiiiiiiiiiiean 42
BAB V STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN ......cccvvemmnmmmnmssnnssansnnns 46
BAB VI RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA
PENDANAAN ....cciiimimsmsnsssanssssnssssassssansssanssasnssannnsssannsnnnnnnnnnns 49
BAB VII KINERJA DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG
KAB.KUTAI KARTANEGARA ......cccctmtemmmnansmssnssssnssssnnsssansssnnnsnnnnns 79
BAB VIII PENUTUP ....cccciiiirinmsnnns s sssnsssssnssnnnssssnnsnsnnssnnnnsnnnnss 81
LAMPIRAN ...uuccciiiinnmm s nsssmmssssssnssssasanssssansansssnsnnnnnnnsnnnnnnnsnnnnnnnns

Renstra Pertanahan Dan Penataan Ruang 2021-2026

iii



BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Daerah sesuai dengan kewenangannya menyusun rencana
pembangunan daerah sebagai satu kesatuan Berdasarkan Undang-
Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang sistem perencanaan
pembangunan nasional. . Keberhasilan pembangunan nasional merupakan
sumbangan dari pencapaian pembangunan daerah secara berjenjang
mulai dari kabupaten/kota dan provinsi, serta kementerian/lembaga.
Rencana pembangunan yang dimaksud meliputi Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD), Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD), dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD). Selanjutnya, RPJMD menjadi pedoman dalam penyusunan
Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renstra-SKPD) dan
RKPD. Sebagai dokumen perencanaan tahunan, maka RKPD dijabarkan
dan menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja Satuan Kerja
Perangkat Daerah (Renja-SKPD).

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026 merupakan penjabaran
dari visi, misi, dan program Bupati dan Wakil Bupati terpilih Kabupaten
Kutai Kartanegara Periode Tahun 2021- 2026, yaitu; Bapak Drs Edi
Damansyah, MSi dan Bapak Rendi Solihin , yang dilantik oleh Gubernur
Provinsi Kalimantan Timur Isran Noor pada Tanggal 26 Februari Tahun
2021. Penjabaran visi, misi dan program tersebut berpedoman pada
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Kutai
Kartanegara  2005-2025, juga diselaraskan dengan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2015-2019 dan RPJMD
Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2018-2023.

Berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah

Daerah bahwa penyempurnaan Rancangan Renstra dilakukan setelah
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tersusun perbaikan Rancangan Awal RPJMD dengan mempertimbangkan
saran dan masukan dari Pemerintah Daerah Provinsi.

Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Kabupaten Kutai
Kartanegara merupakan salah satu perangkat daerah di pemerintah
Kabupaten Kutai Kartanegara yang mempunyai fungsi penyelenggaraan
urusan Pemerintah Daerah di bidang pertanahan dan tata ruang sehingga
Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
diharapkan dapat menjadi dasar arah pelayanan vyang akan
dikembangkan dan yang hendak dicapai dalam lima tahun ke depan,
langkah-langkah strategis yang perlu dilakukan agar tujuan yang telah
ditetapkan tercapai serta merupakan salah satu perangkat dasar
pengukuran kinerja atas pelayanan yang diberikan pada masyarakat di
bidang pertanahan dan tata ruang di Kabupaten Kutai Kartanegara.

Kedudukan dan keterkaitan antar dokumen perencanaan dalam
sistemm perencanaan pembangunan dan sistem keuangan dapat dilihat

dalam bagan sebagai berikut :

Gambar I.I
Bagian Alur Keterkaitan Dokumen Perencanaan
Renstra pedoman Renja pedoman RKA -KL Rincian
KL > KL —> —p| APBN
pedoman Dijabarkan
RPJP RPJM RKP RAPBN APBN
Nasional P Nasional > >
edoman :
P Pemerintah F{usat
Diacu Dinerhatikan i 1
pedoman V v pedoman
v N
Dijabarkan RKP RAPBD RAPBD
RPJP | RPJM | Daerah ~ >
Daerah "| Daerah v i
pedoman Diacu
pedoman
pedoman
Renstra Renja RKA PD Rincian
PD PD APBD

Pemerintah Daerah

Bagan di atas menunjukkan alur penyusunan Renstra Dinas
Pertanahan dan Penataan Ruang yang berpedoman pada RPJMD
Kabupaten Kutai Kartanegara dan kemudian menjadi pedoman
penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Pertanahan dan Penataan
Ruang. Dengan demikian dokumen Renstra dan RKPD Kabupaten Kutai

Kartanegara merupakan penjabaran RPJMD terkait dengan program dan

Renstra Pertanahan Dan Penataan Ruang 2021-2026 | 2



kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Dinas Pertanahan dan Penataan
Ruang dalam mendukung visi, misi, tujuan dan sasaran Kepala Daerah

terpilih.

1.2. Landasan Hukum

Penyusunan Renstra Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 2021-2026 disusun dalam rangka
pelaksanaan amanat:

1. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

2. Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan
Daerah Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8
Tahun 2008, tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah;

3. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Tahun 2005-2025 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 41 Tahun 2007,
tentang Organisasi Perangkat Daerah;

5. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 39 Tahun 2006,
tentang Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan Negara Republik
Indonesia Nomor 4578);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2001 tentang Pembinaan
dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

8. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun Tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah;

9. Peraturan Pemerintah 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Evaluasi penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;
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10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90
Tahun 2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun
2019 tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah;

13. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020
Tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

14. Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Timur Nomor 15 Tahun
2008 Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Provinsi
Kalimantan Timur 2005-2025;

15. Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Timur Nomor 2 Tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPIJMD) Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2019-2023;

16. Peraturan Daerah Nomor 17 Tahun 2010 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Kutai
Kartanegara Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten
Kutai Kartanegara Tahun 2010 Nomor 17);

17. Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 7 Tahun
2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPIJMD) Kabupaten Kutai Kartanegara 2016 - 2021.

18. Peraturan Daerah Nomor 9 Tahun 2013 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun
2013-2033; dan

19. Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 8 Tahun
2016 Tentang Pemetaan Kewenangan Urusan Yang Menjadi

Kewenangan Pemerintah  Kabupaten Kutai Kartanegara
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(Lembaran Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2016
Nomor 72);

20. Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 9 Tahun
2016, Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Kutai Kartanegara (Lembaran Daerah Kabupaten
Kutai Kartanegara Tahun 2016 Nomor 73);

21. Peraturan Daerah Nomor 6 tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Kutai Kartanegara tahun 2021-2026;

22. Peraturan Bupati Kutai Kartenagara Nomor 36 Tahun 2013
Tentang Penyelenggaraan Administrasi Penguasaan Tanah Atas
Tanah Negara Di Kabupaten Kutai Kartanegara;

23. Peraturan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 48 Tahun 2015
Tentang Pedoman Penetapan Harga Ganti Rugi Tanaman Dan
Atau Benda-Benda Lain Yang Berkaitan Dengan Tanah Atau
Kerugian Yang Dapat Dinilai Di Wilayah Kabupaten Kutai
Kartanegara;

24. Peraturan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 49 Tahun 2016
Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi
Serta Tata Kerja Perangkat Daerah pada Dinas Pertanahan dan
Penataan Ruang;

25. Renstra Perubahan Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Ta
tahun 2016-2021;

26. Surat Edaran Bupati Kutai Kartanegara Nomor
B.355/BAPP/V.1/065.11/03/2021 tanggal 15 Maret 2021 tentang
Pedoman Penyusunan Rancangan Awal Rencana Strategis
Perangkat Daerah (RENSTRA-PD) Tahun 2021-2026.

1.3. Maksud dan Tujuan

Penyusunan Rancangan Renstra Dinas Pertanahan dan Penataan
Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026 dimaksudkan
sebagai dokumen perencanaan jangka menengah yang menjabarkan
Ranangan RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026 sesuai
dengan tugas pokok dan fungsi yang diamanatkan kepada Dinas
Pertanahan dan Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara sesuai
dengan Peraturan Bupati Nomor 49 Tahun 2016 Tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Perangkat Daerah

pada Dinas Pertanahan dan Penataaan Ruang.
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Tujuan pelaksanaan Rancangan Renstra Dinas Pertanahan dan
Penataan Ruang tahun 2021-2026 adalah dijadikan pedoman dalam
penyusunan Rencana Kerja (Renja) dan Penganggaran Dinas Pertanahan
dan Penataan Ruang, Sebagai alat untuk merumuskan mekanisme
pengukuran dan menyusun rencana kerja serta evaluasi kinerja tahunan dan
lima tahunan laporan pelaksanaan Dinas Pertanahan dan Penataan
Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara.penguatan peran para stakeholders
dalam pelaksanaan perencanaan pembangunan daerah, dasar evaluasi

atas

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika dalam penulisan Rancangan Rencana Strategis Dinas
Pertanahan dan Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara
disesuaikan dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312) sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAN
Mengemukakan secara ringkas Fungsi Renstra Dinas
Pertanahan dan Penataan Ruang Kabupaten Kutai
Kartanegara dalam penyelenggaraan pembangunan daerah,
keterkaitan Renstra Perangkat Daerah dengan RPIMD,
Renstra K/L dan Renstra Provinsi/Kabupaten, dan dengan
Renja Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Kabupaten

Kutai Kartanegara

BAB II GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH
Memuat informasi tentang peran (tugas dan fungsi) Dinas
Pertanahan dan Penataan Ruang Kabupaten Kutai
Kartanegara dalam penyelenggaraan Urusan pemerintahan
daerah, mengulas secara ringkas apa saja sumber daya yang
dimiliki SKPD dalam penyelenggaraan tugas dan fungsinya,

mengemukakan capaian-capaian penting vyang telah
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dihasilkan melalui pelaksanaan Renstra Dinas Pertanahan
dan Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara periode
sebelumnya, mengemukakan capaian program prioritas
Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Kabupaten Kutai
Kartanegara yang telah dihasilkan melalui pelaksanaan
RPIJMD periode sebelumnya, dan mengulas hambatan-
hambatan utama yang masih dihadapi khususnya dibidang
Pertanahan dan Tata Ruang dan dinilai perlu diatasi melalui

Renstra ini.

BAB III PERMASALAHAN DAN 1ISU-ISU STRATEGIS

PERANGKAT DAERAH
Pada bagian ini dikemukakan permasalahan-permasalahan
pelayanan Renstra Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
Kabupaten Kutai Kartanegara beserta faktor-faktor yang
mempengaruhinya. Identifikasi permasalahan didasarkan
pada hasil Analisis Gambaran Pelayanan Dinas Pertanahan
dan Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara, apa saja
tugas dan fungsi Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
Kabupaten Kutai Kartanegara yang terkait dengan visi, misi,
serta program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
terpilih. Selanjutnya berdasarkan identifikasi permasalahan
pelayanan di Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
Kabupaten Kutai Kartanegara dipaparkan apa saja faktor-
faktor penghambat dan pendorong pelayanan yang dapat
mempengaruhi pencapaian visi dan misi kepala daerah dan
wakil kepala daerah tersebut. Faktor-faktor inilah yang
kemudian menjadi salah satu bahan perumusan isu strategis
pelayanan Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Kabupaten
Kutai Kartanegara.
Faktor-faktor penghambat ataupun faktor-faktor pendorong
dari pelayanan SKPD yang mempengaruhi permasalahan
pelayanan pada Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
Kabupaten Kutai Kartanegara ditinjau dari sasaran jangka
menengah Renstra Kementrian provinsi  Kalimantan
Timur.Pada bagian ini dikemukakan apa saja faktor-faktor
penghambat dan pendorong dari pelayanan yang
mempengaruhi  permasalahan pelayanan pada Dinas

Pertanahan dan Penataan Ruang Kabupaten Kutai
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Kartanegara.

BAB IV TUJUAN DAN SASARAN
Pada bagian ini dikemukakan rumusan pernyataan tujuan
dan sasaran jangka menengah Dinas Pertanahan dan
Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara dalam lima
tahun mendatang (tahun 2021-2026).

BAB V STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
Pada Bab ini menjelaskan mengenai rumusan pernyataan
strategi dan arah kebijakan Dinas Pertanahan Dan Penataan

Ruang dalam lima tahun mendatang

BAB VI RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA
PENDANAAN
Pada Bab ini menjelaskan mengenai program dan kegiatan
Perangkat Daerah, Program lintas Perangkat Daerah dan
program kewilayahan disertai indikator kinerja, kelompok
sasaran dan pendanaan indikatif yang ada pada Dinas
Pertanahan dan Penataan Ruang Tahun 2021 - 2026.

BAB VII KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Pada Bab ini menjelaskan mengenai indikator kinerja Dinas
Pertanahan dan Penataan Ruang yang akan dicapai dalam
lima tahun mendatang sebagai komitmen untuk mendukung

pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD Tahun 2021 - 2026.

BAB VIII PENUTUP

Renstra Pertanahan Dan Penataan Ruang 2021-2026 | 8



BAB 1II

GAMBARAN UMUM PELAYANAN
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

2.1 Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas Pertanahan dan

Panataan Ruang Kab.Kutai Kartanegara

Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Kabupaten Kutai
kartanegara dibentuk berdasarkan Peraturan Bupati Kutai Kartanegara
Nomor 49 Tahun 2016 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas
dan Fungsi Serta Tata Kerja Perangkat Daerah Pada Dinas Pertanahan
dan Penataan Ruang.
Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang, merupakan unsur
pelaksana Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah,
dipimpin oleh seorang Kepala Dinas yang berada di bawah dan
bertanggungjawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah. Dinas
Pertanahan dan Penataan Ruang , mempunyai tugas pokok membantu
Bupati melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan
daerah dan tugas pembantuan di Bidang Pertanahan dan Penataan
Ruang.
Berdasarkan Peraturan Bupati No 49 Tahun 2016 tersebut, Dinas
Pertanahan dan Penataan Ruang mempunyai fungsi sebagai berikut :
1. Perumusan kebijakan di Bidang Pertanahan dan Penataan
Ruang;

2. Pelaksana kebijakan di Bidang Pertanahan dan Penataan
Ruang;

3. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan Bidang Pertanahan dan
Penataan Ruang;

4. Pelaksanaan administrasi Dinas di Bidang Pertanahan dan
Penataan Ruang
5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati.

Adapun susunan organisasi Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
terdiri dari :

1. Kepala Dinas

2. Sekretariat, membawahkan :

- Sub Bagian Umum dan Ketatalaksanaan
- Sub Bagian Kepegawaian, dan

- Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan.
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3. Bidang Tata Ruang, membawahkan :
- Seksi Perencanaan Tata Ruang
- Seksi Pemanfaatan dan Pengendalian Tata Ruang
- Seksi Pemetaan Tata Ruang
4. Bidang Pengadaan dan Penataan Administrasi Pertanahan,
membawahkan :
- Seksi Fasilitasi Pengadaan Tanah
-  Seksi Pembinaan dan Pengendalian Administrasi
Pertanahan
- Seksi Data dan Informasi Pertanahan
5. Bidang Penatagunaan dan Penguatan Hak Atas Tanah,
membawahkan :
- Seksi Penatagunaan Tanah
- Seksi Data dan Pemetaan Tematik
- Seksi Penguatan Hak Atas Tanah
6. Bidang Sengketa Tanah, membawahkan :
- Seksi Pengkajian dan Penanganan Sengketa Pertanahan
- Seksi Advokasi dan Pengendalian Sengketa Pertanahan
- Seksi Penyuluhan Pertanahan
7. Kelompok Jabatan Fungsional
Kelompok jabatan fungsional mempunyai tugas
melaksanakan sebagian tugas dan fungsi Dinas Pertanahan
dan Penataan Ruang sesuai dengan keahlian dan ketentuan

yang berlaku.
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2.2

Sumber Daya Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
Kab.Kutai Kartanegara

1. Kondisi Umum Pegawai

Guna menunjang keberhasilan pelaksanaan tugas pokok dan
fungsinya, Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Kab.Kutai
Kartanegara di dukung oleh sumber daya manusia yang memadai.
Untuk dapat menghasilkan perencanaan yang baik dan berkualitas,
dibutuhkan aparatur dengan disiplin ilmu yang berbeda. Berikut
adalah jumlah Sumber Daya Manusia yang dimiliki oleh Dinas
Pertanahan dan Penataan Ruang.

Tabel 2.1 : Jumlah Pegawai Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
Kab.Kukar Tahun 2021

Jumlah Persentase (%)
No Pegawai (orang)
1. | Aparatur 74 58,65
Sipil Negara
2. | Tenaga 51 41,36
Harian
Lepas (THL)
Jumlah 125 100
Sumber : Sub.Kepegawaian Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Tahun 2021
a. Jumlah pegawai yang menduduki jabatan
Sesuai dengan Perbub Nomor 49 Tahun 2016 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata
Kerja Perangkat Daerah Pada Dinas Pertanahan Dan Penataan
Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara, maka pengisian formasi
Jabatan Struktural terdiri dari Esselon II,III, dan IV vyaitu
sebanyak 21 orang. Selengkapnya dapat dilihat pada table 2.2
Tabel 2.2 : Jumlah Pegawai Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
Kab.Kukar berdasarkan jabatan Tahun 2021
) Jenis Kelamin
Jabatan Formasi Jumla
Jabatan Laki- | Perempu h
laki an
e Pejabat Struktural
Kepala )
Eselon II/b Dinas 1 1
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Eselon II1/a Sekretaris 1 ; 1
Dinas
Kepala
Eselon III/b Bidang 3 1 4
Kepala
Eselon IV/a Sub. 1 2 3
Bagian
Kepala
Eselon IV/a Seksi 9 3 12
Kepala Sub ) ) )
Eselon IV/a Bidang
B | Jabatan Fungsional
Tertentu
Perencana Muda - - - -
Perencana Pertama - - - -
< Fungsional Umum
Pelaksana - 26 27 52
Total Jumlah Pegawai / ASN 41 33 74

Sumber : Sub.Kepegawaian Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Tahun 2021

b. Jumlah pegawai berdasarkan Golongan / pangkat

Dari jumlah Aparatur Sipil Negara (ASN) sebanyak 74 orang

yang ada di Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Kab.Kutai

Kartanegara, terdapat 39,75% yang berstatus golongan II, 52,58

% golongan III, dan 7,71% golongan IV.

Tabel 2.3 : Jumlah Pegawai Berdasarkan Golongan / Pangkat
Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Tahun 2021

Jenis Kelamin

Pangkat / Golongan Jumlah
Laki-laki | Perempuan

Pembina Utama Muda (IV/b 1 0 1
Pembina Tk 1 (IV/b) 2 0 2
Pembina (IV/a) 3 0
Penata Tk. I (III/d) 9 7 16
Penata (III/c) 5 8 13
Penata Muda Tk.I (III/b) 2 4 6
Penata Muda (III/a) 3 1
Pengatur Tk. I (II/d) 7 7 14
Pengatur (II/c) 6 5 11
Pengatur Muda Tk. I (II/b) 4 0 4
Pengatur Muda (II/a) 0 0 0

Total Jumlah Pegawai / ASN 41 33 74

Sumber : Sub.Kepegawaian Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Tahun 2021
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c. Jumlah pegawai berdasarkan pendidikan

Apabila dilihat dari tingkat Pendidikan pegawai Dinas Pertanahan

dan Penataan Ruang yang ada, maka status pendidikan

dengan

Strata - I lebih mendominasi vyaitu sebesar 43.59 %.

Selengkapnya dapat dilihat pada table di bawah ini :

Tabel 2.4 : Jumlah Pegawai Aparatur Sipil Negara (ASN)

berdasarkan Tingkat Pendidikan pada Dinas
Pertanahan dan Penataan Ruang Tahun 2021
. - Jenis Kelamin
Tingkat Pendidikan - - Jumlah
Laki-laki | Perempuan
S3 0 0 0
S2 9 3 12
S1 11 13 26
Diploma IV 1 0 1
Diploma III 0 1 1
Diploma II 0 0 0
Diploma I 0 0 0
SLTA 2 16 37
SLTP 0 0 0
SD 0
Total Jumlah Pegawai / ASN 41 33 74

Sumber : Sub.Kepegawaian Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Tahun 2021

Sedangkan untuk formasi Tenaga Harian Lepas (THL)

yang dimiliki Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang, Tingkat

pendidikan Strata I juga paling banyak vyaitu sekitar 49,09 %.

Tabel 2.5 : Jumlah Pegawai Tenaga Harian Lepas (THL)

berdasarkan Tingkat Pendidikan pada Dinas
Pertanahan dan Penataan Ruang Tahun 2021
Jenis Kelamin
Tingkat Pendidikan Jumlah
Laki-laki | Perempuan
S3 - - -
S2 1 - 1
S1 12 10 22
Diploma IV - - -
Diploma III
Diploma II 0 0 0
Diploma I ) ) )
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SLTA 17 6 23
SLTP 0 1 1
SD - - -

Total Jumlah THL 31 18 49

Sumber : Sub.Kepegawaian Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Tahun 2021

2. Kondisi Umum Anggaran
Anggaran Belanja Daerah Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
Kabupaten Kutai Kartanegara ditetapkan dalam Peraturan Daerah
tentang Anggaran dan Pendapatan Belanja Daerah (APBD)
Kabupaten Kutai Kartanegara, dan dituangkan lebih lanjut dalam
Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA).
Adapun jumlah anggaran belanja langsung dan belanja tidak

langsung yang dilaksanakan sampai dengan 2018 adalah sebagai

berikut :

Tebel 2.4 Alokasi Anggaran Dinas Pertanahan dan Penataan

Ruang

Kab.Kutai Kartanegara Tahun 2020 dan 2021
No Tahun APBD Murni APBD Perubahan
1. 2020 Rp71.869.929.871,96 Rp49.394.145.009,55
2. 2021 Rp16.584.964.974,00 Rp -
Total Rp88.454.894.845,96 Rp49.394.145.009,55

Sumber : Dokumen pelaksanaan anggaran (DPA) DPPR 2020 & 2021

3. Kondisi Umum Sarana dan Prasarana Kerja
Sarana dan Prasarana merupakan salah satu penunjang
utama dalam upaya meningkatkan kinerja sebuah organisasi.
Sarana dan Prasarana ini digunakan antara lain :
- Menunjang kegiatan ketatausahaan/administrasi
perkantoran;
- Menunjang peningkatan kualitas SDM Aparat;
- Menunjang kegiatan Rapat/ Konsultasi/ Fasilitasi/ Sosialisasi.
Seiring dengan perkembangan IPTEK dan modernisasi
zaman, maka penambahan, penggantian, dan penyesuaian
sarana dan prasarana tetap saja diperlukan demi menunjang
pelaksanaan tugas Perangkat Daerah. Sarana dan Prasarana
kerja Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang terbilang sangat
minim. Sebagai Perangkat Daerah yang baru terbentuk, sarana
dan prasarana yang dimiliki tidak sebanding dengan jumlah

pegawai dan kebutuhan rill yang ada. Sarana dan Prasarana
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sementara yang dimiliki oleh Dinas Pertanahan dan Penataan
Ruang kabupaten Kutai Kartanegara mualai tahun 2017 adalah
milik Sekretariat daerah dan Dinas Cipta Karya dan Tata Ruang
sebelum Perangkat Daerah ini terbentuk.

Berikut adalah jenis dan jumlah sarana dan prasarana yang
dimiliki oleh Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Kabupaten
Kutai Kartanegara :

Tabel 2.6 Sarana dan Prasarana Dinas Pertanahan dan

Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara (Data
Aset Tanah)

No Uraian Luas (M2) Lokasi

1. Tanah 1.558 JI.Muso Bin Salim No.06
Bangunan Kel.Melayu
Kantor
Pemerintah

Sumber : Kartu Inventaris Barang (KIB A)

Aset sarana tempat kerja tersebut di atas, berupa tanah aset
tanah bangunan kantor pemerintah dengan status hak pakai,
tahun pengadaan 2005 yang dinilai oleh PT Hutama Karya.
Sebelum digunakan oleh Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang,

Tanah Bangunan ini dimiliki oleh Badan Penanaman Modal Daerah

(BPMD).
Tabel 2.7 Sarana dan Prasarana Dinas Pertanahan dan
Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara (Data
Aset Gedung dan Bangunan)

No Uraian Luas (M2) Lokasi

1. Bangunan 1600 JI.Muso Bin Salim No.06
Gedung Kel.Melayu
Kantor
permanen

2. Bangunan 3240000 JI.Muso Bin Salim No.06
Gedung Kel.Melayu
Kantor
permanen

3. Bangunan - JI.Muso Bin Salim No.06
Gedung Kel.Melayu
Kantor
Permanen

4. Bangunan - JI.Muso Bin Salim No.06
Gedung Kel.Melayu
Kantor Lain-
lain

5. Bangunan 88 JI.Muso Bin Salim No.06
Lain-lain Kel.Melayu
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6. Bangunan 326 JI.Muso Bin Salim No.06
Lain-lain Kel.Melayu

7. Bangunan 200 JI.Muso Bin Salim No.06
Lain-lain Kel.Melayu

Sumber : Kartu Inventaris Barang (KIB C)

Aset sarana tempat kerja di atas, terdiri dari Kantor Dinas
seluas 216 M2, kantor 2 seluas 259 M2, pagar keliling 120 M2,
pagar Depan 75 M2 dan Jalan 1125 M2, bangunan lain-lain
berupa kontruksi/pembelian bangunan lainnya (rumah genset),
pembuatan taman kantor dan pemasangan paving blok dan teras
kantor.

Adapun data perolehan aset peralatan dan mesin lainnya,

dapat di rincikan dalam tabel di bawah ini :

Tabel 2.8 : Sarana dan Prasarana Dinas Pertanahan dan
Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara (Data Aset

Peralatan dan Mesin)

No Uraian Satuan Jumlah

A | Alat-alat Angkutan 102

1. | Kendaraan Bermotor Roda Dua Unit 4
2. | Staion Wagon Unit 2
3. | Mini Bus Unit 1

B | Alat Kantor dan Rumah Tangga

4. | Meja Tambahan Unit 2
5. | Kursi Rapat Unit 2
6. | Sofa Unit 4
7. | Meja Kerja Pejabat Ess 11 Unit 2
8. | Meja Kerja Pejabat Ess III Unit 3
9. | Meja Kerja Pejabat Lain-Lain Unit 4
10. | Kursi Kerja pejabat Ess IV Unit 9
11. | Kursi Kerja Pegawai Non Struktural Unit 45
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12. | Meja Biro Unit 65
13. | Lemari Kayu Unit 6
14. | Lemari Besi Unit 11
15. | Lemari Arsip Unit 7
16. | Filling Besi/Metal Unit 48
17. | Band Kas Unit 1
18. | Mesin Penghancur Kertas Unit 2
19. | Papan Nama Instansi Unit 2
20. | Moubiler Laiinya Unit 3
21. | Note Book Unit 22
22. | Peralatan Personal Komputer Unit 1
23. | Personal Komputer Unit 38
24. | Mesin Ketik Manual Standar Unit 6
25. | Mesin Ketik Elektronik Unit 1
26. | Mesin Ketik Manual Longewagen (18) Unit 1
27. | Hard Disk Unit 12
28. | Printer Unit 46
29. | Scanner Unit 9
30. | Slide Projector Unit 6
C | Alat Bengkel dan Alat Ukur

31. | Global Positioning System Unit 17
32. | Alat Ukur Metaran Unit 20
33. | Alat Khusus Surta (Survey dan Unit 4

Pemetaan)
34. | Monitor Unit 1
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35. | Tustel Unit 7
36. | HandyCam Unit 2
37. | Video Camera dan Recorder Unit 5
38. | Ploter Unit 2
39. | Camera Electronik Unit 4
40. | CCTV Unit 3
41. | Theodolt Unit 1
42. | Kompas Unit 5
43. | Air Conditioning Unit Unit 7
44. | AC Split Unit 6
45. | Tangga Aluminium Unit 1
46. | Alat Rumah Tangga Lainya Unit 1
47. | Dispenser Unit 2
48. | Televisi Unit 3
49. | Lemari Pendingin Unit 1
50. | Gorden Pasang 2
51. | Karpet Roll 1
52. | Tabung Pemadam Kebakaran Unit 4
53. | Bola Api Unit 6
54. | Wireless Amplifier Unit 1

Sumber : Kartu Inventaris Barang (KIB B)

2.3 Kinerja Pelayanan Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
Kab. Kutai Kartanegara

Untuk mengetahui tingkat capaian kinerja Perangkat Daerah,
perlu dilakukan perbandingan antara realisasi kinerja dengan target
yang telah ditetapkan sebelumnya. Adapun target yang ingin dicapai

disesuaikan dengan Indikator kinerja yaitu yang ada pada Dinas
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Pertanahan dan Penataan Ruang sesuai dengan tugas pokok dan
fungsinya. Pencapaian Kinerja Pelayanan pada Dinas Pertanahan
dan Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara isinya
menggambarkan indikator kinerja sesuai tugas fungsi Perangkat
Daerah yang sesuai dengan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD).

Adapun pencapaian kinerja bagian pertanahan dan bagian
Tata Ruang sebelum bergabung menjadi Dinas Pertanahan dan

Penataan Ruang dapat dilihat pada table 2.3:
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Tabel T-C 2.3: Pencapaian Kinerja Pelayanan pada Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Kab.Kutai Kartanegara 2016-2020

No

Indikator
Kinerja
sesuai
Tugas
dan
Fungsi
OPD

Target
SPM

Target
IKK

Target
Indikator
Lainnya

Target
SKPD
Tahun

Target Renstra OPD Tahun ke -

Realisasi Capaian Tahun ke -

Rasio Capaian pada

Tahun Ke -

2017

2018

2019

2020

2021

2017

2018

2019

2021

2017 2018 | 2019 | 2020

2021

Luas lahan
bersertifikat

0,04

0.64

0,22

0,57

0,04 0.64 0,22 1,20

0,57

Penyelesaian
Kasus
Tanah
Negara

95,83

96

100

100

n.a

69,23

95,83

91,89

100

72,24- | 99,82 | 91,89 100

100

Penyelesaian
Izin Lokasi

n.a

100

100

100

100

n.a

100

100

100

100

100 100 100 100

100

Ruang
terbuka
hijau
persatuan
luas wilayah
ber
HPL/HGB

n.a

41,31

41,31

41,31

41,31

n.a

41,31

41,31

41,31

41,31

41,31 | 41,31 | 41,31 | 41,31

41,31

Keberadaan
Perda RTRW
(Kesesuaian
Pemanfaatan
Tata Ruang)

ada

ada

ada

ada

n.a

ada

ada

ada

ada

ada ada ada ada

ada
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Tabel T-C.24 Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang 2016-2020

Anggaran pada tahun ke Realisasi Anggaran pada Tahun ke Rasio antara Realisasi dan Anggaran Tahun Rata-rata Pertumbuhan
Uraian
2017 2018 2019 2020 2021 2017 2018 2019 2020 2021 2017 2018 2019 2020 2021 Anggaran Realisasi
;J;l:tsaa:ahan 1.062.502.923 7.698.838.800 14.243.085.160 14.906.255.435 13.500.955.974 879.400.776 6.970.600.850 4.961.163.932 9.759.282.842 12.644.692.814 82,77 90,54 34,83 97,33 93,66 79,83 100
lF.{Jl::iagn Tata 490.295.916,05 500.000.000 20.707.947.650 28.254.962.435 3.250.000.000 360.340.300 387.340.580 8.451.591.416 26.620.290.075 2.804.811.200 73,50 77,46 40,81 99,97 86,30 75,61 100
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2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas
Pertanahan dan Penataan Ruang Kab.Kutai Kartanegara

Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang dalam menjalankan tugas
dan fungsinya di bidang Pertanahan dan Penataan Ruang tentunya tidak
terlepas dari berbagai permasalahan, baik permasalahan internal maupun
eksternal. Untuk menjadi Organisasi Perangkat Daerah vyang baik
tentunya segala permasalahan yang ada tersebut harus dipandang
sebagai suatu tantangan dan peluang dalam rangka meningkatkan dan
mengembangkan pelayanan pada Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
Kabupaten Kutai Kartanegara.

Tantangan yang sering terjadi salah satunya terkait dengan
perencanaan vyaitu dengan dinamika pembangunan daerah harus
bergerak cepat yang diakibatkan oleh adanya perkembangan global
diberbagai sektor kehidupan masyarakat yang tidak dapat dihindari.
Seiring dengan perkembangan global tersebut, telah diantisipasi dengan
dikeluarkannya berbagai kebijakan Pemerintah Daerah. Dinas Pertanahan
dan Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara harus dengan sigap
mencermati berbagai kebijakan Pemerintah Daerah Kabupaten Kutai
Kartanegara melalui berbagai program dan kegiatan.

Jika dianalisis permasalahan internal ataupun eksternal yang
diadapi Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang dapat digunakan
pendekatan SWOT (Strength, Weakness, Opportunity, dan Threats).
Dalam analisis SWOT, lingkungan internal meliputi Strength (kekuatan)
dan Weakness (kelemahan). Sedangkan Opportunity (peluang), dan
Threats (ancaman) berada di lingkungan eksternal. Adapun masing-
masing kondisi lingkungan dijelaskan sebagai berikut :

1. Lingkungan Internal
a. Strength (Kekuatan)

- Peraturan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 48 Tahun
2015 Tentang Pedoman Penetapan Harga Ganti Rugi
Tanaman Dan Atau Benda-Benda Lain Yang Berkaitan
Dengan Tanah Atau Kerugian Yang Dapat Dinilai Di
Wilayah Kabupaten Kutai Kartanegara.

- Peraturan Bupati Kutai Kartenagara Nomor 36 Tahun
2013 Tentang Penyelenggaraan Administrasi Penguasaan
Tanah Atas Tanah Negara Di Kabupaten Kutai

Kartanegara.
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Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 9
Tahun 2013 Tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2013 - 2033.
Sumber Daya Manusia

Dokumen Pelaksanaan  Anggaran (DPA) Dinas

Pertanahan dan Penataan Ruang

b. Weakness (Kelemahan)

Terbatasnya/belum adanya Rencana Tata Ruang rinci
(RDTR);

Konsistensi terhadap perencanaan Penataan Ruang;
Terbatasnya peta-peta tematik penunjang ke tata
ruangan;

Masih rendahnya pengetahuan dan kemampuan
masyarakat tentang Hak dan kewajiban dalam
pemanfaatan ruang dan pertanahan;

Terbatasnya sarana dan prasarana pendukung dalam
melaksanakan pengawasan dan pengendalian di bidang
Pertanahan dan Tata Ruang;

Belum tersedianya sistem informasi pendukung
pertanahan dan penataan ruang yang memadai;

Masih kurangnya jumlah bidang tanah yang telah
bersertifikat;

Belum adanya sinkronisasi rencana tata ruang pada
wilayah perbatasan;

Belum terintegrasinya data atau peta terhadap

standarisasi nasional (data spasial nasional).

2. Lingkungan Eksternal

a.Opportunity (Peluang)

Adanya peraturan perundang-undangan yang mengatur
tentang Pertanahan dan Penataan Ruang;

Perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi;

Adanya kerjasama pemkab dengan instansi vertikal dan
dengan daerah lain (kabupaten/kota) yang berbatasan
langsung dengan Kabupaten Kutai Kartanegara;
Keberadaan Perguruan Tinggi, Lembaga Penelitian,

Lembaga Swadaya Masyarakat serta lembaga/Instansi lain
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di luar Pemda yang terkait dengan Pertanahan dan Penatan
Ruang;

- Keterbukaan informasi publik (media untuk menyampaikan
keluhan masyarakat).

b.Threaths (Ancaman)

- Masih rendahnya pemahaman masyarakat terhadap
substansi rencana tata ruang dan pertanahan;

- Belum terwujudnya pemanfataan lahan sesuai dengan
rencana tata ruang;

- Luas dan aksesibilitas wilayah  Kabupaten Kutai
Kartanegara;

- Belum terpolanya jaringan Infrastruktur dalam

pengembangan wilayah.
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BAB III
PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS
DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

Suatu pernyataan strategik menggambarkan bagaimana setiap isu
strategik akan dipecahkan. Suatu strategi mencakup sejumlah langkah
atau taktik yang dirancang untuk mencapai tujuan yang dicanangkan,
termasuk pemberian tanggung jawab, jadwal dan pemanfaatan sumber-
sumber daya. Strategi merupakan komitmen organisasi secara
keseluruhan terhadap sekelompok nilai-nilai, dan prioritas.

Permasalahan vyang dihadapi Pemerintah Kabupaten Kutai
Kartanegara saat ini dan kemungkinan permasalahan yang terjadi lima
tahun ke depan perlu mendapat perhatian dalam menentukan rencana
strategis. Dengan mengetahui permasalahan yang ada, diharapkan
semua program dan kegiatan mampu mengatasi permasalahan tersebut
atau paling tidak dapat meminimalisir dampak permasalahan yang ada.
Strategi pembangunan derah sangat diperlukan untuk menghasilkan
langkah-langkah konkrit dalam implementasi pembangunan. Strategi
yang baik harus menunjukkan konsistensi dan komitemen yang tinggi

untuk mewujudkan rencana strategis.

3.1. Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, Dinas Pertanahan dan
Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara, tidak terlepas dari
berbagai permasalahan yang dihadapi, selain bahwa menggabungkan dua
fungsi yang berbeda menjadi satu tupoksi yang selaras memerlukan

penyesuian ada beberapa permasalahan lain yang dihadapi antara lain :

1. pemanfaatan lahan tidak optimal

2. Belum terpenuhinya kebutuhan data dan informasi
pembangunan yang akurat dan mutakhir untuk perencanaan,

pengendalian, dan evaluasi;

3. Belum terwujudnya arah pembangunan sesuai dengan tata
ruang;

4. Permasalahan dalam hal Pembebasan Lahan;

5. Data-data dan informasi pertanahan yang belum terakomodir
dengan baik;

6. Perlunya penertiban kepemilikan tanah oleh Pemerintah;
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7. Perlunya penanganan permasalahan pertanahan terhadap
tanah Negara atau tanah bekas hak.

8. Terbatasnya sarana dan prasarana aparatur dalam
melaksanakan pelayanan public secara berkualitas;

9. Rendahnya kualitas sumber daya manusia, dalam hal ini

kemampuan Aparatur Sipil Negara untuk melakukan pelayanan

secara berkualitas.

Adapun pemetaan permasalahan untuk penetuan prioritas dan

sasaran perangkat daerah disajikan dalam tabel T-B.35 dibawah ini :

No Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
1. | pemanfaatan lahan | Keterbatasan ketersediaan | -Redistribusi Tanah belum
tidak optimal lahan untuk Redistribusi | terarah dan tepat sasaran
Tanah -Terbatasnya ketersediaan
tanah objek landreform
yang berasal dari
kelebihan tanah
maksimum dan tanah
absentee (pada lahan ex
Transmigrasi
2. | Data dan informasi | Tidak terpusatnya data | Sistem pengendalian
pendukung yang tidak | mengenai pertanahan dan | internal yang lemah
lengkap tata ruang
3. | Belum terwujudnya | Kekuatan hukum atas | -Belum ditetapkannya
arah pembangunan | pengendalian dan | Peraturan Daerah tentang
sesuai dengan tata | pemanfaatan ruang yang | revisi Rencana Tata Ruang
ruang rendah Wilayah (RTRW)
-Belum ditetapkannnya
Peraturan Bupati tentang
Rencana Detail Tata
Ruang(RDTR)
-Belum adanya Peraturan
terkait insentif dan
Disentif Pemanfaatan
Ruang
4. | Perlunya penertiban | Perlu klarifikasi/ | Tidak ada tanggapan /
kepemilikan tanah | Rekomendasi dari Pihak | Respon lambat dari Pihak
oleh Pemerintah terkait Terkait
5. | Perlunya penanganan | Belum optimalnya | Belum optimalnya
permasalahan Penanganan Koordinasi dan
pertanahan terhadap | permasalahan pertanahan | sinkronisasi Penanganan
tanah Negara atau permasalahan pertanahan
tanah bekas hak
6. | Permasalahan dalam | Rencana pembangunan | Kurangnya koordinasi
hal Pembebasan | tidak sesuai dengan | lintas OPD
Lahan penyediaan
lahan
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Sarana dan Prasarana | Tidak di dukung oleh | Keterbatasan anggaran
yang tidak | sarana dan prasarana

mendukung

Rendahnya kualitas | Kualitas SDM yang tidak | Kurangnya bimbingan dan
SDM sesuai dengan kebutuhan | pelatihan tim teknis

3.2. Telahaan visi,misi dan program Kepala Daerah dan Wakil

Kepala Daerah Terpilih

Menurut Undang -Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), visi adalah rumusan umum
mengenai keadaaan yang diinginkan pada akhir periode perencanaan.
Sebagaimana telah ditetapkan dalam Rancangan Awal Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai
Kartanegara tahun 2021-2026 , Sesuai dengan visi Kabupaten Kutai

Kartanegara yaitu dengan:

“"Mewujudkan Masyarakat Kutai Kartanegara yang
Sejahtera dan Berbahagia”

Penjabaran dari visi tersebut sebagai berikut :

% Masyarakat yang sejahtera, Batasan pengertian
sejahtera, kondisi masyarakat Kutai Kartanegara yang
mudah mengakses hak-hak dasar seperti pendidikan,
kesehatan, pangan, dan sumber daya ekonomi secara
adil dan berkesinambungan. Diharapkan  dari
kemudahan mendapatkan kebutuhan dasar masyarakat
dan perekonomian, masyarakat semakin sejahtera.

% Masyarakat yang berbahagia, Kondisi masyarakat
Kutai Kartanegara yang harmoni, hidup dengan penuh
ketenteraman Diselimuti rasa kebersamaan,
kepedulian, dan gotong-royong berlandaskan iman
dan ketagwaan kepada Tuhan Yang Maha Esa.
Diharapkan dari menjaga keharmonisan dalam
kehidupan bermasyarakat membuat warga

Kabupaten Kutai Kartanegara semakin berbahagia

Selain visi dan Misi, pasangan Edi Damansyah dan Rendi Solihin
Bupati dan Wakil Bupati Kabupaten Kutai Kartanegara merumuskan
filosofi pembangunan Kukar tahun 2021-2024 yaitu Kukar Idaman.

Idaman secara etimologi berarti sesuatu yang diharapkan, yang
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didambakan, yang dicita-citakan. Sedangkan untuk akronim berarti

inovatif, daya saing dan mandiri (Idaman). Kukar Idaman ialah satu

gerakan yang mengoptimalkan seluruh potensi daerah, dengan

mendorong kreatifitas dan inovasi seluruh pelaku pembangunan dan

menciptakan daya saing kemandirian yang didasari semangat kolaborasi

dan sinegisitas antara pemerintah kabupaten, dunia usaha, akademisi,

dan masyarakat untuk mewujudkan Kukar lebih baik ke depan.

Misi adalah rumusan umum mengenai upaya-upaya yang akan

dilaksanakan untuk mewujudkan visi. Adapun misi yang ditetapkan

Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021 - 2026 yang tertuang dalam

Rancangan Awal RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara adalah :

1.
2.

Memantapkan Birokrasi Yang Bersih, Efektif, Efisien dan Melayani;
Meningkatkan Pembangunan Sumber Daya Manusia Yang
Berakhlak Mulia, Unggul dan Berbudaya;

Memperkuat Pembangunan Ekonomi Berbasis Pertanian,
Pariwisata dan EkonomiKreatif;

Meningkatkan Kualitas Layanan Infrastruktur Dasar dan
Konektivitas antar Wilayah;

Meningkatkan Pengelolaan Sumber Daya Alam yang Berwawasan

Lingkungan;

Untuk mendukung pencapaian visi dan misi tersebut, Dinas

Pertanahan dan Penataan Ruang sesuai tugasnya membantu Bupati

melaksanakan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah

dan Tugas Pembantuan di Bidang Pertanahan dan Penataan Ruang.

Dalam menjalankan tugas pokok tersebut, Dinas Pertanahan dan

Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara mempunyai fungsi,

sebagai berikut :

1.
2.

Perumusan kebijakan di Bidang Pertanahan dan Penataan Ruang;
Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Pertanahan dan Penataan

Ruang;

. Pelaksanaan Evaluasi dan Pelaporan di Bidang Pertanahan dan

Penataan Ruang;
Pelaksanaan administrasi dinas di Bidang Pertanahan dan
Penataan Ruang; dan

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati.
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Ditinjau dari sisi tugas perencanaan, secara umum tugas Dinas
Pertanahan dan Penataan Ruang terkait dengan pencapaian visi dan
seluruh misi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah, namun secara
khusus, tugas dan fungsi Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
berkontribusi langsung dalam mendukung pencapaian beberapa misi
pembangunan, di antaranya :

1. Pencapaian Misi I : Memantapkan Birokrasi Yang Bersih, Efektif, Efisien

dan Melayani

Dalam pelaksanaan misi ini, Tujuan dan Sasaran yang dituju
adalah :

Tujuan : Terwujudnya tertib administrasi pertanahan

Sasaran : Meningkatnya penataan,penguasaan dan pemanfaatan

pertanahan

2. Pencapaian Misi IV : Meningkatkan Kualitas Layanan Infrastruktur
Dasar dan Konektivitas antar Wilayah
Dalam pencapaian misi ini Tujuan dan Sasaran yang dituju adalah
sebagai berikut :
Tujuan : Terwujudnya tata ruang wilayah kabupaten yang
produktif dan berkelanjutan
Sasaran : Pembangunan dan Pemanfaatan sesuai Arahan

Pola Ruang

3.3. Telahaan Renstra K/L dan Renstra Provinsi
3.3.1 Telahaan Renstra Kementrian Agraria dan Tata Ruang

Penyusunan Renstra Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
Kabupaten Kutai Kartanegara 2021-2026 harus memperhatikan
Renstra Kementrian/lembaga terkait. Tujuannya agar pencapaian
sasaran, program, dan kegiatan pembangunan dalam Renstra Dinas
Pertanahan dan Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara
sejalan dengan rencana strategis kementrian atau lembaga
pemerintah non kementrian untuk tercapainya tujuan pembangunan
Nasional.

Kementerian Agraria dan Tata Ruang/Badan Pertanahan
Nasional menetapkan Visi dan Misi untuk mendukung pencapaian
Visi dan Misi Presiden yang tertuang dalam RPJMN. Visi Kementrian
Agraria dan Tata Ruang/ Badan Pertanahan Nasional Tahun 2020 -
2024 adalah :
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" Terwujudnya penataan ruang dan pengelolaan penataan

runag yang terpercaya dan berstandar dunia dalam melayani

masyarakat untuk mendukung tercapainya Indonesia Maju dan

Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian berlandaskan Gotong

Royong.”

Adapun arah kebijakan dan strategis Kementrian dapat dilihat

pada table 3.1 berikut :

Tabel 3.1 : Arah kebijakan dan strategi kementrian

No Arah Kebijakan

Strategi Kementrian

1. | Penataan Ruang

- Percepatan penyusunan dan

penetapan Rencana Tata Ruang
melalui pengembangan kapasitas
SDM penataan ruang, penggunaan
sistem informasi spasial dan big
data, serta penguatan regulasi dan
kelembagaan penataan ruang

- Pembangunan citra positif dan

penyebaran informasi publik
penataan ruang kepada stakeholder

- Penguatan SOTK bidang penataan

ruang dengan mengintegrasikan
fungsi tata ruang di Kanwil BPN
(setingkat eselon III)

- Keterhubungan antara rencana tata

ruang (pola ruang) dengan batas
penguasaan dan pemilikan bidang
tanah (3R - Rights Restrictions dan
Responsibilities atau Hak Batasan
Tanggung jawab) termasuk kawasan
khusus (ekonomi nasional, strategis
nasional, koridor nasional serta
kawasan 3T),

- Peningkatan kesesuaian dan

keselarasan program pembangunan
wilayah dengan Rencana Tata Ruang.

2. | PenyediaanInfrastruktur
Informasi Kadastral

Penerapan Fit For Purpose Kadaster
Kolaborasi dan kerja sama dengan
berbagai pihak, baik dalam hal
penyiapan Informasi  Geospasial
Dasar, crowd funding maupun kerja
sama lainnya di bidang pendanaan,
pemanfaatan  teknologi  maupun
sumber daya manusia

Melanjutkan pelaksanaan
Pendaftaran Tanah Sistematis
Lengkap dengan pendekatan dari
Desa/Kelurahan Lengkap (PTSL)
secara berjenjang hingga
Kabupaten/Kota Lengkap

Percepatan peningkatan kualitas
data, baik aspek geometrik mapun
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No Arah Kebijakan

Strategi Kementrian

kelengkapan tema (atribut) serta
informasi 3 Dimensi

3. | Aspek Penguasaan dan
Pemilikan Tanah
(Tenureship)

- Melanjutkan dan

- Melanjutkan

- Perwujudan

mengoptimalkan
pelaksanaan Reforma Agraria,
termasuk  berkolaborasi  dengan
berbagai pihak, khususnya dalam
penyediaan Tanah Objek Reforma
Agraria yang berasal dari pelepasan
kawasan dan kelembagaan
pemberdayaan masyarakat

pelaksanaan
Pendaftaran Tanah Sistematis
Lengkap dengan pendekatan dari

Desa/Kelurahan Lengkap (PTSL)
secara berjenjang hingga
Kabupaten/Kota Lengkap dan

Redistribusi Tanah

- Percepatan penyelesaian kasus dan

pencegahan terjadinya kasus secara
kolaboratif dengan berbagai pihak
Pendaftaran  Tanah
Kota/Kabupaten Lengkap

4. | Aspek Nilai Tanah (Land
Value)

- Percepatan penyajian informasi nilai

tanah berbasis bidang yang
diintegrasikan kedalam peta bidang
tanah (kadaster)

5. | Aspek Penggunaan
Tanah (Land Use)

- Pemanfaatan teknologi informasi dan

komunikasi serta kolaborasi dengan
berbagai pihak dalam pelaksanaan
pengendalian pemanfaatan ruang;

- Penerapan prinsip LOSS (Lestari,

Optimal, Serasi dan Seimbang) dan

- Revitalisasi dan

ATLAS (Aman, Tertib, Lancar,
Sehat).

6. | Aspek Pengembangan - Sinergi  dan kolaborasi dengan
Pertanahan (Land berbagai pihak:
Development) Kementerian/Lembaga, BUMN dan

Pemerintah Daerah untuk

percepatan pelaksanaan pengadaan
tanah;

optimalisasi
pelaksanaan konsolidasi tanah, baik
horizontal maupun vertikal dan TOD.

7. | Aspek
Kelembagaan

- Pemetaan  kebutuhan perubahan
peraturan perundang-undangan
yang ada, dan percepatan

penyusunan peraturan perundang-
undangan dengan berkolaborasi
dengan berbagai pihak;

- Re-organisasi berdasarkan Peraturan

Presiden Nomor 47 Tahun 2020
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No Arah Kebijakan

Strategi Kementrian

tentang Kementerian Agraria dan
Tata Ruang dan Nomor 48 Tahun
2020 tentang Badan Pertanahan
Nasional, serta Peraturan Menteri
Agraria dan Tata Ruang/Kepala
Badan Pertanahan Nasional Nomor
16 Tahun 2020 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Kementerian Agraria
dan Tata Ruang/Badan Pertanahan
Nasional;

- Penerapan  prinsip Talent Pool

Management ;

- Penerapan Sistem Pemerintahan

Berbasis Elektronik (SPBE),
termasuk konversi dan validasi
dokumen pertanahan ke dalam
format elektronik dan penyusunan
dan penerapan standar layanan
pertanahan digital;

- Peningkatan kualitas proses dan

output / keluaran administrasi
pertanahan;

- Kolaborasi dengan berbagai pihak,

termasuk penerapan Kerja Sama
Pemerintah dan Badan Usaha
(KPBU);

- Optimalisasi pelaksanaan agenda

Reformasi  Birokrasi ke dalam
kegiatan rutin dalam
penyelenggaraan kepemerintahan di
bidang agraria, tata ruang dan
pertanahan;

- Penerapan manajemen risiko dan

sistem pengendalian internal
pemerintah secara efektif, efektivitas
pelaksanaan audit secara rutin
maupun khusus (investigasi).

Sumber: Rencana Strategis Kementrian Agraria/BPN dan Tata
Ruang Tahun 2021 - 2024

3.3.2 Telahaan Renstra Provinsi Kalimantan Timur

Penyusunan Rencana Strategis Dinas Pertanahan dan

Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026
tentunya harus sejalan dengan sasaran pembangunan daerah yang
tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Kutai Kartanegara 2021-2026. Penyusunan
RPIJMD Kabupaten Kutai Kartanegara 2021-2026 tidak terlepas dari
Keterkaitan dengan Rencana pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPIJMD) Provinsi Kalimantan Timur tahun 2019-2023.
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Dengan perencanaan stategis diharapkan dapat dirumuskan tujuan
dari sasaran Pembangunan Daerah Provinsi Kalimantan Timur yang
spesifik, realisitis dan konsisten.
Visi Kaltim Berdaulat 2023 adalah :
“Berani Untuk Kalimantan Timur Berdaulat”.
Sedangkan Misi Provinsi Kalimantan Timur adalah :
1. Berdaulat Dalam Pembangunan Sumber Daya Manusia Yang
Berakhlak Mulia dan Berdaya Saing Terutama Perempuan
Pemuda dan Penyandang Disabilitas.
2. Berdaulat Dalam Pemberdayaan Ekonomi Wilayah dan
Ekonomi Kerakyatan Yang Berkeadilan
3. Berdaulat Dalam Memenuhi Kebutuhan Infastruktur
Kewilayahan.
4. Berdaulat Dalam Pengelolaan Sumber Daya Yang
Berkelanjutan.
5. Berdaulat Dalam Mewujudkan Birokrasi Pemerintahan yang

Bersih, Profesional dan Berorientasi Pelayanan Publik.

sehingga dapat dilakukan kesepakatan dengan seluruh
pemangku kepentingan secara aktif dan partisipatif untuk
mensinkronisasikan dan mengoptimalkan seluruh sumber daya dan
yang ada untuk mencapai tujuan Pembangunan Provinsi Kalimantan

Timur.

3.4. Telahaan Rencana Tata Ruang dan Kajian Lingkungan Hidup
Strategis
Seiring dengan dilakukannya revisi Peraturan Daerah
Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 9 Tahun 2013 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun
2013 - 2033 maka arah kebijakan dan tujuan penataan ruang di
Kabupaten Kutai Kartanegara pun berubah. Dalam draft revisi
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kutai Kartanegara
disebutkan bahwa tujuan penataan ruang Kabupaten Kutai
Kartanegara adalah
"Mewujudkan penyangga IKN yang handal dan
pemerataan pembangunan yang terintegrasi di seluruh

wilayah Kabupaten, berbasis kawasan andalan dengan
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mengembangkan sektor Agro industri, pertanian, perikanan,

pariwisata, perdagangan dan jasa.”

Selanjutnya dalam draft revisi RTRW juga telah ditetapkan
kebijakan penataan ruang Kabupaten Kutai Kartanegara. Kebijakan
penataan ruang wilayah kabupaten adalah arahan pengembangan
wilayah yang ditetapkan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten guna
mencapai tujuan penataan ruang wilayah Kabupaten dalam kurun
waktu 20 (dua puluh) tahun. Kebijakan penataan ruang wilayah
kabupaten merupakan arah tindakan yang harus ditetapkan untuk
mencapai tujuan penataan ruang wilayah sebagai berikut :

a. pengembangan sistem perkotaan;

b. pengembangan sistem jaringan prasarana;

c. pemantapan fungsi dan kedudukan Daerah dalam kawasan
andalan.

d. pengembangan pemanfaatan potensi tambang dan migas
dengan memperhatikan kelestarian lingkungan;

e. pengembangan dan optimalisasi kawasan pertanian;
pengembangan pariwisata berwawasan lingkungan dan
budaya;

g. pengembangan kegiatan perikanan;

h. pengembangan pusat kegiatan yang terkendali dan
berwawasan lingkungan;

i. peningkatan pengelolaan kawasan lindung;

j. pengoptimalan potensi lahan budidaya dan sumber daya
alam;

k. pengembangan kawasan industri; dan

. peningkatan fungsi kawasan untuk pertahanan dan keamanan

negara.

Kebijakan penataan ruang tersebut kemudian dijabarkan dalam
bentuk strategi penataan ruang wilayah kabupaten Kutai
Kartanegara yang merupakan langkah-langkah operasional untuk
mencapai tujuan yang telah ditetapkan. Strategi penataan ruang
Kabupaten Kutai Kartanegara berfungsi antara lain sebagai dasar
untuk menyusun rencana struktur ruang dan rencana pola ruang,
memberikan arah bagi penyusunan indikasi program utama dalam

RTRW Kabupaten dan menjadi dasar dalam penetapan arahan
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pengendalian pemanfaatan ruang wilayah Kabupaten. Adapun
strategi penataan ruang Kabupaten Kutai Kartanegara adalah

sebagai berikut:

(1) Pengembangan sistem perkotaan dengan strategi meliputi:
a. membentuk pusat kegiatan yang terintegrasi dan
berhierarki; dan
b. meningkatkan interaksi antara pusat kegiatan perkotaan

dan perdesaan secara sinergis.

(2) Pengembangan sistem jaringan prasarana dengan strategi
meliputi:

a. mengembangkan dan meningkatkan kualitas jaringan
jalan dalam mendukung pertumbuhan dan pemerataan
pembangunan;

b. mengembangkan sistem transportasi umum dan
infrastruktur pendukungnya;

c. mengembangkan bandar udara bertaraf Nasional dan
Internasional sebagai penunjang Ibu Kota Negara dan
mengoptimalkan tingkat kenyamanan dan keselamatan
penerbangan;

d. meningkatkan pelayanan sistem energi dan
telekomunikasi yang berada di kawasan perkotaan dan
perdesaan;

e. mengembangkan sistem prasarana sumberdaya air;
mengembangkan sistem jaringan limbah yang berada di
permukiman perkotaan dan kawasan peruntukan industri;

g. mengembangkan jalur dan ruang evakuasi bencana alam;
dan

h. mengembangkan sistem sanitasi lingkungan yang berada

di kawasan perkotaan.

(3) Pemantapan fungsi dan kedudukan Daerah dalam kawasan
andalan dengan strategi meliputi:
a. memantapkan kedudukan Kabupaten sebagai kawasan
andalan;
b. memantapkan fungsi Kabupaten sebagai pusat

pengembangan pertanian, industri, dan pariwisata;
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(4)

(9)

(6)

c. mengoptimalisasi kawasan sebagai pusat kegiatan
perdagangan dan jasa;

d. menetapkan lokasi pusat pengembangan kegiatan;

e. meningkatkan sarana dan prasarana jaringan jalan dari
produsen ke daerah pemasaran, perkotaan ke perdesaan
serta antar kota dan antar desa; dan

f. meningkatkan sarana dan prasarana pendukung

pengembangan kegiatan.

Pengembangan pemanfaatan potensi tambang dan migas

dengan memperhatikan kelestarian lingkungan dengan

strategi meliputi:

a. merehabilitasi dan pemulihan cadangan sumber daya
pertambangan dan migas;

b. melakukan reklamasi terhadap kegiatan pasca
pertambangan;

c. mengalokasikan pemanfaatan lahan pascatambang yang
disesusaikan dengan potensi lokal; dan

d. mewujudkan partisipasi masyarakat pada kegiatan

konservasi dan pemeliharaan lingkungan;

Pengembangan dan optimalisasi kawasan peruntukan

pertanian dengan strategi meliputi:

a. mengembangkan kawasan peruntukan pertanian;

b. menetapkan dan mengembangan kawasan agromina
industri;

c. meningkatkan produktivitas, diversifikasi, dan pengolahan
hasil pertanian;

d. mengembangkan dan mempertahankan lahan pertanian
pangan berkelanjutan;

e. mengembangkan sistem pemasaran hasil pertanian; dan

melakukan tata kelola ulang kawasan perkebunan.

Pengembangan pariwisata berwawasan lingkungan dan

budaya dengan strategi meliputi:

a. mengembangkan dan meningkatkan daya tarik wisata
sesuai potensi sejarah yang tinggi dan alam yang khas

dengan prinsip pembangunan berkelanjutan;
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b. mengembangkan sarana dan prasarana penunjang
kegiatan pariwisata;

c. mengendalikan pengembangan Ilahan terbangun pada
kawasan pariwisata;

d. mengembangkan pariwisata dengan keterlibatan
masyarakat; dan

e. mewujudkan pemasaran pariwisata yang terpadu dan
bertanggung jawab untuk memperkuat identitas sebagai
destinasi dengan nilai sejarah tinggi dan alam yang khas.

f. membangun industri pariwisata berbasis sumber daya
lokal yang bertanggung jawab untuk meningkatkan
kredibilitas dan daya saing;

g. mengembangan usaha ekonomi Kreatif daerah yang

berdaya saing.

(7) Pengembangan kegiatan perikanan dengan strategi meliputi:
a. menetapkan kawasan minapolitan;
b. mengembangkan kawasan minapolitan;
c. mengembangkan sentra produksi dan usaha berbasis
perikanan; dan
d. mengembangkan sarana dan prasarana pendukung

kegiatan perikanan.

(8) Pengembangan pusat kegiatan vyang terkendali dan
berwawasan lingkungan dengan strategi meliputi:

a. mendorong pengembangan pusat kegiatan kawasan
perkotaan dan perdesaan sesuai daya dukung dan daya
tampung lingkungan;

b. meningkatkan sistem prasarana transportasi kawasan
perkotaan dan perdesaan;

c. menyediakan sistem prasarana air bersih kawasan
perkotaan dan perdesaan;

d. mempertahankan dan meningkatkan jaringan irigasi untuk
ketahanan pangan;

e. meningkatkan ketersediaan energi dan  jaringan
telekomunikasi; dan

f. meningkatkan ketersediaan sistem prasarana pengelolaan

lingkungan.
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(9) Peningkatan pengelolaan kawasan lindung dengan strategi
meliputi:

a. memulihkan secara bertahap kawasan lindung yang telah
berubah fungsi;

b. memanfaatkan dan mengelola sumber daya alam dengan
memperhatikan kelestarian lingkungan;

c. mempertahankan permukiman perkotaan dan perdesaan
sesuai daya dukung dan daya tampung lingkungan;

d. mengembangkan Ruang Terbuka Hijau (RTH) Perkotaan
dengan luas paling sedikit 30% (tiga puluh persen)
dengan ketentuan Ruang Terbuka Hijau (RTH) publik
paling sedikit 20% (dua puluh persen) dan Ruang Terbuka
Hijau (RTH) privat paling sedikit 10% (sepuluh persen)
dari luas wilayah perkotaan; dan

e. membatasi kegiatan budidaya yang dapat mengganggu

fungsi kawasan lindung.

(10) Pengoptimalan potensi lahan budidaya dan sumberdaya alam
dengan strategi meliputi:
a. mengembangkan perekonomian pada kawasan budidaya
wilayah tertinggal; dan

b. meningkatkan produktivitas dan komoditas unggulan.

(11) Pengembangan kawasan industri dengan strategi

pengembangan sektor hilirisasi industri;

(12) Peningkatan fungsi kawasan untuk pertahanan dan keamanan
negara dengan strategi meliputi:

a. mendukung penetapan kawasan pertahanan dan
keamanan negara;

b. mengembangkan kegiatan budidaya secara selektif di
dalam dan di sekitar kawasan pertahanan dan keamanan
untuk menjaga fungsi dan peruntukannya;

c. mengembangkan kawasan lindung dan/atau kawasan
budidaya tidak terbangun di sekitar kawasan dengan
fungsi khusus pertahanan dan keamanan sebagai zona
penyangga yang memisahkan kawasan tersebut dengan

kawasan budidaya terbangun; dan
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d. turut serta menjaga dan memelihara aset pertahanan dan

keamanan.

Tujuan, kebijakan dan strategi penataan ruang wilayah Kabupaten
Kutai Kartanegara yang telah dirumuskan kemudian diwujudkan secara
keruangan melalui rencana struktur ruang dan rencana pola ruang.
Rencana struktur ruang merupakan rencana susunan pusat-pusat
permukiman dan sistem jaringan prasarana dan sarana yang berfungsi
sebagai pendukung kegiatan sosial ekonomi masyarakat yang secara
hierarkis memiliki hubungan fungsional, yang meliputi rencana sistem
perkotaan dan sistem pusat pelayanan dan rencana sistem jaringan
prasarana dan sarana. Sedangkan rencana pola ruang merupakan
rencana distribusi peruntukan ruang dalam suatu wilayah yang meliputi
peruntukan ruang untuk fungsi lindung dan peruntukan ruang untuk
fungsi budidaya.

Dalam mewujudkan rencana tata ruang tidak terlepas dari dampak
maupun kerusakan khususnya terhadap lingkungan. Oleh karena itu
Pemerintah Daerah, sebagaimana disebut dalam Undang - Undang Nomor
32 Tahun 2009, wajib menyusun Kajian Lingkungan Hidup Strategis
(KLHS) untuk memastikan bahwa prinsip pembangunan berkelanjutan
telah menjadi dasar dan terintegrasi dalam kebijakan, rencana dan
program (KRP) pembangunan suatu wilayah dalam hal ini KRP dalam
bidang penataan ruang.

Dalam Peraturan Menteri ATR/BPN Nomor 11 Tahun 2021 tentang
Tata Cara Penyusunan, Peninjauan Kembali, Revisi, dan Penerbitan
Persetujuan Substansi Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi, Kabupaten,
Kota dan Rencana Detail Tata Ruang disebutkan bahwa penyusunan KLHS
dilaksanakan secara terintegrasi dalam rangkaian penyusunan rencana
tata ruang dalam bentuk analisis daya tampung dan daya dukung
lingkungan. Hasil analisis kemudian dijadikan dasar bagi perumusan
alternatif konsep rencana yang telah mempertimbangkan rekomendasi
perbaikan hasil KLHS.
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3.5.

Penentuan Isu-Isu Strategis
Perumusan isu-isu strategis didasarkan analisis terhadap
lingkungan internal dan eksternal yaitu peluang dan ancaman serta
memperhatikan kekuatan dan kelemahan pada Dinas Pertanahan
dan Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara dalam
melaksanakan tugas pokok dan fungsi serta misi sebagai lembaga
perencanaan pembangunan. Maka isu-isu strategis yang menjadi
acuan atau dasar dalam menentukan program dan kegiatan yang
diprioritaskan selama lima tahun ke depan untuk mencapai tujuan
yang telah ditetapkan. Adapun analisis terhadap lingkungan internal
dan eksternal adalah sebagai berikut:
1. Strategi S-0
a. Meningkatkan koordinasi perencanaan tata ruang
b. Meningkatkan dokumen perencanaan tata ruang skala rinci
c. Mengoptimalkan pelaksanaan pengendalian dan pengawasan
di bidang pertanahan dan penataan ruang.
d. Meningkatkan pengetahuan dan keterampilan SDM melalui
Diklat.
2. Strategi W-0O
a. Mengotimalkan pelaksanaan tertib administrasi pertanahan
b. Mengembangkan sarana dan prasarana pendukung SIG Tata
Ruang dan pertanahan
3. Strategi S-T
a. Melakukan sosialisasi rencana Tata Ruang dan Pertanahan
b. Menyusun petunjuk pelaksanaan dan petunjuk teknis di
bidang penataan ruang
c. Melakukan inventarisasi dan sertifikasi tanah-tanah Pemkab.
4. Strategi W-T
a. Perlu adanya peta-peta tematik
b. Perlu adanya sarana dan prasarana pendukung pelaksanaan
Pertanahan dan Penataan Ruang
c. Meningkatkan pengawasan dan pengendalian di bidang

pemanfaatan ruang dan pertanahan.
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

4.1. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah
Sebagai salah satu komponen dari perencanaan strategis,
tujuan dan sasaran ditetapkan dengan mengacu kepada pernyataan visi
dan misi sebagai gambaran tentang kondisi yang ingin dicapai di masa
datang. Untuk itu, tujuan disusun guna memperjelas pencapaian sasaran
yang ingin diraih dari dari visi dan misi. Tujuan dan sasaran hendaknya
merupakan arsitektur kinerja tertinggi atau impact dari segenap
operasionalisasi kebijakan melalui program dan kegiatan sepanjang dalam
tahun ke depan.
Tujuan dan sasaran adalah tahapan perumusan sasaran strategis
yang menunjukkan tingkat prioritas dalam perencanaan jangka
menengah daerah yang selanjutnya akan menjadi dasar penyusunan

arsitektur kinerja perangkat daerah selama lima tahun.

Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka
waktu 1 (satu) sampai 5 (Lima) tahun mendatang. Tujuan strategis
ditetapkan dengan mengacu kepada pernyataan visi dan misi serta
didasarkan pada isu-isu dan analisis lingkungan strategis. Berdasarkan
tujuan yang ditetapkan tersebut lah maka Dinas Pertanahan dan
Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara akan dapat mengetahui
hal-hal yang harus dicapai dalam kurun waktu sampai lima tahun ke
depan dengan mempertimbangkan sumber daya dan kemampuan yang
dimiliki, serta faktor - faktor eksternal lainnya.

Adapun sasaran adalah penjabaran dari tujuan, yaitu sesuatu
yang akan dicapai oleh organisasi dalam hal ini Dinas Pertanahan dan
Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara. Sasaran merupakan salah
satu dasar penilaian kinerja sehingga memicu organisasi untuk berupaya
se optimal mungkin untuk mencapai sasaran yang dimaksud.

Perumusan tujuan dan sasaran Dinas Pertanahan dan Penataan
Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 2021-2026 selanjutnya
dijabarkan sesuai dengan visi dan misi yang telah ditetapkan

sebagaimana pada lampiran tabel 4.2 berikut
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Tebel TC.25 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Tahun 2021-2026

INDIKATOR

TARGET KINERJA TUJUAN/ SASARAN PADA TAHUN

KE
NO TUJUAN SASARAN TUJUAN/SASARAN
2022 2023 2024 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Terwujudnya Cakupan Pelayanan
tertib administrasi Pertanahan
pertanahan
60 70 80 90 100
Meningkatnya Persentase
penataan, Penanganan
penguasaan dan Sengketa Tanah
pemanfaatan Garapan Dalam 20 35 90 100 100
pertanahan Daerah
Kabupaten/Kota
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Persentase
penetapan tanah
untuk
pembangunan
fasilitas umum

70

75

80

85

90

Persentase
tersedianya tanah
objek landreform
yang siap di
redistribusikan ke
Masyarakat

83

86

90

95

100

Persentase
tersedianya tanah
untuk masyarakat

82

83

84

85

86

Persentase Tanah
Aset Pemerintah
Yang Bersertifikat

55

60

65

70

75
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2 Terwujudnya tata ruang
wilayah kabupaten yang
produktif dan berkelanjutan

Meningkatkan
kualitas
penyelenggaraan
penataan ruang

65 70 75 80 85
Meningkatnya Persentase ketaatan
Pembangunan dan terhaPdap RTRW
Pemanfaatan sesuai 65 70 75 80 85

Arahan Pola Ruang
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BAB V
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Rumusan strategi merupakan pernyataan-pernyataan yang
menjelaskan bagaimana tujuan dan sasaran akan dicapai yang
selanjutnya dijabarkan dalam serangkaian kebijakan. Rumusan strategi
merupakan implementasi dari keinginan kuat Dinas Pertanahan dan
Penataan Ruang untuk menciptakan Value Added bagi kualitas layanan
kepada para stakeholder dengan tetap memperhatikan prinsip-prinsip
keseimbangan dan berkelanjutan.

Kebijakan adalah pedoman yang wajib dipatuhi dalam melakukan
tindakan untuk melaksanakan berbagai strategi yang dipilih, agar
perwujudan tujuan dan sasaran lebih terarah.

Strategi dan kebijakan tersebut dirumuskan dalam kerangka
untuk mewujudkan pernyataan-pernyataan yang terkandung dalam visi
dan misi Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang disajikan dalam tabe

sebagai berikut :
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Tabel T-C 26 :Tujuan, sasaran, strategi dan kebijakan Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang Tahun 2021-2026

VISI (RPJMD)

“Mewujudkan Masyarakat Kutai Kartanegara yang Sejahtera dan Berbahagia”

MISI (RPJMD)*

1. Memantapkan Birokrasi Yang Bersih, Efektif, Efisien dan Melayani

Tujuan

Sasaran

Strategi

Arah Kebijakan

Terwujudnya tertib administrasi
pertanahan

Meningkatnya penataan,penguasaan
dan pemanfaatan pertanahan

Peningkatan Penataan dan Pemanfaatan
Pertanahan di Kabupaten Kutai Kartanegara

Peningkatan pelayanan, penataan dan
pemanfaatan tanah serta pengendalian
administrasi pertanahan

Meningkatkan Penyelesaian Masalah Ganti
Kerugian dan Santunan Tanah untuk
Pembangunan oleh Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Meningkatkan Penetapan Subjek dan Objek
Redistribusi Tanah serta Ganti Kerugian Tanah
KelebihanMaksimum dan Tanah Absentee dalam 1
(satu)Daerah Kabupaten/Kota

Meningkatkan Penetapan Tanah Ulayat yang
lokasinya dalam Daerah Kabupaten/Kota

Meningkatnya Penyelesaian Sengketa Tanah
Garapan dalam Daerah Kabupaten/Kota

Meningkatkan Transparansi dan
Akuntabilitas Kinerja Dinas Pertanahan
dan Penataan Ruang

Meningkatkan Kualitas pelaporan yang tepat
waktu, pelayanan administrasi umum dan
mengoptimalkan penggunaan dan anggaran
di Sekretariat

1 Penyusunan Dokumen Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

2) Penyelenggaraan Administrasi Keuangan
danpelaporan keuangan tepat waktu

3) Penyelenggaraan Administrasi Barang dan
pelaporan BMD tepat waktu
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4) Pendidikan dan Pelatihan Formal/Informal
serta Peningkatan Disiplin ASN Perangkat Daerah

5) Peningkatan Pelayanan Administrasi Umum
Perangkat Daerah

6) Peningkatan Sarana Prasarana Aparatur dan
Pemutakhiran Peralatan Kantor.

MISI (RPJMD)*

2. Meningkatkan Kualitas Layanan Infrastruktur Dasar dan Konektivitas antar Wilayah

Terwujudnya tata ruang wilayah
kabupaten yang produktif dan
berkelanjutan

Pembangunan dan Pemanfaatan sesuai
Arahan Pola Ruang

Pengendalian dan Pemanfaatan Ruang
Melalui Informasi Tata Ruang

Miningkatkan jumlah produk tata ruang menjadi
produk hukum

Meningkatkan kesesuaian pemanfaatan tata ruang

menetapkan insentif dan disinsentif pemanfaatan
ruang

meningkatkan penertiban pelanggaraan tata ruang
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BAB VI

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN

SERTA PENDANAAN

Sesuai dengan Visi-Misi Kepala Daerah, serta Tujuan dan Sasaran

yang ada di RPJMD untuk mencapai Sasaran Strategis ditentukanlah

program-program pada

Rancangan Renstra ini dilakukan beberapa

penyesuaian sebagai berikut :

1. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90

Tahun 2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;
2. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020

Tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi,

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan

Keuangan Daerah;

3. Penyempurnaan Indikator program dan operasionalisasi rumusan

indicator.

Tabel 5.1

Perbandingan Perubahan Program

Program Sebelum

Program Setelah

Perubahan Perubahan Keterangan
Program pelayanan | Program Penunjang Menyesuaikan dengan
administrasi perkantoran Urusan Pemerintahan nomenklatur yang baru

Daerah Kabupaten/Kota

Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur

Program Peningkatan

Disiplin Aparatur

Program Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya
Aparatur

Program Peningkatan
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan

Program Pembangunan
Sistem Pendaftaran Tanah

Program pengembangan
Sistem Informasi
pertanahan dan Penataan
Ruang

Program Penataan
Penguasaan, Pemilikan,
Penggunaan dan

Pemanfaatan Tanah

Program Pengelolaan Izin | Menyesuaikan dengan
Lokasi nomenklatur yang baru
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Program Sebelum Program Setelah

Perubahan Perubahan Keterangan
Program Penyelesaian Menyesuaikan dengan
Ganti Kerugian Dan nomenklatur yang baru
Santunan Tanah Untuk
Pembangunan
Program Redistribusi Menyesuaikan dengan
Tanah, Dan Ganti nomenklatur yang baru
Kerugian Program Tanah
Kelebihan Maksimum
Dan Tanah Absentee
Program Penetapan Menyesuaikan dengan
Tanah Ulayat nomenklatur yang baru
Program Pengelolaan Menyesuaikan dengan
Tanah Kosong nomenklatur yang baru

Program Pengelolaan Izin | Menyesuaikan dengan

Membuka Tanah nomenklatur yang baru

Program Penatagunaan Menyesuaikan dengan

Tanah nomenklatur yang baru
Program Penyelesaian | Program Penyelesaian Menyesuaikan dengan

Konflik-Konflik Pertanahan | Sengketa Tanah Garapan | nomenklatur yang baru

Program Perencanaan Tata | Program Penyelenggaran | Menyesuaikan dengan
Ruang Penataan Ruang nomenklatur yang baru

Program Pengendalian dan
Pemanfaatan Tata Ruang

Program Pemetaan Tata
Ruang

Uraian Rencana program dan kegiatan yang direncanakan serta
indikator kinerja dan pendanaan indikatif dalam Renstra ini disajikan

dalam, pada tabel TC 27 sebagaimana terlampir pada laporan ini :
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Tabel TC 27 program dan kegiatan dan pendanaan Dinas pertanahan dan Penataan Ruang

Indikato
r Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
Ku'lerja, Data Um.t
Tujuan, Capai Kerja
Sasaran, alr)l Kondisi Peran
Program Program pada Kinerja pada gkat
t . .
Tujuan | Sasara Kode Kegiatan, dan | (OUf€Om | Satu | b in 2022 2023 2024 2025 2026 akhir periode | Daera | Lokas
n . e), an Renstra h i
Sub Kegiatan . Awal
Kegiata Perangkat Pena
Peren
n, dan Daerah nggu
canaa
Sub ng
. n .
Kegiata - - ™ - - - jawab
n ar R ar R ar R ar R ar R ar R
(output) get P get P get P get P get P get P
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
Terwuj Mening Pers 60.33 65 70 75 80 85
udnya ktakan en
tata Kualitas
ruang Penyele
wilaya nggaraa
h n
kabup Penataa
aten n Ruang
yang
produ
ktif
dan
berkel
anjuta
n
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Menin Persent Pers 60.33 65 70 75 80 85
gkatny ase en
a Ketaata
Pemba n
nguna Terhada
n dan p RTRW
Peman
faatan
sesuai
Arahan
Pola
Ruang
PROGRAM Persent Perse 60.33 65 Dinas Kab.
PENYELENGGA ase n 1,820,000, | 70 2,300,000, | 75 2,300,000, | 80 2,300,000, | 85 2,300,000, | 85 11,020,00 | Pertan Kutai
RAN PENATAAN | Ketaata 000 000 000 000 000 0,000 ahan Kartan
RUANG n dan egara
Terhada penata
p RTRW an
Ruang
2. Penetapan Rencana | Indeks Perse 0 10 Dinas | Kab.
01 Tata Ruang Wilayah | Perencana | n 730,000,0 | 9 500,000,0 11 1,050,000, | 4 900,000,0 | 4 1,050,000, | 100 4,230,000 | Perta Kutai
(RTRW) dan an Tata 00 00 000 00 000 ,000 naha Karta
Rencana Rinci Tata Ruang n dan | negar
Ruang (RRTR) penat | a
Kabupaten/Kota aan
Ruan
g
2. Pelaksanaan Jumlah Perda 0 1 0 0 0 0 1 Dinas | Kab.
01 Persetujuan RTRW 150,000,0 - - - - 150,000 | Perta Kutai
Substansi, Evaluasi, Yang 00 ,000 nahan | Karta
Konsultasi Evaluasi ditetapkan dan negar
dan Penetapan Menjadi penat | a
RTRW Peraturan aan
Kabupaten/Kota Daerah Ruan
g
2. Pelaksanaan Jumlah Perbu 0 2 1 1 1 1 6 Dinas | Kab.
01 Persetujuan RDTRYang | p 580,000,0 300,000,0 400,000,0 400,000,0 400,000,0 2,080,0 Perta Kutai
Substansi, Evaluasi, ditetapkan 00 00 00 00 00 00,000 nahan | Karta
Konsultasi Evaluasi Menjadi dan negar
dan Penetapan RRTR | Peraturan penat a
Kabupaten/Kota Bupati aan
Ruan
g
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0|01 2 Penetapan 1)Jumlah Doku 0 0 1)0 1)1 1)0 1)1 Dinas | Kab.
113|201 Kebijakan dalam Peraturan men - - 2)1 400,000,0 2)0 250,000,0 2)1 400,000,0 2)2 1,050,0 Perta Kutai
rangka pelaksanaan Bupati 00 00 00 00,000 nahan | Karta
Penataan Ruang Tentang dan negar
Pelaksana penat | a
an aan
Peraturan Ruan
Daerah g
Tentang
Rencana
Tata
Ruang
Wilayah
2) Jumlah
Penetapan
Kebijakan
terkait
bangunan
berijin dan
tidak
berijin
00| 1 2 Sosialisasi Kebijakan | Jumlah Keca 2 4 4 4 4 18 Dinas | Kab.
113|201 dan Peraturan kecamata matan - 200,000,0 250,000,0 250,000,0 250,000,0 950,000 | Perta Kutai
Perundang- nyang 00 00 00 00 ,000 nahan | Karta
undangan Bidang sudah dan negar
Penataan Ruang mendapat penat a
kan aan
sosialisasi Ruan
g
00| 1 2 Koordinasi dan Indeks Perse 16.7 21.8 15.0 27.2 19.0 25 Dinas | Kab.
113|202 Sinkronisasi Pelaksana n 7 | 485,000,0 1 | 600,000,0 4 | - 9 | 400,000,0 9 | - 1,485,000 | Perta Kutai
Perencanaan Tata an Tata 00 00 00 ,000 naha Karta
Ruang Daerah Ruang n dan negar
Kabupaten/Kota penat | a
aan
Ruan
g
0|0 1 2 Koordinasi dan Jumlah Doku 1 1 0 1 0 3 Dinas Kab.
113|202 Sinkronisasi Materi men 485,000,0 400,000,0 - 400,000,0 - 1,285,0 Perta Kutai
Penyusunan RRTR Teknis 00 00 00 00,000 nahan | Karta
Kabupaten/Kota dan negar
penat a
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aan
Ruan
g
0|0 1 2 Peningkatan Peran Jumlah Komu 0 0 1 0 0 0 1 Dinas Kab.
113|202 Masyarakat dalam Komunitas | nitas/ - 200,000,0 - - - 200,000 | Perta Kutai
Penataan Ruang /Kelompo Kelom 00 ,000 nahan | Karta
k pok dan negar
penat a
aan
Ruan
g
00| 1 2 Koordinasi dan Indeks Perse 0| 4.89 5.03 5.03 5.03 5.03 25 Dinas | Kab.
1|3 2 03 Sinkronisasi Pemanfaa n 120,000,0 450,000,0 550,000,0 450,000,0 550,000,0 2,120,000 | Perta Kutai
Pemanfaatan Ruang | tan Tata 00 00 00 00 00 ,000 naha Karta
Daerah Ruang n dan | negar
Kabupaten/Kota penat | a
aan
Ruan
g
0|01 2 Koordinasi dan 1) Jumlah 1) 80 | 1) 1) 1) 1) 1) 1) Dinas | Kab.
1|3 2 03 Sinkronisasi pertimban Berka 100 60,000,00 150 300,000,0 150 400,000,0 150 300,000,0 150 400,000,0 100 1,460,0 Perta Kutai
Pemanfaatan Ruang | ganteknis | s, 2)0 | 0 2) 00 2) 00 2) 00 2) 00 0 00,000 nahan | Karta
untuk Investasi dan pemanfaat | 2) 3)0 20 20 20 20 2) dan negar
Pembangunan an ruang Doku 3)5 3)5 3)5 3)5 80 penat a
Daerah yang men, 3) aan
diterbitka | 3) 20 Ruan
n, Kelura g
2) han/
Dokumen Desa
kesesuaia
n
pemanfaat
anruang,
3) Jumlah
kelurahan/
desa yang
melakukan
konsultasi
/supervisi
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0O 1 2 Sistem Informasi Persentas Perse 20 20 20 20 20 100 Dinas Kab.
1|3 2 03 Penataan Ruang edatadan | n 60,000,00 150,000,0 150,000,0 150,000,0 150,000,0 660,000 | Perta Kutai
informasi 0 00 00 00 00 ,000 nahan | Karta
terkini dan negar
penat a
aan
Ruan
g
00| 1 2 Koordinasi dan Indeks Perse 6.87 6.87 3.75 3.77 3.75 25 Dinas | Kab.
1 (32|04 Sinkronisasi Pengendal | n 485,000,0 750,000,0 700,000,0 550,000,0 700,000,0 3,185,000 | Perta Kutai
Pengendalian ian Tata 00 00 00 00 00 ,000 naha Karta
Pemanfaatan Ruang | Ruang n dan | negar
Daerah penat | a
Kabupaten/Kota aan
Ruan
g
0|1 2. Koordinasi dan 1) Jumlah 1) 1)1 1)0 0 0 0 1)1 Dinas | Kab.
1|3 2 04 Sinkronisasi Materi Doku 2)0 200,000,0 2)1 200,000,0 - - - 2)1 400,000 | Perta Kutai
Pemberian Insentif Teknis men, 00 00 ,000 nahan | Karta
dan Disinsentif 2) Jumlah 2) dan negar
Bidang Penataan peraturan Perbu penat a
Ruang bupati p aan
tentang Ruan
mengenai g
insentif
dan
disinsentif
0|01 2 Koordinasi dan 1) Jumlah 1) 1) 1) 1) 1) 1) 1) Dinas | Kab.
1|3 2 04 Sinkronisasi pelanggar Berka 50 65,000,00 50 200,000,0 50 250,000,0 50 200,000,0 50 250,000,0 250 965,000 | Perta Kutai
Penertiban dan anvyang s, 2)1 |0 2)0 | 00 2)0 | 00 2)1 | 00 2)0 | 00 2)1 | ,000 nahan | Karta
Penegakan Hukum teridentifi | 2) dan negar
Bidang Penataan kasi Aplika penat a
Ruang 2) Jumlah si, aan
sistem/apl Ruan
ikasi g
terkait
pengendal
ian
pelanggar
an
pemanfaat
an ruang
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0O 1 2 Operasionalisasi Jumlah Berka 0 20 20 20 20 20 100 Dinas Kab.
1|3 2 04 Tugas dan Fungsi pelanggar s 150,000,0 150,000,0 150,000,0 150,000,0 150,000,0 750,000 | Perta Kutai
Penyidik Pegawai an yang 00 00 00 00 00 ,000 nahan | Karta
Negeri Sipil (PPNS) ditertibka dan negar
Bidang Penataan n penat | a
Ruang aan
Ruan
g
0 1 2. Koordinasi Jumlah Kegiat 0 20 20 20 20 20 100 Dinas Kab.
113|204 Pelaksanaan rapat an 70,000,00 200,000,0 300,000,0 200,000,0 300,000,0 1,070,0 Perta Kutai
Penataan Ruang koordinasi 0 00 00 00 00 00,000 nahan | Karta
dan negar
penat a
aan
Ruan
g
2(1(0 PROGRAM Nilai Nilai 73 74 75 76 77 78 78 Dinas Kab.
0|1 PENUNJANG SAKIP 12,179, 10,894, 11,054, 10,894, 10,894, 55,919, | Pertan Kutai
URUSAN Perangk 655,600 855,936 855,936 855,936 855,936 079,34 ahan Kartan
PEMERINTAHA at 4 dan egara
N DAERAH Daerah penata
KABUPATEN/K an
OTA Ruang
2|1|0| 2. Perencanaan, Jumlah Dok 15 15 15 15 15 15 75 Dinas Kab.
o|j1(o0 Penganggaran, Dokume | ume 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 625,00 | Pertan | Kutai
1 dan Evaluasi n n ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 0,000 ahan Kartan
Kinerja Perenca dan egara
Perangkat naan, penata
Daerah Pengang an
garan, Ruang
dan
Evaluasi
Kinerja
Perangk
at
Daerah
yang
berkuali
tas
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21 1] 0] 2. | 0| Penyusunan Jumlah Juml 10 10 10 10 10 10 45 Dinas | Kab.
01 0 | 1 | Dokumen dokume ah 75,000,0 75,000,0 75,000,0 75,000,0 75,000,0 375,000 | Perta Kutai
. 1 Perencanaan n doku 00 00 00 00 00 ,000 nahan | Karta
Perangkat Renstra men dan negar
Daerah dan penat | a
Renja aan
Perangk Ruan
at g
Daerah
yang
disusun
211 2. | 0 | Evaluasi Kinerja Jumlah Juml 5 5 5 5 5 5 25 Dinas Kab.
0|1 0 | 7 | Perangkat Dokume | ah 50,000,0 50,000,0 50,000,0 50,000,0 50,000,0 250,000 | Perta Kutai
. 1 Daerah n doku 00 00 00 00 00 ,000 nahan | Karta
Evaluasi | men dan negar
penat a
aan
Ruan
g
2(1(0]| 2. Administrasi Jumlah Lapo 15 15 12 12 12 12 60 Dinas Kab.
o(1|o0 Keuangan Laporan | ran 8,229,0 8,229,0 8,229,0 8,229,050, 8,299,050, 41,145,25 | Pertan | Kutai
2 Perangkat Adminis 50,452 50,452 50,452 452 452 2,260 ahan Kartan
Daerah trasi dan egara
Keuang penata
an an
perangk Ruang
at
daerah
yang
akuntab
el
2110 2 | O | Penyediaan Gaji | Jumlah Juml 76 76 74 74 74 74 372 Dinas | Kab.
0|1 0 1 | dan Tunjangan ASN ah 7,979,05 7,979,05 7,979,05 7,979,05 7,979,05 39,895, Perta Kutai
2 ASN yang Lapo 0,452.00 0,452.00 0,452.00 0,452.00 0,452.00 252,260 | nahan | Karta
disediak | ran dan negar
an Gaji penat | a
dan aan
Tunjang Ruan
an g
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21| 0] 2. | 0 | Koordinasi dan Jumlah Juml 2 2 2 2 2 2 10 Dinas | Kab.
01 0 | 7 | Penyusunan Laporan | ah 250,000, 250,000, 250,000, 250,000, 250,000, 1,250,0 Perta Kutai
. 2 Laporan Administ | Lapo 000 000 000 000 000 00,000 nahan | Karta
Keuangan rasi ran dan negar
Bulanan/Triwul Keuanga penat | a
anan/Semestera | n aan
n SKPD Ruan
g
210 2. Administrasi Jumlah Dok 2 1 1 1 1 1 5 Dinas Kab.
o|1|0 Barang Milik Dokume | ume 50,000, 50,000, 50,000, 50,000,00 50,000,00 250,000,0 | Pertan | Kutai
3 Daerah pada n n 000 000 000 0 0 00 ahan Kartan
Perangkat Barang dan egara
Daerah Milik penata
Daerah an
(BMD) Ruang
Pada
Perangk
at
Daerah
211 2. | 0 | Rekonsiliasi dan Jumlah Juml 2 1 1 1 1 1 5 Dinas Kab.
0|1 0 | 5 | Penyusunan Laporan | ah 50,000,0 50,000,0 50,000,0 50,000,0 50,000,0 250,000 | Perta Kutai
3 Laporan Barang Barang Lapo 00 00 00 00 00 ,000 nahan | Karta
Milik Daerah Milik ran dan negar
pada SKPD Daerah penat | a
pada aan
SKPD Ruan
g
2|1(0| 2. Administrasi Jumlah Dok o} 1 o 1 o 0 2 Dinas | Kab.
0|1 o Kepegawaian Dokume | ume 75,000, - 160,000 - - 235,000,0 | Perta Kutai
5 Perangkat n n 000 ,000 00 naha Karta
Daerah Adminis n dan | negar
trasi penat | a
Kepega aan
waian Ruan
g
2110 |2 | 0| Pengadaan Jumlah stel 0 0 0 156 0 0 156 Dinas | Kab.
0|1 0 | 2 | Pakaian Dinas Pakaian - - 160,000, - - 160,000 | Perta Kutai
5 Beserta Atribut Dinas 000 ,000 nahan | Karta
Kelengkapannya | Beserta dan negar
Atribut penat | a
Kelengk aan
apannya Ruan
g
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2|11| 0| 2 | O | Pendataan dan Jumlah Doku 0 5 0 0 0 0 5 Dinas | Kab.
0] 1 0 | 3 | Pengolahan Data men 75,000,0 - - - - 75,000, Perta Kutai
5 Administrasi administ 00 000 nahan | Karta
Kepegawaian rasi dan negar
kepegaw penat | a
aian aan
Ruan
g
2(1(0] 2. Administrasi Jumlah Laya 7 7 7 7 7 7 35 Dinas | Kab.
o|1|o0 Umum layanan | nan 770,879 755,000 755,000 755,000,0 755,000,0 3,790,879 | Perta | Kutai
6 Perangkat Adminis ,290 ,000 ,000 00 00 ,290 naha Karta
Daerah trasi n dan | negar
Umum penat | a
Perangk aan
at Ruan
Daerah g
2|1 2. | 0 | Penyediaan Jumlah Juml | 9 9 9 9 9 9 45 Dinas | Kab.
0|1 0 1 | Komponen Kompon ah 35,000,0 35,000,0 35,000,0 35,000,0 35,000,0 175,000 | Perta Kutai
6 Instalasi en Kom 00 00 00 00 00 ,000 nahan | Karta
Listrik/Penerang | insatalas | pone dan negar
an Bangunan ilistrik n penat | a
Kantor aan
Ruan
g
211 2. | 0 | Penyediaan Jumlah Jenis 45 45 45 45 45 45 225 Dinas Kab.
0|1 0 | 2 | Peralatan dan ATK 105,000, 105,000, 105,000, 105,000, 105,000, 525,000 | Perta Kutai
6 Perlengkapan yang 000 000 000 000 000 ,000 nahan | Karta
Kantor disediak dan negar
an penat a
aan
Ruan
g
211 2. | 0 | Penyediaan Jumlah 1). 1). 1). 1). 1). 1). 1). Dinas | Kab.
0|1 0 | 4 | Bahan Logistik porsi Jenis 7 210,000, | 7 210,000, | 7 210,000, | 7 210,000, | 7 210,000, | 35 1,050,0 | Perta Kutai
6 Kantor makana 2). 2). 000 2). 000 2). 000 2). 000 2). 000 2). 00,000 nahan | Karta
n dan Kota 12 12 12 12 12 600 dan negar
minuma | k, 0 0 0 0 0 0 penat | a
n yang 3). 3). 3). 3). 3). 3). 3). aan
disediak | Porsi 10 10 10 10 10 500 Ruan
an 0 0 0 0 0 0 g
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2|11 0| 2 | O | Penyediaan Jumlah 1) 1) 4 1) 4 1) 4 1) 4 1) 4 1) 4 1) Dinas | Kab.
0] 1 0 | 5 | Barang Cetakan penggan | jenis | 2) 2) 60,000,0 | 2) 60,000,0 | 2) 60,000,0 | 2) 60,000,0 | 2) 60,000,0 | 20 300,000 | Perta Kutai
6 dan daan 2) 36000 | 360 | 00 360 | 00 360 | 00 360 | 00 360 | 00 2) ,000 nahan | Karta
Penggandaan Lem 00 00 00 00 00 dan negar
bar 180 penat | a
000 aan
Ruan
g
21| 0| 2. | 0 | Penyediaan Jumlah Ekse 2790 279 279 279 279 279 139 Dinas | Kab.
01 0 | 6 | Bahan Bacaan bahan mpla 0 | 15,000,0 0 | 15,000,0 0 | 15,000,0 0 | 15,000,0 0 | 15,000,0 50 | 75,000, Perta Kutai
6 dan Peraturan bacaan r 00 00 00 00 00 000 nahan | Karta
Perundang- yang dan negar
undangan disediak penat | a
an aan
Ruan
g
2|1 2. | 0 | Penyelenggaraan | Jumlah Kali 15 15 15 15 15 15 75 Dinas | Kab.
0] 1 0 | 9 | Rapat Koordinasi | rapat 245,879, 230,000, 230,000, 230,000, 230,000, 1,165,8 Perta Kutai
6 dan Konsultasi koordina 290 000 000 000 000 79,290 nahan | Karta
SKPD si dan dan negar
konsulta penat | a
si aan
Ruan
g
211 2. 1 | Penatausahaan Jumlah Doku 1 1 1 1 1 1 5 Dinas Kab.
0|1 0 0 | Arsip Dinamis dokume men 100,000, 100,000, 100,000, 100,000, 100,000, 500,000 | Perta Kutai
6 pada SKPD n 000 000 000 000 000 ,000 nahan | Karta
dan negar
penat a
aan
Ruan
g
2(1(0] 2. Penyediaan Jumlah Bula 12 12 12 12 12 12 60 Dinas | Kab.
0|1 o Jasa Penunjang | waktu n 1,412,2 1,418,3 1,418,3 1,418,305, 1,418,305, 7,085,447 | Perta Kutai
8 Urusan penyedi 25,858 05,484 05,484 484 484 ,794 naha Karta
Pemerintahan aan n dan | negar
Daerah Jasa penat | a
Penunja aan
ng Ruan
Urusan g
Pemerin
tahan
Daerah
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yang
disediak
an
21| 0| 2. |0 | Penyediaan Jasa | Jumlah Reke 5 5 5 ) ) ) 25 Dinas | Kab.
0] 1 0 | 2 | Komunikasi, layanan ning 215,000, 215,000, 215,000, 215,000, 215,000, 1,075,0 Perta Kutai
8 Sumber Daya Air | jasa 000 000 000 000 000 00,000 nahan | Karta
dan Listrik komunik dan negar
asi, penat | a
sumber aan
daya air Ruan
dan g
listrik
2|1 2. | O | Penyediaan Jasa | 1) 1) 1) 51 1) 1) 1) 1) 1) 1) Dinas | Kab.
0] 1 0 | 4 | Pelayanan Jumlah Oran | 2)8 51 1,197,22 | 51 1,203,30 | 51 1,203,30 | 51 1,203,30 | 51 1,203,30 | 255 | 6,010,4 | Perta Kutai
8 Umum Kantor bulan g, 2)8 | 5,858 2)8 | 5,484 2)8 | 5,484 2)8 | 5,484 2)8 | 5,484 2) 47,794 nahan | Karta
penyedia | 2) 40 dan negar
an Oran penat | a
tenaga g aan
penduku Ruan
ng non g
PNS,
2)
Tersedia
nya
Tenaga
Kebersih
an
Kantor
2|10 2. Pemeliharaan Jumlah Unit 13 13 12 12 12 12 61 Dinas | Kab.
o|1|0 Barang Milik Barang 1,517,5 317,500 317,500 317,500,0 317,500,0 2,787,500 | Perta | Kutai
9 Daerah Milik 00,000 ,000 ,000 00 00 ,000 naha Karta
Penunjang Daerah n dan | negar
Urusan penat | a
Pemerintahan aan
Daerah Ruan
g
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2. Penyediaan Jasa | Jumlah Unit 6 6 6 6 6 30 Dinas | Kab.
0 Pemeliharaan, Pajak 67,500,0 67,500,0 67,500,0 67,500,0 67,500,0 337,500 | Perta Kutai
9 Biaya kendara 00 00 00 00 00 ,000 nahan | Karta
Pemeliharaan n dinas dan negar
dan Pajak penat | a
Kendaraan aan
Perorangan Ruan
Dinas atau g
Kendaraan
Dinas Jabatan
2. Penyediaan Jasa | Jumlah Unit 6 6 6 6 6 30 Dinas Kab.
0 Pemeliharaan, kendara 250,000, 250,000, 250,000, 250,000, 250,000, 1,250,0 Perta Kutai
9 Biaya n dinas 000 000 000 000 000 00,000 nahan | Karta
Pemeliharaan, yang dan negar
Pajak dan dipelihar penat | a
Perizinan a aan
Kendaraan Ruan
Dinas g
Operasional atau
Lapangan
2. Pemeliharaan/R Jumlah Gedu 1,200,00 0 - 0 - 0 - 0 - 1 Dinas | Kab.
0 ehabilitasi Gedung ng 0,000 1,200,0 Perta Kutai
9 Gedung Kantor yang 00,000 nahan | Karta
dan Bangunan dilakuka dan negar
Lainnya n Rehab penat | a
aan
Ruan
g
Terwuj Cakup Perse | n/a 60 70 80 90 100 100
udnya Pelayana | n
tertib n
admini Pertanah
strasi an
pertan
ahan
Mening Persenta | Perse 75 80 85 90 95 100 100
katnya se n
penata Penanga
an, nan
pengua Sengket
saan, a tanah
dan garapan
pemanf yang
Renstra Pertanahan Dan Penataan Ruang 2021-2026 62




aatan
pertan
ahan

dilakuka
n
melalui
mediasi

Persenta
se
penetap
an tanah
untuk
pemban
gunan
fasilitas
umum

Perse

65

70

75

80

85

90

90

Persenta
se
tersedia
nya
tanah
objek
landrefor
m yang
siap di
redistrib
usikan
ke
masyara
kat

Perse

81

83

86

90

95

100

100

Persenta
se
tersedia
nya
tanah
untuk
masyara
kat

Perse

81

82

83

84

85

86

86

Persenta
se

Tanah
Aset
Pemerint
ah Yang
Bersertif

Perse

52

55

60

65

70

75

75
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ikat
2(1(0 PROGRAM Persent Pers n/a 15 30 45 60 75 75 Dinas | Kab.
0|2 PENGELOLAAN ase en 60,000, 100,000 100,000 100,000 100,000 460,00 Perta | Kutai
IZIN LOKASI pemanfa 000 ,000 ,000 ,000 ,000 0,000 naha Karta
atan n dan | negar
tanah penat | a
yang aan
sesuai Ruan
dengan g
peruntu
kkan
tanahny
a diatas
izin
lokasi
2|1 0] 2. Pemberian Izin Jumlah Dok 0 1 60,000, 1 100,000,0 1 100,000,0 1 100,000,0 1 100,000,0 5 460,00 | Dinas | Kab.
o(2|o0 Lokasi Dalam 1 Laporan | ume 000 00 00 00 00 0,000 Perta | Kutai
1 (satu) Daerah Hasil n naha Karta
Kabupaten/Kot | Kegiata n dan | negar
a n penat | a
Pemberi aan
an izin Ruan
Lokasi g
Dalam 1
(Satu)
Daerah
Kabupat
en/Kota
21 1] 0| 2. |0 | Koordinasi dan Jumlah Doku 0 1 60,000,0 1 100,000, 1 100,000, 1 100,000, 1 100,000, 5 460,000 | Dinas | Kab.
O 2| O | 1| Sinkronisasi Laporan | men 00 000 000 000 000 ,000 Perta Kutai
1 Pemberian Izin Hasil nahan | Karta
Lokasi Kegiatan dan negar
Penanaman Koordina penat | a
Modal dan si dan aan
Kemudahan Sinkroni Ruan
Berusaha sasi g
Pemberi
an Izin
Lokasi
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Penana
man
Modal
dan
Kemuda
han
Berusah
a
2|10 PROGRAM Persent | Pers 75 80 85 90 95 100 100 Dinas | Kab.
o 4 PENYELESAIAN | ase en 275,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1,475,0 | Perta | Kutai
SENGKETA Penanga ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 00,000 naha Karta
TANAH nan n dan | negar
GARAPAN Sengket penat | a
a tanah aan
garapan Ruan
yang g
dilakuk
an
melaui
mediasi
21| 0] 2 Penyelesaian Jumlah Dok 3 22 23 23 23 23 114 Dinas | Kab.
0| 4 (0] Sengketa Tanah | laporan ume 275,000,0 300,000,0 300,000,0 300,000,0 300,000,0 1,475,000 | Perta Kutai
1 Garapan dalam hasil n 00 00 00 00 00 ,000 naha Karta
Daerah penyele n dan | negar
Kabupaten/Kot | saian penat | a
a sengket aan
a Tanah Ruan
Garapan g
dalam
Daerah
Kabupat
en/Kota
211 0 | 2. | 0 | Inventarisasi Tersedia Doku 1 2 2 2 2 2 10 Dinas Kab.
0| 4| O |1 | sengketakonflik | nya men 225,000, 200,000, 200,000, 200,00 200,00 1,025,0 | Perta Kutai
1 dan perkara informas 000 000 000 0,000 0,000 00,000 nahan | Karta
pertanahan i dan negar
dalam satu rencana penat | a
daerah/kota lahan aan
pemban Ruan
gunan g
yg tdk
bersengk
eta dan
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jumlah
laporan
hasil
inventari
sasi
sengketa
Jkonflik
dan
perkara
pertanah
an
dalam
satu
daerah/
kota

2. | 0 | Mediasi Jumlah Doku 2 20 21 21 21 21 104 Dinas | Kab.
0| 4 0 | 2 | Penyelesaian laporan men 50,000,0 100,000, 100,000, 100,000, 100,000, 450,000 | Perta Kutai

1 Sengketa Tanah | hasil 00 000 000 000 000 ,000 nahan | Karta
Garapan dalam Mediasi dan negar
1 (Satu) Daerah Penyeles penat | a
Kabupaten/Kota | aian aan
Sengket Ruan
a Tanah g
Garapan
dalam 1
(Satu)
Daerah
Kabupat
en/Kota.

21| 0 PROGRAM Persent Pers 65 70 75 80 85 90 90 Dinas | Kab.
0| S5 PENYELESAIAN | ase en 250,000 350,000 350,000 350,000 350,000 1,650,0 | Perta | Kutai
GANTI penetap ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 00,000 naha Karta
KERUGIAN DAN | an n dan | negar
SANTUNAN tanah penat | a

TANAH UNTUK untuk aan
PEMBANGUNAN | pemban Ruan
gunan g

fasilitas
umum
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2|1|0)| 2. Penyelesaian Jumlah Dok 0 6 5 5 5 5 26 Dinas | Kab.
o5 o0 Masalah Ganti Laporan | ume 250,000 350,000 350,000 350,000 350,000 1,650,0 | Perta | Kutai
1 Kerugian dan Hasil n ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 00,000 | naha Karta
Santunan Masalah n dan | negar
Tanah untuk Ganti penat | a
Pembangunan Kerugia aan
oleh n dan Ruan
Pemerintah Santuna g
Daerah n Tanah
Kabupaten/Kot | untuk
a Pemban
gunan
oleh
Pemerin
tah
Daerah
Kabupat
en/Kota
2|1 1| 0| 2. |0 | Penetapan Jumlah Doku 0 1 Dinas | Kab.
0| S5 0 1 | Daftar Laporan men 250,000, - - - - 1 | 250,000 | Perta Kutai
1 Masyarakat Daftar 000 ,000 | nahan | Karta
Penerima Masyara dan negar
Santunan Tanah | kat yang penat | a
dalam 1 (satu) ditetapk aan
Daerah an Ruan
Kabupaten/Kota | Penerim g
a ganti
kerugian
dan
santuna
n tanah
untuk
pemban
gunan
21| 0| 2. |0 | Koordinasi dan Jumlah Doku Dinas | Kab.
0] 5 0 2 | Sinkronisasi Penyeles | men - 5 - 5 | 350,000, 5 | 350,000, 5 | 350,000, 5 | 350,000, 20 1,400,0 | Perta Kutai
1 Penyelesaian aian 000 000 000 000 00,000 | nahan | Karta
Masalah Ganti Masalah dan negar
Kerugian dan Ganti penat | a
Santunan untuk | Kerugian aan
Pembangunan dan Ruan
oleh Pemerintah | Santuna g
Daerah n untuk
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Kabupaten/Kota | Pemban
gunan
oleh
Pemerint
ah
Daerah
Kabupat
en/Kota
2|10 PROGRAM Persent Pers 81 83 | 300,000 | 86 | 600,000 | 90 | 600,000 | 95 | 600,000 | 100 | 600,000 | 100 | 2,700,0 | Dinas | Kab.
0|6 REDISTRIBUSI ase en ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 00,000 | Perta | Kutai
TANAH, DAN tersedia naha Karta
GANTI nya n dan | negar
KERUGIAN tanah penat | a
PROGRAM objek aan
TANAH landrefo Ruan
KELEBIHAN rm yang g
MAKSIMUM siap di
DAN TANAH redistrib
ABSENTEE usikan
2|10 2. Penetapan Jumlah Dok (0] 2 200,000 4 400,000 4 400,000 4 400,000 4 400,000 | 18 1,800,0 | Dinas | Kab.
oO| 6| 0 Subjek dan laporan ume ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 00,000 | Perta Kutai
1 Objek hasil n naha Karta
Redistribusi penetap n dan | negar
Tanah serta an penat | a
Ganti Kerugian Subjek aan
Tanah dan Ruan
Kelebihan objek g
Maksimum dan Rdistrib
Tanah Absentee | usi
dalam 1 (satu) Tanh
Daerah Serta
Kabupaten/Kot Ganti
a kerugia
n Tanah
kebelbih
an
maksim
um
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2|1 1| 0| 2. 0 | Inventarisasi Jumlah Doku Dinas | Kab.
0| 6| 0 | 1| Subyekdan laporan men 100,000, 100,000, 100,000, 100,000, 100,000, 500,000 | Perta Kutai
1 Obyek hasil 000 000 000 000 000 ,000 | nahan | Karta
Redistribusi Inventari dan negar
Tanah sasi penat | a
Subyek aan
dan Ruan
Obyek g
Redistrib
usi
Tanah
2|1 1| 0| 2. 0 | Inventarisasi Jumlah Doku Dinas | Kab.
0O| 6 0 | 2| dan Laporan men - 100,000, 100,000, 100,000, 100,000, 400,000 | Perta Kutai
1 Rekomendasi Hasil 000 000 000 000 ,000 | nahan | Karta
Objek Kegiatan dan negar
Redistribusi Inventari penat | a
Tanah sasi dan aan
Rekome Ruan
ndasi g
Objek
Redistrib
usi
Tanah
2|1 1| 0| 2. | 0 | Koordinasi Jumlah Doku Dinas | Kab.
o| 6 0 | 3 | Penyelenggaraan | Laporan men 100,000, 100,000, 100,000, 100,000, 100,000, 500,000 | Perta Kutai
1 Redistribusi hasil 000 000 000 000 000 ,000 | nahan | Karta
Tanah Objek koordina dan negar
Reforma Agraria si penat | a
dalam 1 (satu) penyelen aan
Kabupaten/Kota | ggaran Ruan
Redistrib g
usi
Tanah
obyek
Reforma
Agraria
dalam
satu
darah
Kabupat
en/kota
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2| 1| 0| 2. |0 | Koordinasi dan Jumlah Doku 0 0 1 1 1 1 4 Dinas | Kab.
0| 6 0 | 4 | Sinkronisasi Laporan | men - 100,000, 100,000, 100,000, 100,000, 400,000 | Perta Kutai
1 Penataan Akses Hasil 000 000 000 000 ,000 | nahan | Karta
dalam Kegiatan dan negar
Pemanfaatan Koordina penat | a
Redistribusi si dan aan
Tanah dalam 1 Sinkroni Ruan
(Satu) sasi g
Kabupaten/Kota | Penataa
n Akses
dalam
Pemanfa
atan
Redistrib
usi
Tanah
dalam 1
(Satu)
Kabupat
en/Kota
210 2 Penetapan Jumlah Dok 0 1 2 2 2 2 9 Dinas | Kab.
oO| 6| 0 Ganti Kerugian Laporan | ume 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 500,00 | Perta Kutai
2 Tanah Hasil n ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 0,000 | naha Karta
Kelebihan Kegiata n dan | negar
Maksimum dan n penat | a
Tanah Absentee | Penetap aan
Lintas Daerah an Ruan
Kabupaten/Kot | Ganti g
a dalam 1 (satu) | Kerugia
Daerah n Tanah
Kabupaten/Kot Kelebih
a an
Maksim
um dan
Tanah
Absente
e Lintas
Daerah
Kabupat
en/Kota
dalam 1
(satu)
Daerah
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Kabupat
en/Kota

0 | Inventarisasi Jumlah Doku 0 1 1 1 1 1 Dinas | Kab.
Tanah Kelebihan | Laporan men 100,000, 100,000, 100,000,0 100,000, 100,000, 5 | 500,000 | Perta Kutai
Maksimum dan Hasil 000 000 00 000 000 ,000 | nahan | Karta
Tanah Absentee Kegiatan dan negar
dalam 1 (satu) Inventari penat | a
Daerah sasi aan
Kabupaten/Kota | Tanah Ruan
Kelebiha g

n
Maksim
um dan
Tanah
Absentee
dalam 1
(satu)
Daerah
Kabupat
en/Kota

o
o
vo
—

0 | Koordinasi Jumlah Doku 0 0 1 1 1 1 Dinas | Kab.
Penetapan Ganti | Laporan men - 100,000, 100,000, 100,000, 100,000, 4 | 400,000 | Perta Kutai
Kerugian Tanah Hasil 000 000 000 000 ,000 | nahan | Karta
Kelebihan Kegiatan dan negar
Maksimum dan Koordina penat | a
Tanah Absentee si aan
dalam 1 (satu) Penetap Ruan
Daerah an Ganti g
Kabupaten/Kota | Kerugian
Tanah
Kelebiha
n
Maksim
um dan
Tanah
Absentee

S
o
pvo
N
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dalam 1
(satu)
Daerah
Kabupat
en/Kota
21| 0 PROGRAM Persent Pers n/a 15 30 60 75 75 Dinas | Kab.
0| 7 PENETAPAN ase en 75,000, 200,000 45 | 250,000 300,000 300,000 1,125,0 | Perta | Kutai
TANAH ULAYAT | tersedia 000 ,000 ,000 ,000 ,000 00,000 | naha Karta
nya n dan | negar
Penetap penat | a
an aan
Tanah Ruan
Ulayat g
21|00 2 Penetapan Jumlah Dok 0 1 2 3 3 3 12 Dinas | Kab.
o| 7| 0 Tanah Ulayat laporan ume 75,000, 200,000 250,000 300,000 300,000 1,125,0 | Perta Kutai
1 yang lokasinya hasil n 000 ,000 ,000 ,000 ,000 00,000 | naha Karta
dalam Daerah penetap n dan | negar
Kabuapten/Kot | an penat | a
a Tanah aan
Ulayat Ruan
yang g
lokasiny
a dalam
Daerah
kabupat
en/kota
2|1 1| 0| 2. |0 | Koordinasi dan Jumlah Doku 0 1 1 1 1 1 5 Dinas | Kab.
0| 7 0 1 | Sinkronisasi Laporan men 75,000,0 100,000, 75,000,00 100,000, 100,000, 450,000 | Perta Kutai
1 Survei dan Hasil 00 000 0 000 000 ,000 | nahan | Karta
Pemetaan Batas Kegiatan dan negar
Tanah Ulayat Koordina penat | a
dalam 1 (satu) si dan aan
Daerah Sinkroni Ruan
Kabupaten/Kota | sasi g
Survei
dan
Pemetaa
n Batas
Tanah
Ulayat
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2|11 0| 2 | 0| Koordinasi dan Jumlah Doku 0 0 1 1 1 1 4 Dinas | Kab.
0|7 0 2 | Sinkronisasi Laporan men - 100,000, 100,000, 100,000, 100,000, 400,000 | Perta Kutai
1 Pengakuan dan Hasil 000 000 000 000 ,000 | nahan | Karta
Pengukuhan Kegiatan dan negar
Masyarakat Koordina penat | a
Hukum Adat si dan aan
dalam 1 (satu) Sinkroni Ruan
Daerah sasi g
Kabupaten/Kota | Pengaku
an dan
Penguku
han
Masyara
kat
Hukum
Adat
21| 0| 2. | 0 | Penetapan Jumlah Doku 0 0 0 1 1 1 3 Dinas | Kab.
0|7 0 | 3 | Tanah Ulayat laporan men - - 75,000,0 100,000, 100,000, 275,000 | Perta Kutai
1 dalam 1 (satu) hasil 00 000 000 ,000 | nahan | Karta
Daerah kegiatan dan negar
Kabupaten/Kota | Penetap penat | a
sesuai dengan an tanah aan
Ketentuan ulayat Ruan
Peraturan g
Perundang-
undangan yang
Berlaku
2|10 PROGRAM Persent Pers 52 55 60 65 70 75 75 Dinas | Kab.
o8 PENGELOLAAN ase en 1,120,000, 934,799,6 824,799,6 834,799,6 934,799,6 4,649,198 | Perta Kutai
TANAH Tanah 000 64 64 64 64 ,656 | naha Karta
KOSONG Aset n dan | negar
Pemerin penat | a
tah aan
Daerah Ruan
yang g
Berserti
fikat
2|10 2. Penyelesaian Jumlah Dok 0 1 1 1 1 1 5 Dinas | Kab.
0| 8 o Masalah Tanah laporan ume 60,000,00 100,000,0 100,000,0 100,000,0 100,000,0 460,000,0 | Perta Kutai
1 Kosong hasil n 0 00 00 00 00 00 | naha Karta
Penyele n dan | negar
saian penat | a
masalah aan
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Tanah Ruan
Kosong g
2| 1| 0| 2. | 0 | Koordinasi dan Jumlah Doku 1 1 1 1 1 5 Dinas | Kab.
0| 8| 0 | 1 | Sinkronisasi Laporan | men 60,000,00 100,000,0 100,000,0 100,000,0 100,000,0 460,000 | Perta Kutai
1 Penyelesaian Hasil 0 00 00 00 00 ,000 | nahan | Karta
Tanah Kosong di | Kegiatan dan negar
dalam 1 (satu) Koordina penat | a
Daerah si dan aan
Kabupaten/Kota | Sinkroni Ruan
sasi g
penyeles
aian
tanah
kosong
2|1|0)| 2 Inventarisasi Jumlah Dok 1 2 2 2 2 9 Dinas | Kab.
0| 8 o dan Inventar | ume 1,060,000, 834,799,6 724,799,6 734,799,6 834,799,6 4,189,198 | Perta Kutai
2 Pemanfaatan isasi n 000 64 64 64 64 ,656 | naha Karta
Tanah Kosong dan n dan | negar
Pemanf penat | a
aatan aan
Tanah Ruan
Kosong g
2| 1| 0| 2. |0 | Pelaksanaan Jumlah Doku 1 1 1 1 1 5 Dinas | Kab.
ol 8 0 | 1 | Inventarisasi Laporan | men 60,000,00 100,000,0 100,000,0 100,000,0 100,000,0 460,000 | Perta Kutai
2 Tanah Kosong hasil 0 00 00 00 00 ,000 | nahan | Karta
kegiatan dan negar
inventari penat | a
asasi aan
tanah Ruan
kosong g
2| 1| 0| 2. | 0 | Pemanfaatan 1) 1) 1)1 1)1 1)1 1)1 1)1 1)5 Dinas | Kab.
0| 8 0 | 2 | Tanah Kosong Jumlah Doku Dok | 1,000,000, Dok 734,799,6 Dok 624,799,6 Dok 634,799,6 Dok 734,799,6 Dok 3,729,1 | Perta Kutai
2 Dokume | men ume 000 | ume 64 | ume 64 | ume 64 | ume 64 | ume 98,656 | nahan | Karta
n, 2) n n n n n n dan negar
2) Loka 2) 2) 2) 2) 2) 2) penat | a
Jumlah | si 100 100 100 100 100 500 aan
Tanah Loka Loka Loka Loka Loka Loka Ruan
Aset si si si si si si g
Pemda
yang
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difasilita
si untuk
di
Sertifika
t
(Peruntu
kan
Penggun
aan)
2(1(0 PROGRAM Persent Pers 81 82 50,000,00 83 200,000,0 84 200,000,0 85 200,000,0 86 200,000,0 86 Dinas | Kab.
o9 PENGELOLAAN ase en 0 00 00 00 00 850,000,0 | Perta Kutai
IZIN MEMBUKA | tersedia 00 | naha Karta
TANAH nya n dan | negar
tanah penat | a
untuk aan
masyara Ruan
kat g
21|02 Penerbitan Izin Jumlah Dok 1 1 50,000,00 2 200,000,0 2 200,000,0 2 200,000,0 2 200,000,0 9 Dinas | Kab.
0o|9 |0 Membuka laporan ume 0 00 00 00 00 850,00 | Perta | Kutai
1 Tanah penerbit | n 0,000 | naha Karta
an Izin n dan | negar
Membuk penat | a
a Tanah aan
dan/ata Ruan
u SKPT g
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211102 0 | Koordinasi dan Jumlah Doku 1 1 50,000,00 1 100,000,0 1 100,000,0 1 100,000,0 1 100,000,0 5 450,000 | Dinas | Kab.
0|90 1 | Sinkronisasi Laporan men 0 00 00 00 00 ,000 Perta Kutai
1 Pemberian Izin Hasil nahan | Karta
Membuka Tanah | Kegiatan dan negar
Koordina penat | a
si dan aan
Sinkroni Ruan
sasi g
pemberi
an Izin
Membuk
a Tanah
dan/ata
u SKPT
211|102 0 | Pengendalian Jumlah Doku 0 - 1 100,000,0 1 100,000,0 1 100,000,0 1 100,000,0 1 400,000 | Dinas Kab.
0|90 2 | Pemanfaatan Laporan men 00 00 00 00 ,000 Perta Kutai
1 Tanah Negara Hasil nahan | Karta
Kegiatan dan negar
Pengend penat | a
alian aan
Pemanfa Ruan
atan g
Tanah
Negara
2|11 PROGRAM Persent Pers 75 76 50,000,00 77 300,000,0 78 200,000,0 79 300,000,0 80 200,000,0 80 1,050,000 | Dinas | Kab.
0|0 PENATAGUNAA ase en 0 00 00 00 00 ,000 Perta | Kutai
N TANAH tersedia naha Karta
nya n dan | negar
Penetaa penat | a
ngunaan aan
Tanah Ruan
g
211 2 Penggunaan Jumlah Dok 0 3 50,000,00 1 300,000,0 1 200,000,0 1 300,000,0 1 200,000,0 7 1,050,000 | Dinas | Kab.
o|0)| 0 Tanah yang laporan ume 0 00 00 00 00 ,000 Perta | Kutai
1 Hamparannya hasil n naha Karta
dalam satu Perenca n dan | negar
Daerah naan penat | a
Kabupaten/Kot | Penggun aan
a aan Ruan
Tanah g
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yang
Hampar
annya
Lintas
Daerah
kabupat
en/Kota
dalam 1
(Satu)
Provinsi

2. | 0 | Koordinasi dan
o| o0 0 1 | Sinkronisasi
1 Perencanaan
Penggunaan
Tanah

Jumlah
laporan
hasil
kegiatan
Koordina
si dan
Sinkroni
sasi
Perenca
naan
Penggun
aan
Tanah

Doku
men

50,000,0
00

100,000,
000

100,000,
000

100,000,
000

100,000,
000

450,000
,000

Dinas
Perta
nahan
dan
penat
aan
Ruan

Kab.

Kutai
Karta
negar

2. | 0 | Koordinasi
0| 0| O |2 | pemetaan zona
1 nilai tanah
kewenangan
kabupaten/kota

Jumlah
laporan
hasil
kegiatan
Koordina
si
pemetaa
n zona
nilai
tanah
kewenan
gan
kabupat
en/kota

Doku
men

100,000,
000

100,000,
000

100,000,
000

100,000,
000

400,000
,000

Dinas
Perta
nahan
dan
penat
aan
Ruan

Kab.

Kutai
Karta
negar
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2|1 1 | 2: | 0| Koordinasi dan Jumlah Doku - 100,000, - 100,000, - 200,000 | Dinas | Kab.
0| 0| O | 3| Sinkronisasi laporan men 000 000 ,000 Perta Kutai
1 pelaksanaan hasil nahan | Karta
konsolidasi kegiatan dan negar
tanah Koordina penat | a
kabupaten/kota | sidan aan
Sinkroni Ruan
sasi g
pelaksan
aan
konsolid
asi
tanah
kabupat
en/kota
JUMLAH 16,179, 16,179, 16,179, 16,179, 16,179,
655,600 655,600 655,600 655,600 655,600
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BAB VII
KINERJA DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN
KUTAI KARTANEGARA

Penetapan indikator kinerja bertujuan untuk memberi gambaran
komitmen setiap perangkat daerah dalam mencapai tujuan dan sasaran
rencana jangka menengah perangkat daerah sekaligus dukungan terhadap
pencapaian target sasaran pembangunan RPJMD Kabupaten Kutai
Kartanegara 2016-2021.

Perencanaan indikator Kinerja bertujuan untuk memberi gambaran
komitmen setiap perangkat daerah dalam mencapai tujuan dan sasaran
rencanan jangka menengah perangkat daerah sekaligus dukungan terhadap
pencapaian target sasaran Pembangunan RPJMD Kabupaten Kutai
Kartanegara 2016-2021. Perumusan indikator kinerja perangkat daerah
Dinas Pertanahan Dan Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara
merupakan indikator kinerja program yang bersifat hasil (outcome) tahun
2016-2021, yaitu merupakan realisasi kinerja yang telah dicapai. Tahun
2018-2021 merupakan target kinerja yang direncanakan di tuangkan.

Indikator kinerja Dinas Pertanahan Dan Penataan Ruang Kabupaten
Kutai Kartanegara yang merupakan indikator kinerja Perangkat daerah
yang mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD dan indikator program

yang dilaksanakan sebagaimana pada tabel berikut:
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TC.28 Indikator Kinerja Perangkat Daerah yang Mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPJMD

Kondisi Target Capaian Setiap Tahun ..
Kinerja Kondisi Kinerja pada
No. Indikator Tujuan, sasaran dan Program pada awal akhir periode
periode 2022 2023 2024 2025 2026 RPJMD
RPJMD
1 Cakupan Pelayanan Pertanahan
n/a 60 70 80 90 100 100
2 Persentase Penanganan Sengketa Tanah Garapan Dalam
Daerah Kabupaten Kota 75 80 85 90 100 100 100
3 Persentase tersedianya tanah untuk masyarakat 81 82 83 84 85 86 86
4 Presentase pemanfaatan tanah yang sesuai dengan
peruntukan tanahnya diatas izin lokasi dibandingkan denga n/a 15 30 45 60 75 75
luas izin lokasi yang diterbitkan
5 Presentasi penetapan tanah untuk pembangunan fasilitas
umum 65 70 75 80 85 90 90
6 Presentase tersedianya Penatagunaan Tanah 75 76 27 78 79 80 80
7 | Tersedianya tanah Objek landereform yang siap di
redistribusikan yang berasal dari tanah kelebihan maksimun 81 83 86 90 95 100 100
dan tanah absentee
8 Persentase tersedianya pengelolaan tanah kosong 52 55 60 65 70 75 75
9 | Persentase tersedianya penetapan tanah ulayat n/a 15 30 45 60 75 75
10 | Meningkatkan kualitas penyelenggaraan penataan ruang 60.33 65 70 75 80 85 85
11 [ Persentase Ketaatan terhadap RTRW 60.33 65 70 75 80 85 85
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BAB VIII
PENUTUP

Dokumen Rencana Strategis Dinas Pertanahan dan Penataan
Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021 - 2026 ini
merupakan dokumen penjabaran Rancangan RPIJMD dalam
mewujudkan Visi dan Misi Bupati Kabupaten Kutai Kartanegara
Tahun 2021 - 2026 dan sesuai dengan Surat Edaran Bupati Kutai
Kartanegara Nomor : B-355/BAPP/V.1/065.11/03/2021 tanggal 13
Maret 2021 tentang Pedoman Penyusunan Rancangan Awal
Rencana Strategis Perangkat Daerah (Renstra-PD) Tahun 2021-
2026, dilaksanakan untuk lebih meningkatkan akselerasi
pembangunan pertanahan dan tata ruang yang lebih terukur dan
akuntabel.

Dengan tersusunnya Rancangan RENSTRA Dinas Pertanahan
dan Penataan Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara guna memenuhi
tuntutan Peraturan Perundang-Undangan mengenai Perencanaan
Pembangunan dan dalam rangka evaluasi pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah, maka dengan ini diharapkan menjadi acuan
dan pedoman bagi Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang dalam
menyelenggarakan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah serta
menjadi pelaksanan pencapaian target, Visi dan Misi RPJMD 2021-
2026.

Demikian Rencana Strategis Dinas Pertanahan dan Penataan
Ruang Kabupaten Kutai Kartanegara ini disusun dengan harapan
dapat memberikan motivasi bagi seluruh jajaran Dinas Pertanahan
dan Penataan Ruang untuk melaksanakan tugas sesuai fungsinya.
Akhir kata semoga dokumen ini dapat memberikan manfaat bagi
pihak-pihak yang membutuhkan.

Tenggarong, 17 Juni 2021
Dinas Pertanahan dan Penataan Ruang
Kabupaten Kutai Kartanegara

onihs PERTANAHAN | 9 |
L SENATAAN RUANG

KARTAY ',45/;’;(

“SETTANTO NUGROHO AJI, SH.,M.Si
Pembina Utama Muda (IV/c)

NIP. 19671027 199403 1 008
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INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

TARGET KINERJA TUJUAN/ SASARAN PADA TAHUN KE

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR TUJUAN/SASARAN
2022 2023 2024 2025 2026
1 2 3 4 7 8 9 10 11
1 Terwujudnya tertib administrasi pertanahan Cakupan Pelayanan Pertanahan
60 70 80 90 100
Meningkatnya penataan, penguasaan dan |Persentase Penanganan Sengketa
pemanfaatan pertanahan Tanah Garapan Dalam Daerah
Kabupaten/Kota
80 85 90 100 100
Persentase penetapan tanah untuk
pembangunan fasilitas umum
70 75 80 85 90
Persentase tersedianya tanah objek
landreform yang siap di
redistribusikan ke Masyarakat
83 86 90 95 100
Persentase tersedianya tanah untuk
masyarakat
82 83 84 85 86
Persentase Tanah Aset Pemerintah
Yang Bersertifikat
55 60 65 70 75
2 Terwujudnya tata ruang wilayah kabupaten yang Meningkatkan kualitas
produktif dan berkelanjutan penyelenggaraan penataan ruang
65 70 75 80 85
Meningkatnya Pembangunan dan Persentase ketaatan terhadap RTRW
Pemanfaatan sesuai Arahan Pola Ruang
65 70 75 80 85




KERTAS KERJA

Identifikasi Permasalahan Layanan Perangkat Daerah

(disusun berdasarkan kinerja layanan 5 thn terakhir/lalu pada Tabel T-C.23)

No Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
1. |pemanfaatan lahan]|Keterbatasan -Redistribusi Tanah belum terarah dan tepat
tidak optimal ketersediaan lahan untuk|sasaran
Redistribusi Tanah -Terbatasnya ketersediaan tanah objek landreform
yang berasal dari kelebihan tanah maksimum dan
tanah absentee (pada lahan ex Transmigrasi
2. |Data dan informasi|Tidak terpusatnya data]Sistem pengendalian internal yang lemah
pendukung yang tidak]jmengenai pertanahan
lengkap dan tata ruang
3. |Belum terwujudnyalKekuatan hukum atas|-Belum ditetapkannya Peraturan Daerah tentang
arah pembangunan|pengendalian dan]revisi Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW)
sesuai dengan tatalpemanfaatan ruang yang
ruang rendah -Belum ditetapkannnya Peraturan Bupati tentang
Rencana Detail Tata Ruana(RDTR)
-Belum adanya Peraturan terkait insentif dan
Disentif Pemanfaatan Ruang
4. |Sarana dan PrasaranalTidak di dukung oleh]Keterbatasan anggaran
yang tidak mendukung|sarana dan prasarana
5. |Rendahnya kualitas|Kualitas SDM yang tidak|Kurangnya bimbingan dan pelatihan tim teknis
SDM sesuai dengan kebutuhan




KERTAS KERJA

PERNYATAAN ISU STRATEGI PERANGKAT DAERAH

Meningkatkan ketersediaan lahan pembangunan dibawah 5 Ha (skala kecil) dan Tanah Obyek Landreform
(TOL)untuk redistribusi dan perencanaan penggunaan tanah

Meningkatkan penyelesaian sengketa tanah garapan dalam satu daerah kab. Kukar




MATRIKS PENJABARAN VISI MISI KUKAR IDAMAN, DAN TUGAS KEPALA PERANGKAT DAERAH UNTUK 7 HARI KE DEPAN DALAM RANGKA PERSIAPAN
PENYUSUNAN RPJMD KUTAI KARTANEGARA 2021-2026

Perangkat Daerah

Visi Misi Program Dedikasi Batasan Pengertian Perangkat Daerah Utama Tugas (7 Hari) Pendukung
w 3 1[Memantapkan Birokrasi Yang 1 |Program Digitalisasi Merupakan Program Dedikasi Kukar IDAMAN, yang ditujukan untuk Dinas Komunikasi dan Informatika menyiapkan data kondisi jaringan internet sampai di level
Mewujudkan
Bersih, Efektif, Efisien dan Pelayanan Publik (DISAPA) [membangun mindset dan culturset tata kelola pemerintahan dan pelayanan desa dan kelurahan

Masyarakat

y_ Melayani; publik yang efektif, efisien, transparan, dan akuntabel berbasis teknologi inventarisasi dan evaluasi pelaksanaan aplikasi pelayanan
Kutai informasi publik berbasis Teknologi Informasi di setiap Perangkat
Kartanegara Daerah
yang menyl:stlm kebultuhan submbber z-ia:;la Tnalnu5|a dalam

- pengelolaan pelayanan berbasis digita
Se]ahtera dan mempersiapkan rancangan masterplan pelaksanaan
H ”

Berba hagla pelayanan pemerintahan berbasis digital untuk mendukung

pelaksanaan RPJMD 2021 - 2026

Disdukcapil

desain penguatan penyediaan data kependudukan hingga ke
tingkat RT

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Analisis kebijakan penguatan kecamatan sebagai pusat data
dan layanan informasi

Sekretariat Kabupaten

Evaluasi dan penguatan pelimpahan kewenangan kepada
kecamatan

N

Program Aparatur Negara
Bahagia

Merupakan Program Dedikasi Kukar IDAMAN untuk abdi negara di
Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara agar dapat memiliki jaminan
hari tua dantambahan pendapatan melalui pemanfaatan keanggotaan
KORPRI dengan menangkap peluang usaha dibawah manajemen KOPERASI
ASN KUKAR yang profesional dan produktif.Penyediaan BPJS Ketenagakerjaan
bagi Tenaga Non PNS (THL dan THS), Kepala Desa dan Perangkat Desa, Badan
Perwakilan Desa, dan Ketua RT.

Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM

mengkaji peluang pembentukan Koperasi ASN

mendesign pembentukan koperasi ASN bersama dengan

Dinas Koperasi dan UKM

pendampingan pembentukan kelembagaan koperasi ASN
yang produktif sesuai dengan potensi usaha

Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah

Inventarisasi kebutuhan pembiayaan pemberian BPJS bagi
Tenaga Non PNS (THL dan THS), Kepala Desa dan Perangkat
Desa, Badan Perwakilan Desa, dan Ketua RT.

w

Program Kukar Bebaya

Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN, yang ditujukan untuk melepas
ego sectoral dan ego kewilayahan dengan memperluas jalinan kerjasama
yang saling menguntungkan, agar terbangun suatu pola pembangunan
terintegrasi dengan mengutamakan kepentingan rakyat dalam jangka

a. Mendorong setiap DESA agar menetapkan kegiatan terintegrasi antar desa
dalam pendekatan pengembangan kawasan ekonomi DESA, dibawah
koordinasi Pemkab Kukar;

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

identifikasi kawasan perdesaan potensial berbasis komoditas
unggulan

merumuskan alur proses kerjasama antar desa dalam
mendukung pembentukan kawasan perdesaan

b. Membangun Ikatan Kerjasama antar daerah dan bahkan luar negeri
dalam membangun hubungan yang lebih luas dalam proses
pembangunan daerah.

Sekretariat Kabupaten

identifikasi potensi kerjasama antar daerah dan luar negeri
yang terintegrasi dengan kebijakan pembangunan daerah

c. Memperkuat kapasitas pemerintah daerah dengan melakukan
kerjasama dan pendampingan dengan perguruan tinggi yang Capable di
setiap penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah.

Seluruh Perangkat Daerah

menyusun desain kerjasama kelembagaan antara perangkat
daerah dan perguruan tinggi dalam mendukung kinerja
perangkat daerah

d. Memperkuat kerjasama dengan DUNIA USAHA dalam mengoptimalkan
program CSR secara sinergi dan terintegrasi.

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Revitalisasi peran forum TJSP dalam proses pembangunan
daerah

e. Memperkuat kapasitas fiscal Desa dengan mengoptimalkan kebijakan
specific grant(Bantuan Keuangan Khusus) kepadadesa dan penguatan peran
kelurahan dalam proses percepatan pencapaian target daerah, melalui
pengalokasian 50 Juta Rupiah Per RT.

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Mengkaji regulasi pelaksanaan pembangunan desa berbasis
RT

f. Membentuk Gugus Tugas Pendamping Desa, sebagai bagian dari
fasilitasi aparatur desa dalam peningkatan Kapasitas Aparatur Desa.

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

merancang pembentukan dan menyusun desain peran dan
fungsi gugus tugas pendamping desa dalam peningkatan
kapasitas aparatur desa dan kinerja pembangunan desa

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

menyusun instrumen sinkronisasi kebijakan pembangunan
daerah dan pembangunan desa

intensif dengan dunia usaha dalam
meningkatkan investasi daerah

g. Membangun komunikasi

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu

Menyiapkan data profil potensi investasi daerah yang
dipersiapkan untuk masuk ke dalam publikasi digital
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Visi Misi Program Dedikasi Batasan Pengertian Perangkat Daerah Utama Tugas (7 Hari)
) Pendukung
2 [Mempersiapkan potensi investasi sektoral dalam bentuk
rencana kegiatan yang dilaksanakan melalui sumber
pembiayaan non pemerintah
Meningkatkan Pembangunan 4 |Program 1.000 Guru Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN, yang ditujukan untuk |Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 1 |Mengidentifikasi dan inventarisasi calon penerima Beasiswa
Sumber Daya Manusia Yang Sarjana meningkatkan mutu pendidikan dengan memberikan Beasiswa GURU dari guru ASN dan non ASN.
Berakhlak Mulia, Unggul dan yang belum mencapai pendidikan standard S1 ditambah dengan B
Berbudaya Bagi Calon Guru yang berasal dari penduduk Lokal Yang Bersedia 2 |Menyusun instrumen seleksi beasiswa penduduk lokal
Menjadi Guru, yang dilaksanakan secara bertahap dengan target minimal potensial yang akan dijadikan sebagai guru di daerah
1.000 Guru, selama periode kepemimpinan terpencil.
5 [Program KUKAR BERKAH |Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN, yang ditujukan untuk [Sekretariat Kabupaten 1 [Inventarisasi jumlah pesantren di wilayah Kabupaten Kutai
pengembangan dan peningkatan kualitas sarana dan prasarana pesantren di Kartanegara tingkat dasar, menengah dan atas.
Kabupaten Kutai Kartanegara, dengan alokasi anggaran 100 Juta Rupiah
per Pesantren. 2 |Menyusun regulasi draft Peraturan Bupati tentang
pengembangan kualitas pendidikan melalui penguatan
pesantren-pesantren.
3 [Mengkaji pola pemberian hibah kepada pesantren
berdasarkan peraturan perundang-undangan
6 [Program Beasiswa KUKAR |Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN, yang ditujukan untuk [Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 1 [Menyusun draft regulasi bantuan stimulan bagi 3.000
IDAMAN mengapresiasi prestasi, minat dan bakat SISWA/SISWI/dan jenjang SD/SMP, khususnya bagi anak didik yang termasuk
MAHASISWA/MAHASISWI Kukar untuk melanjutkan sekolah/kuliah kategori miskin, dengan target mengurangi angka putus
(sekolah/perguruan tinggi umum maupun keagamaan) dengan perikatan sekolah.
dalam skema tematik sesuai kebutuhan pembangunan daerah(regular
dan stimulant), dengan target 1.000 orang di Perguruan Tinggi Skema
Tematik, 100 Santri Lanjut Perguruan Tinggi, 4.000 orang bantuan Stimulan
Mahasiswa Kutai Kartanegara, 1.000 Orang beasiswa di Pasantren, dan
3.000 orang bantuan stimulan siswa/siswiSD/SMP Kutai Kartanegara selama - - - -
periode kepemimpinan. Sekretariat Kabupaten 1 Merlyusun dfaﬂ regulasi beasiswa dengan perikatan d:?n non
perikatan (stimulan), yang mengatur tata cara pemberian
beasiswa hingga evaluasi pelaksanaan kebijakan beasiswa
7 |Program Keluarga Peduli |a)Meningkatkan kualitas kesehatan masyarakat berbasis indeks keluarga |Dinas Kesehatan 1 (Identifikasi dan evaluasi indeks keluarga sehat Kabupaten
Kesehatan sehat dan pola hidup bersih dan sehat pada desa dan kelurahan, yang Kutai Kartanegara
dilaksanakan secara sinergi mulai dari pemerintah desa, pemerintah
kabupaten, dunia usaha dan perguruan tinggi, dengan melakukan 2 [Inventarisasi kondisi fasilitas kesehatan, dan menyusun titik-
serangkaian kegiatan membangun, merevitalisasi dan mengaktifkan titik strategis pembangunan dan rehabilitasi puskesmas
Puskesmas, Puskesmas Pembantu dan Posyandu di setiap selama lima tahun perencanaan
desa/kelurahanserta Peningkatan Jangkauan dan Kualitas Pelayanan Rumah
Sakit Umum Daerah. 3 [Merumuskan desain teknis rencana pembangunan RSUD
Muara Badak
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 1 |ldentifikasi kondisi existing kinerja posyandu di setiap
desa/kelurahan
2 |menyusun desain penguatan posyandu.
b)Memperkuat dan memperluas program RAGAPANTAS dengan target Dinas Kesehatan 1 |Evaluasi pelaksanaan RAGAPANTAS, dan penyusunan desain
menurunkan angka stunting dibawah target nasional yakni dibawah 14% dan penguatan RAGAPANTAS.
menyediakan layanan asuransi kesehatan bagi masyarakat 2 [Menyusun draft kebijakan pelaksanaan BPJS pada keluarga
prasejahtera(gratis BPJS). Prasejahtera
Dinas Komunikasi dan Informatika 1 [Mendesain aplikasi yang mendukung kebijakan pemberian
BPJS bagi warga pra sejahtera
c)Meningkatkan kualitas dan jangkauan pencegahan dan penanganan Dinas Kesehatan 1 [Mendesain pencegahan COVID-19 berbasis Desa/Kelurahan,
pandemi COVID 19, dengan meningkatkan jaringan kemitraan antar yang selanjutnya diintegrasikan dengan pembentukan
lembaga pemerintah, non pemerintah sampai pada level keluarga dan desa/kel percontohan yang telah menerapkan pola hidup
komunitas secara terpadu, dengan membentuk Desa/Kelurahan Sehat. sehat berbasis masyarakat, komunitas dan keluarga.
8 |Program Kukar Siap Kerja |Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN, yang ditujukan untuk [Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 1 [Menetapkan alternatif lokasi strategis pembangunan Pusat
meningkatkan kualitas dan fasilitasi kemitraan tenaga kerja secara Pelatihan Kerja di masing-masing zona wilayah
terintegrasi mulai dari peningkatan kapasitas SDM tenaga
kerja,denganmembangun dan memperkuatPusat Pelatihan Tenaga Kerjaatau 2 [Merumuskan pola kerjasama penyediaan tenaga kerja

Vokasidi setiap ZONA wilayah (Hulu, Tengah, Pesisir) hingga fasilitasi akses
kelapangankerja(Job Market)dan kesempatan
berusaha(entrepreneurship), dengan target pelatihan sebanyak 6.000
pencari keria selama periode kepemimbinan.

dengan dunia usaha sebagai dukungan dalam penurunan
tingkat pengangguran dan penguatan tenaga kerja lokal.
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Program Kukar Berbudaya

Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN, yang ditujukan untuk
membangun pusat-pusat pelestarian dan pengembangan budaya Kutai
Kartanegara, dengan menetapkan Tenggarong sebagai Kota Warisan Budaya,
dengan menonjolkan kesan Tenggarong Sebagai Kota Sejarah dan Budaya
yang Ramah dan Modern.

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Identifikasi dan review dokumen perencanaan
pengembangan kecamatan Tenggarong

Dinas Perindustrian dan Perdagangan

Mengidentifikasi Rencana Revitalisasi Pasar Tangga Arung

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Menginventarisir data pusat-pusat dan potensi budaya di
Kutai Kartanegara berdasarkan Kecamatan.

Program Gerakan Etam
Mengaji IDAMAN (GEMA
IDAMAN)

Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN, yang ditujukan untuk
memperkuat nilai-nilai keagamaan dalam proses pembangunan manusia
yang unggul, produktif dan modern yang tidak meninggalkan nilai-nilai
Ketuhanan,yang siap bersaing di pentas dunia global, dengan rangkaian
strategy memperkuat lembaga-lembaga keagamaan, penyediaan pusat
kegiatan keagamaan yang representatif, dan mewajibkan sekolah untuk
memasukkan tambahan pelajaran mengaji bagi siswa Sekolah Dasar
Sekolah Menengah Pertama, serta merehabilitasi rumah ibadah

Sekretariat Kabupaten

Review Peraturan Bupati tentang Gerakan Etam Mengaji
(GEMA)

Menginventarisir rumah-rumah ibadah di seluruh wilayah
Kabupaten Kutai Kartanegara

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Mendesain draft regulasi pengembangan muatan lokal
(GEMA) untuk SD dan SMP.

Program Kesejahteraan
Sosial IDAMAN

Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN, yang ditujukan untuk
menempatkan penanganan masalah kesejahteraan sosial agar menjadi
halutama dalam penetapan kebijakan pembangunan Daerah,
dengan mengklasifikasikan penanganan melalui RUMAH BESAR
Pengentasan Kemiskinan, dengan dua pilar utamayakni pertama, bantuan
langsungkepada masyarakat miskin (jompo, anak-anakdan disabilitas),
keduaprogram pemberdayaan berdasarkan potensiyang dimiliki. RUMAH
BESAR Pengentasan Kemiskinan ini dijadikan sebagai simpul sinergitas dan
kolaborasi antara pemerintah pusat, provinsi, kabupaten, hingga desa.Salah
satu kegiatan strategis RUMAH BESAR Pengentasan Kemiskinan adalah
Bedah Rumah minimal sebanyak 500 rumah pertahun, Memberikan Jaminan
Sosial bagi 3.000 masyarakat miskin dan Fasilitasi Pengembangan Usaha
bagi masyarakat miskin minimal 1.000 Penduduk Pertahun yang dengan
sasaran program pada verifikasi Basis Data Terpadu Kemiskinan.

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Menuntaskan penyusunan Rumah Besar Kemiskinan

Dinas Sosial

Menyusun desain pelaksanaan jaminan sosial (penduduk
miskin non produktif) berdasarkan Basis Data Terpadu
Kemiskinan dan berbasis teknologi informasi

Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman

Menyusun konsep pelaksanaan Bedah Rumah dan Sanitasi
yang terintegrasi dengan kebijakan nasional.

Dinas Koperasi dan UKM

Menyusun pola pelaksanaan Fasilitasi Pengembangan
Usaha bagi masyarakat miskin berdasarkan Basis Data
Terpadu Kemiskinan dan berbasis teknologi informasi

Memperkuat Pembangunan
Ekonomi Berbasis Pertanian,
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif;

12

Program pembangunan
pertanian berbasis
kawasan

Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN, yang ditujukan untuk
menjamin kelangsungan proses transformasi ekonomi KUTAI KARTANEGARA,
dengan menetapkan kawasan-kawasan strategis pertanian (dalam arti
luas) secara terintegrasi, mulai dari kepastian ketersediaan lahan,
pengairan, penyiapan petani unggul hingga sarana dan prasarana dan
infratsruktur wilayah (jalan dan angkutan umum). Dengan kegiatan
prioritas membangun 120 unit embung skala kecil dan 120 Km
Jalan Usaha Tani pertanian/perkebunan selama periode kepemimpinan,
Kerjasama produktif pertanian dengan membentuk unit usaha
pertanian pada Perusda, Pembentukan BUM Desa Unit Usaha Pertanian
serta Koperasi Petani yang sehat dan produktif, dan meningkatkan areal
tanaman jagung sebesar 30.000 Hektar, dan Fasilitasi sarana dan prasarana
25.000 Nelayan dan Pembudidaya Perikanan Produktif dalam upaya
peningkatan produksi dan akses pemasaran.

Dinas Pertanian dan Peternakan; Dinas
Perkebunan; Dinas Perikanan dan Kelautan

Mendesain pengembangan komoditas unggulan berbasis
potensi wilayah dan kawasan

Dinas Koperasi dan UKM

Mengidentifikasi potensi dan evaluasi pembentukan unit
usaha koperasi di bidang pertanian dalam arti luas

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Mengidentifikasi potensi pembentukan Badan Usaha Milik
Desa dan unit usaha BUM Desa di bidang pertanian dalam
arti luas

Dinas Pertanian dan Peternakan; Dinas
Perkebunan

Menginventarisasi data kebutuhan pembangunan
embung/check dam dan jalan produksi sesuai potensi
kawasan

Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan

Inventarisasi lobang pasca tambang di wilayah pertanian

Dinas Perikanan dan Kelautan

Mendesain pola pemberdayaan nelayan tangkap dan
budidaya melalui penguatan sarana prasarana produksi yang
sejalan dengan kebijakan nasional

Sekretariat Kabupaten

Mengkaji peluang pembentukan Perusda dengan unit usaha
pertanian di Kutai Kartanegara
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Visi Misi Program Dedikasi Batasan Pengertian Perangkat Daerah Utama Tugas (7 Hari)
) Pendukung
13| Program Hilirisasi Produk |Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN, yang ditujukan untuk |Dinas Perindustrian dan Perdagangan 1 |Mengkaji desain manajemen pengelolaan sentra IKM
Pertanian memperkuat sektor pertanian, dengan mendorong sektor hilir sebagai
pengungkit nilai tambah hasil pertanian Kukar. Dengan kegiatan strategis 2 | Mengidentifikasi potensi pengembangan industri
membangun Sentra Indutsri Kecil Menangah (IKM) terhadap komoditi berdasarkan produksi komoditi unggulan daerah
unggulan Kukar (Pertanian, Perkebunan, Peternakan dan Perikanan). Dengan
kegiatan prioritas membangun 3 Sentra IKM di wilayah Kutai Kartanegara.
14|Program Kutai Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN, yang ditujukan untuk [Dinas Pariwisata 1 |ldentifikasi dan mendesain industri pariwisata berbasis
Kartanegara Kaya Festival [mendorong industri pariwisata menggeliat di bumi Kutai Kartanegara, potensi destinasi dan festival pariwisata yang terintegrasi
(K3F) dengan mengusung konsep pertunjukan sebagai roh pariwisata Kukar, yang antara Pemerintah Kabupaten, dunia usaha dan Pemerintah
didukung dengan penyediaan destinasi wisata yang memadai, Desa.
mengkolaborasikan seni, budaya dan potensi ekonomi wilayah, dengan
melakukan kerjasama dengan agen-agen wisata nasional dan internasional,
serta mendorong inovasi sector perhotelan dan pusat-pusat kuliner
sebagai daya tarik wisata Kutai Kartanegara. Dengan kegiatan
prioritas menyelenggarakan 100 festival seni dan budaya skala
kabupaten/kecamatan.
15| Program Usaha Kecil Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN, yang ditujukan untuk [Dinas Perindustrian dan Perdagangan 1 |Menyusun pola pengembangan pemasaran produk UMKM
IDAMAN memperkuat sektor Usaha Mikro dan Kecil, dalam meningkatkan melalui e-commerce / market place dan menggali peluang
kapasitas produksi dan daya saing produk, dengan melakukan Fasilitasi kerjasama dengan perusahaan start-up.
Permodalan melalui lembaga Bank dan Non Bank, dan membangun Klinik
UMKM di setiap Kecamatan yang ditujukan untuk menyediakan sarana
bagi pelaku UMKM dalam meningkatkan daya saing produk dan Dinas Koperasi dan UKM 1 [Menyusun desain pembentukan Klinik UMKM di Kecamatan
manajemen usaha, serta meningkatkan jumlah UMKM yang meggunakan
sistem pemasaran digital (e-commerce / market place).
2 [Menyusun draft kerjasama fasilitasi permodalan melalu
lembaga Bank dan non Bank.
Dinas Komunikasi dan Informatika 1 |Mengidentifikasi kekuatan jangkauan layanan internet di
seluruh wilayah Kabupaten Kutai Kartanegara
16|Program Kukar Kreatif Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN, yang ditujukan untuk [Dinas Pariwisata 1 |Menyusun desain kemitraan antara pemerintah daerah dan
IDAMAN menyediakan ruang kreatif bagi muda-mudi millenial dalam komunitas kreatif, dalam penyelenggaraan pekan kreatifitas
mengekspresikan ide dan gagasan kreatif, dengan menetapkan dan daerah
memfasilitasi pekan kreatif daerah minimal per 3 bulan yang digunakan
sebagai ajang unjuk karya bagiseluruh insan kreatif kukar , dengan
memprioritas pada komoditi kerajinan, video, film, music dan seni
pertunjukan.
4|Meningkatkan Kualitas Layanan |17 |Program Pemantapan Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN, yang ditujukan untuk
Infrastruktur Dasardan Konektivitas Wilayah meningkatkan aksesibilitas masyarakat dalam rangka menjamin
Konektivitas antar Wilayah kelancaran komunikasi, informasi dan kegiatan-kegiatan ekonomi
masyarakat yang lebih efektif dan efisien
a)Pembangunan dan peningkatan jalan-jalan penghubung kecamatan hingga |Dinas Pekerjaan Umum 1 |Menyediakan database jaringan jalan dan rencana
ke desa dan ke pusat-pusat produksi.Dengan target meningkatkan jalan pembangunan jalan berdasarkan sumber pembiayaan
kabupaten mantap sampai dengan 80%, dan Pembangunan dan APBD/DAK/BANKEU
Peningkatan jalan desa/kecamatan sepanjang 50Km pertahun. 2 [Menyusun draft pedoman pelaksanaan pekerjaan
insfrastruktur sederhana di kecamatan
b)Membangun dan memperkuat jaringan internet bagikelancaran Dinas Komunikasi dan Informatika 1 |Mengidentifikasi dan menyusun alternatif penyediaan
komunikasi dan informasi, dengan menargetkan Kutai Kartanegara tanpa jaringan internet di setiap desa yang belum memiliki akses
blank spot. internet
18|Program Fasilitasi Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN, yang ditujukan untuk |Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman 1 [Menyediakan desain penyediaan rumah murah kerjasama

Perumahan Rakyat

menyediakan dan memfasilitasi kepemilikan rumah murah berkualitas
bagi penduduk yang berpenghasilan rendah dengan subsidi DP hingga 0%.

antara Pemerintah, Pengembang Perumahan dan Bank.
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19 |Program Air Bersih Desa |Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN, yang ditujukan untuk |Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman 1 |Mengidentifikasi daerah-daerah yang belum memiliki
menyediakan Air Bersih bagi daerah yang tidak terjangkau oleh layanan layanan air bersih yang tidak dapat dilayani oleh PDAM
PDAM, dengan mendorong BUM Desa sebagai pengelola Air Bersih secara|pinas pemberdayaan Masyarakat dan Desa 2 |Menyusun konsep pengembangan BUM Desa dengan Unit
mandiri. Dengan kegiatan prioritas membangun Pengelolaan Air Bersih Usaha Pelayanan Air Bersih
sederhana minimal 50 Unit selama periode kepemimpinan.
20 [Program Terang Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN, yang ditujukan untuk [Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 1 |Mengkaji kewenangan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kampongku menyediakan dan memfasilitasi energy ramah lingkungan terbarukan dalam penguatan sarana dan prasarana kelistrikan desa.
yang diutamakan pada daerah-daerah terpencil yang tidak terjangkau oleh
layanan PLN, yang selanjutnya dikelola secara mandiri oleh BUM Desa, target 2 |Menyusun desain pendampingan Desa melalui BUM Desa
17 Desa Terpencil/Remote Area. Kelistrikan
5|Meningkatkan Pengelolaan 21 |Program Desa Ramah Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN, yang ditujukan untuk [Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan 1 |Mengkaji Penerapan desa Ramah Lingkungan (BioVillage)
Sumber Daya Alam yang Lingkungan memperkuat pelestarian lingkungan pada desa/kelurahan dengan
Berwawasan Lingkungan memberikan insentif bagi desa/kelurahan/RT yang menumbuhkan ) 2 |Menyusun Desain/Draft Regulasi Penerapan Desa Ramah
kebersamaan dalam pengelolaan pembangunan berbasis pelestarian Lingkungan dalam Penerapan
lingkungan.Dengan kegiatan penerapan Desa Ramah Lingkungan (BioVillage)
minimal 30% dari jumlah desa/kelurahan.
22 |Program Kukar Peduli Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN vyang ditujukan Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan 1 [Menyiapkan dokumen pendukung pembangunan Tempat
Lingkungan untuk membangun sistem pengelolaan lingkungan dengan menitikberatkan Pembuangan Akhir (TPA) di wilaya Kutai Kartanegara
pada penguatan pengawasan, penyediaan sarana dan prasarana
pengelolaan persampahan. Dengan  Kegiatan Prioritas Pembangunan 6 2 |Mempersiapkan desain pengelolaan persampahan di wilayah
Tempat Pembuangan Akhir (TPA) di lokasi kecamatan prioritas Kutai Kartanegara
23 [Program Dunia Usaha Merupakan Program Dedikasi KUKAR IDAMAN vyang ditujukan Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan 1 |Pengembangan database amdal terintegrasi dan evaluasi
Ramah Lingkungan untuk memperkuat dunia usaha untuk lebih perduli terhadap kondisi yang transparan dan berbbasis teknologi informasi
lingkungan, dengan memperkuat pengawasan AMDAL, dengan memfasilitasi
penanaman 1 juta pohon pada wilayah penghijauan dan reklamasi. 2 |Mengkoordinasikan seluruh perusahaan pertambangan batu

bara, migas dan perkebunan agar menyiapkan program
penanaman pohon per tahun dan tanaman lain potensial
untuk pengembangan pertanian




KERTAS KERJA

Tabel T-C.23.
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

No Indikator Kinerja sesuai Tugas dan Fungsi Target [Target Target Target Renstra Perangkat Daerah Tahun Ke- Realisasi Capaian Tahun Ke- Rasio Capaian pada Tahun Ke-
EezangkatiDacsah MEFAS || s II‘::;::::' 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

1. [Luas lahan bersertifikat - - - - - 0.64 0.22 1.2 0.57 0.57 0.04 0.64 0.22 1.2 0.57
2. |Penyelesaian Kasus Tanah Negara 95.83 96 100 100 100 69.23 95.83 91.89 100 100 72,24- 99.82 91.89 100 100
3. |Penyelesaian lIzin Lokasi 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
4. |Ruang terbuka hijau persatuan luas wilayah ber

HPL/HGB 41.31 41.31 41.31 41.31 41.31 41.31 41.31 41.31 41.31 41.31 41.31 41.31 41.31 41.31 41.31
5. |Keberadaan Perda RTRW (Kesesuaian Pemanfaatan

Tata Ruang) ada ada ada ada ada ada ada ada ada ada ada ada ada ada ada




KERTAS KERJA

Tabel T-C.24.
Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Perangkat Daerah
URAIAN Anggaran Pada Tahun Ke- Realisasi Anggaran Pada Tahun Ke- Rasio antara Realisasi dan Rata-Rata
Anggaran Tahun Ke- Pertumbuhan
2017 2018 2019 2020 2021 2017 2018 2019 2020 2021 2017|2018 | 2019 | 2020 | #### | Anggar | Realisa
an si
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 | -13 | -14 -15 | -16 -17 -18
Urusan Pertanahan 1,062,502,923 7,698,838,800 14,243,085,160 14,906,255,435 5,550,975,768 879,400,776 6.970 .600.850 4,961,163,932 9,759,282,842 82.77 | 90.54 | 34.83 | 97.33 - -
Urusan Tata Ruang 490,295,916.05 500,000,000 20,707,947,650 28,254,962,435 3,250,000,000 360,340,300 387,340,580 8,451,591,416 26,620,290,075 73.5 | 77.46 | 40.81 | 99.97 - -




INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG

NO

TUJUAN

SASARAN

INDIKATOR TUJUAN/SASARAN

TARGET KINERJA TUJUAN/ SASARAN PADA TAHUN KE

2022

2023

2024

2025

2026

2

4

5

6

7

8

9

Terwujudnya tertib administrasi
pertanahan

Cakupan Pelayanan
Pertanahan

60

70

80

90

100

Meningkatnya penataan,
penguasaan dan pemanfaatan
pertanahan

Persentase Penanganan
Sengketa Tanah Garapan
Dalam Daerah
Kabupaten/Kota

80

85

90

100

100

Persentase penetapan tanah
untuk pembangunan
fasilitas umum

70

75

80

85

90

Persentase tersedianya
tanah objek landreform yang
siap di redistribusikan ke
Masyarakat

83

86

90

95

100

Persentase tersedianya
tanah untuk masyarakat

82

83

84

85

86

Persentase Tanah Aset
Pemerintah Yang
Bersertifikat

55

60

65

70

75

Terwujudnya tata ruang wilayah kabupaten
yang produktif dan berkelanjutan

Meningkatkan kualitas
penyelenggaraan penataan
ruang

65

70

75

80

85

Meningkatnya Pembangunan
dan Pemanfaatan sesuai
Arahan Pola Ruang

Persentase ketaatan
terhadap RTRW

65

70

75

80

85




KERTAS KERJA
Tabel T-C. 26

VISI (RPJMD)

“Mewujudkan Masyarakat Kutai Kartanegara yang Sejahtera dan Berbahagia”

MISI (RPJMD)*

1. Memantapkan Birokrasi Yang Bersih, Efektif, Efisien dan Melayani

Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
Terwujudnya tertib Peningkatan Penataan dan Peningkatan pelayanan, penataan
administrasi pertanahan Pemanfaatan Pertanahan di dan pemanfaatan tanah serta

Meningkatnya Kabupaten Kutai Kartanegara [pengendalian administrasi

penataan,penguasaan dan
pemanfaatan pertanahan

pertanahan

Meningkatkan Penyelesaian
Masalah Ganti Kerugian dan
Santunan Tanah untuk
Pembangunan oleh Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota

Meningkatkan Penetapan Subjek
dan Objek Redistribusi Tanah serta
Ganti Kerugian Tanah
KelebihanMaksimum dan Tanah
Absentee dalam 1 (satu)Daerah
Kabupaten/Kota

Meningkatkan Penetapan Tanah
Ulayat yang lokasinya dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Meningkatnya Penyelesaian
Sengketa Tanah Garapan dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Meningkatkan Transparansi
dan Akuntabilitas Kinerja
Dinas Pertanahan dan
Penataan Ruang

Meningkatkan Kualitas
pelaporan yang tepat waktu,
pelayanan administrasi umum
dan mengoptimalkan
penggunaan dan anggaran di

1 Penyusunan Dokumen
Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

2) Penyelenggaraan Administrasi
Keuangan danpelaporan keuangan
tepat waktu

3) Penyelenggaraan Administrasi
Barang dan pelaporan BMD tepat
waktu

4) Pendidikan dan Pelatihan
Formal/Informal serta
Peningkatan Disiplin ASN
Perangkat Daerah

5) Peningkatan Pelayanan
Administrasi Umum Perangkat
Daerah

6) Peningkatan Sarana Prasarana
Aparatur dan Pemutakhiran
Peralatan Kantor.

MISI (RPJMD)*

2. Meningkatkan Kualitas Layanan Infrastruktur Dasar dan Konektivitas antar Wilayah

Terwujudnya tata ruang
wilayah kabupaten yang
produktif dan
berkelanjutan

Pembangunan dan
Pemanfaatan sesuai Arahan
Pola Ruang

Pengendalian dan Pemanfaatan
Ruang Melalui Informasi Tata
Ruang

Miningkatkan jumlah produk tata
ruang menjadi produk hukum

Meningkatkan kesesuaian
pemanfaatan tata ruang
menetapkan insentif dan disinsentif]
pemanfaatan ruang

meningkatkan penertiban
pelanggaraan tata ruang
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Tabel T-C.27

Rencana Program, Kegiatan, dan gkat Daerah
(Sesuai Klasifikasi, Kodefik ur Permendagri 90/2019 dan
Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
. S Unit Kerja
Indikator Kinerja, Tujuan, . i Kinert A
Program, Kegiatan, dan Sub sﬁ‘;n:“ °P'm "‘:l":’(omi::‘e) Data Capaian Kondisi Kinerja pada akhir periode Perangkat
Tujuan Sasaran Kode gram, Heglatan, ran, Prog |  Satuan | pada Tahun Awal 2022 2023 2024 2025 2026 Renstra Daerah Lokasi
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan
Perencanaan Perangkat Daerah Penanggung
(output) "
jawab
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 4 s 6 7 s B 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
Terwujudnya tata ruang Meningktakan Kualitas Persen 60.33 65 70 75 0| 5,
wilayah kabupaten yang Penyelenggaraan Penataan
produktif dan Ruang
berkelanjutan
Meningkatnya Persentase Ketaatan Persen 60.33 65 70 75 0| 5,
Pembangunan dan Terhadap RTRW
Pemanfaatan sesuai
Arahan Pola Ruang
01. 03. 12 PROGRAM PENYELENGGARAN Persentase Ketaatan Persen 60.33| 65 1,820,000,000 70 2,300,000,000 75 2,300,000,000 80 2,300,000,000 85 2,300,000,000 85 11,020,000,000 | Dinas Pertanahan Kab. Kutai
PENATAAN RUANG Terhadap RTRW dan penataan Ruang |Kartanegara
on | o3 | 12 | zo1 Penctapan Rencana Tata Ruang Wilayah | Indeks Perencanaan Tata Ruang | Persen o 10 730,000,000 g 500,000,000 1 1,00,000,000 0 500,000,000 ) 1,050,000,000 100 2,230,000,000 | Dinas Kab. Kutai
(RTRW) dan Rencana Rinci Tata Ruang Pertanahan dan |Kartanega
(RRTR) Kabupaten/Kota penataan Ruang |ra
01. 03. 12 2.01 01 |Pelaksanaan Persetujuan Substansi, Jumlah RTRW Yang ditetapkan Perda 0| 1 150,000,000 0 - 0 - 0] - 0| - 1 150,000,000 |Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
Evaluasi, Konsultasi Evaluasi dan Menjadi Peraturan Daerah dan penataan | Kartanegar
Penetapan RTRW Kabupaten/Kota Ruang a
OL | 03. | 12 | 201 | 02 |Pelaksanaan Persetujuan Substans, |Jumiah RDTR Yang ditetapkan Menjadi| Perbup 0 2 580,000,000 1 300,000,000 1 400,000,000 1 400,000,000 1] 300,000,000 6 2,080,000,000 | Dinas Pertanahan | Kab. Kutai
Evaluasi, Konsultasi Evaluasi dan Peraturan Bupati dan penataan Kartanegar
Penetapan RRTR Kabupaten/Kota Ruang a
OL | 03. | 12 | 201 | 03 |penctapan Kebijakan dalam rangka T)Jumiah Peraturan Bupati Tentang | Dokumen 0 0 B 0 oo a1 200000000 [T 20 250000000 [0 2)1 200000000 111 2)2 1,050,000,000 | Dinas Pertanahan | Kab. Kutai
pelaksanaan Penataan Ruang Pelaksanaan Peraturan Daerah dan penataan Kartanegar
Tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Ruang a
2) Jumlah Penetapan Kebijakan terkait
bangunan berijin dan tidak berijin
01. 03. 12 2.01 04 |Sosialisasi Kebijakan dan Peraturan Jumlah kecamatan yang sudah Kecamatan 0| 2 - 4 200,000,000 4 250,000,000 4 250,000,000 a4 250,000,000 18 950,000,000 |Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
g-undangan Bidang Penataan sosialisasi dan penataan | Kartanegar
Ruang Ruang a
oL | 0 | 12 | 202 inasi dan Sinkronisasi Indeks TataRuang  |Persen 0 1677 485,000,000 2181 600,000,000 15.04] B 27.29 400,000,000 19.09 - 2 1,485,000,000 | Dinas Kab. Kutai
Tata Ruang Daerah Kabupaten/Kota Pertanahan dan |Kartanega
penataan Ruang |ra
01. 03. 12 2.02 02 |Koordinasi dan Sinkronisasi Penyusunan  |Jumlah Materi Teknis Dokumen 0| 1 485,000,000 1 400,000,000 0 - 1 400,000,000 0 - 3 1,285,000,000 |Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
RRTR Kabupaten/Kota dan penataan | Kartanegar
Ruang a
Ol | 03. | 12 | 202 | 03 |Peningkatan Peran Masyarakatdalam _|Jumiah Komunitas/Kelompok Komunitas/ 0 0 E 1 200,000,000 0 B o E 0 B 1 200,000,000 | Dinas Pertanahan | Kab. Kutai
Penataan Ruang Kelompok dan penataan  |Kartanegar
Ruang a
oL | o3 | 12 | 203 inasi dan Sinkronisasi TataRuang |Persen 0 ) 120,000,000 503 350,000,000 503 550,000,000 503 450,000,000 503 550,000,000 3 2,120,000,000 | Dinas Kab. Kutai
Ruang Daerah Kabupaten/Kota Pertanahan dan |Kartanega
penataan Ruang |ra
oL | 03 | 12 | 203 | 01 |Koordinasidan 1) Jumiah Teknis 1) Berkas, 30[1) 100 60,000,000 | 1) 150 300,000,000 | 1) 150 400,000,000 | 1) 150 300,000,000 | 1) 150 400,000,000 | 1) 1000 1,460,000,000 | Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
Ruang untuk Investasi dan Pembangunan |pemanfaatan ruang yang diterbitkan, |2) Dokumen, 20 2)20 2)20 2)20 220 2)80 dan penataan  |Kartanegar
Daerah 2) Dokumen kesesuaian pemanfaatan |3) Kelurahan/ 3)0 35 35 3)5 3)s 3)20 Ruang a
ruang, Desa
3) Jumlah kelurahan/desa yang
melakukan konsultasi/supervisi
1 | 03. | 12 | 203 | 02 |Sistem Informasi Penataan Ruang Persentase data dan informasi terkini | Persen 0 2 60,000,000 2 150,000,000 2 150,000,000 20) 150,000,000 20 150,000,000 100 660,000,000 |Dinas Pertanahan | Kab. Kutai
dan penataan Kartanegar
Ruang a
o1. 03. 12 2.04 Koordinasi dan Sinkronisasi Indeks Pengendalian Tata Ruang Persen 0| 6.87 485,000,000 6.87 750,000,000 3.75 700,000,000 3.77 550,000,000 3.75] 700,000,000 25 3,185,000,000 | Dinas Kab. Kutai
Pengendalian Pemanfaatan Ruang Pertanahan dan |Kartanega
Daerah Kabupaten/Kota penataan Ruang |ra
0L | 03. | 12 | 204 | 01 |Koordinasidan Sinkronisasi Pemberian |1) Jumlah Materi Teknis 1) Dokumen, o[nt 210 200,000,000 |1)0 21 200,000,000 0 B o B 0 BER 21 400,000,000 |Dinas Pertanahan | Kab. Kutai
Insentif dan Disinsentif Bidang Penataan |2) Jumlah peraturan bupatitentang |2 Perbup dan penataan  |Kartanegar
Ruang mengenai insentif dan disinsentif Ruang a
o1 03. 12 2.04 02  |Koordinasi dan Sinkronisasi Penertiban 1) Jumlah pelanggaran yang 1) Berkas, 0]1) 50 2) 65,000,000 |1) 50 2)0 200,000,000 (1) 50 2)0 250,000,000 (1) 50 200,000,000 |1) 50 2)0 250,000,000 (1) 250 2)1 965,000,000 |Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
dan Penegakan Hukum Bidang Penataan [teridentifikasi 2) Aplikasi, 1 21 dan penataan | Kartanegar
Ruang 2) Jumlah sistem/aplikasi terkait Ruang a
pengendalian pelanggaran
pemanfaatan ruang




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
. N . Unit Kerja
Program, Kegiatan, dan Sub s:’;i:ﬁ“’;'f‘:::"(om::e) Data Capaian Kondisi Kinerja pada akhir periode Perangkat
Tujuan Sasaran Kode gram, Regatan, ran, Prog omel, Satuan pada Tahun Awal 2022 2023 2024 2025 2026 Renstra Daerah Lokasi
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan
Perencanaan Perangkat Daerah Penanggung
(output) .
jawab
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 a 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
o1 03. 12 2.04 03 |Operasionalisasi Tugas dan Fungsi Jumlah pelanggaran yang ditertibkan |Berkas 0| 20 150,000,000 20 150,000,000 20 150,000,000 20| 150,000,000 20 150,000,000 100 750,000,000 |Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
Penyidik Pegawai Negeri Sipil (PPNS) dan penataan Kartanegar
Bidang Penataan Ruang Ruang a
01 03. 12 2,04 04 |Koordinasi Pelaksanaan Penataan Ruang |Jumlah rapat koordinasi Kegiatan 0 20 70,000,000 20 200,000,000 20 300,000,000 20 200,000,000 20| 300,000,000 100 1,070,000,000 |Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
dan penataan Kartanegar
Ruang a
2 10 o1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN | Nilai SAKIP Perangkat Nilai 73 74 12,179,655,600 75 10,894,855,936 76 11,054,855,936 77 10,894,855,936 78 10,894,855,936 78| 55,919,079,344 |Dinas Pertanahan Kab. Kutai
PEMERINTAHAN DAERAH Daerah dan penataan Ruang |Kartanegara
KABUPATEN/KOTA
2 10 | o1 | 2.01 Jumlah 15 15 125,000,000 15 125,000,000 15 125,000,000 15 125,000,000 15 125,000,000 75 625,000,000 |Dinas Pertanahan | Kab. Kutai
dan Evaluasi Kinerja g] dan penataan Ruang |Kartanegara
Daerah dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah yang
2 10 01. 2.01 01 |Penyusunan Dokumen |Jumlah dokumen Renstra dan [Jumlah 10 10 75,000,000 10 75,000,000 10 75,000,000 10 75,000,000 10 75,000,000 45 375,000,000 |Dinas Pertanahan |Kab. Kutai
Perencanaan Perangkat Dacrah  |Renja Perangkat Dacrah yang | dokumen dan penataan  |Kartanegar
disusun Ruang a
2 10 | o1. [ 201 | 07 [Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Dokumen Evaluasi Jumlah 5 5 50,000,000 5 50,000,000 5 50,000,000 5 50,000,000 5 50,000,000 25 250,000,000 |Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
Daerah dokumen dan penataan Kartanegar
Ruang a
2 10 01. 2.02 Administrasi Keuangan Jumlah Laporan Administrasi|Laporan 15 15 8,229,050,452 12 8,229,050,452 12 8,229,050,452 12 8,229,050,452 12 8,299,050,452 60 41,145,252,260 |Dinas Pertanahan Kab. Kutai
Perangkat Daerah Keuangan perangkat daerah dan penataan Ruang |Kartanegara
yang akuntabel
2 10 o1. 2.02 01 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah ASN yang disediakan |Jumlah 76 76 7,979,050,452.00 74 7,979,050,452.00 74 7,979,050,452.00 74 7,979,050,452.00 74 7,979,050,452.00 372 39,895,252,260 |Dinas Pertanahan |Kab. Kutai
ASN Gaji dan Tunjangan Laporan dan penataan Kartanegar
Ruang a
2 10 | o1. | 202 | 07 |Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Administrasi |Jumlah 2 2 250,000,000 2 250,000,000 2 250,000,000 2 250,000,000 2| 250,000,000 10 1,250,000,000 |Dinas Pertanahan |Kab. Kutai
Laporan Keuangan Keuangan Laporan dan penataan Kartanegar
Bulanan/Triwulanan/Semesteran Ruang a
2 10 01. 2.03 Administrasi Barang Milik Jumlah Dokumen Barang Dokumen 2 1 50,000,000 1 50,000,000 1 50,000,000 1 50,000,000 1 50,000,000 5 250,000,000 |Dinas Pertanahan Kab. Kutai
Daerah pada Perangkat Daerah |Milik Daerah (BMD) Pada dan penataan Ruang |Kartanegara
Perangkat Daerah
2 | 10 | 0. | 208 | 05 |Rekonsiliasi dan Penyusunan |Jumlah Laporan Barang Milik |Jumlah 2 1 50,000,000 1 50,000,000 1 50,000,000 1 50,000,000 1 50,000,000 B 250,000,000 | Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
Laporan Barang Milik Daerah Daerah pada SKPD Laporan dan penataan Kartanegar
pada SKPD Ruang a
2 10 01. 2.05 Jumlah 0 1 75,000,000 (] - 1 160,000,000 o - 0 - 2 235,000,000 | Dinas Kab. Kutai
Perangkat Daerah Administrasi Kepegawaian Pertanahan dan |Kartanega
penataan Ruang [ra
2 10 01. 2.05 02 |Pengadaan Pakaian Dinas Beserta |Jumlah Pakaian Dinas Beserta |stel 0 - 0 - 156 160,000,000 0 - ) - 156 160,000,000 |Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
Atribut Kelengkapannya Atribut Kelengkapannya dan penataan Kartanegar
Ruang a
2 10 o1. 2.05 03 |Pendataan dan Pengolahan Jumlah Data administrasi Dokumen 0 5 75,000,000 0 - 0 - o - 0 - 5 75,000,000 |Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
Administras i dan penataan Kartanegar
Puane N
2 10 01. 2.06 Administrasi Umum Perangkat [Jumlah layanan Administrasi|Layanan 7 7 770,879,290 7 755,000,000 7 755,000,000 7 755,000,000 7 755,000,000 35 3,790,879,290 | Dinas Kab. Kutai
Daerah Umum Perangkat Daerah Pertanahan dan |Kartanega
penataan Ruang [ra
2 10 01. 2.06 01 |Penyediaan Komponen Instalasi |Jumlah Komponen insatalasi [Jumlah 9 9 35,000,000 9 35,000,000 9 35,000,000 9 35,000,000 9 35,000,000 45 175,000,000 |Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
Listrik/Penerangan Bangunan  |listrik Komponen dan penataan  |Kartanegar
Kantor Ruang a
2 10 | 01. | 206 | 02 [Penyediaan Peralatan dan Jumlah ATK yang disediakan |Jenis 45 45 105,000,000 45 105,000,000 45 105,000,000 45 105,000,000 45 105,000,000 225 525,000,000 | Dinas Pertanahan |Kab. Kutai
Perlengkapan Kantor dan penataan Kartanegar
Ruang a
2 10 01. 2.06 04 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor |Jumlah porsi makanan dan 1). Jenis 1).7 1.7 210,000,000 |1). 7 210,000,000 |1). 7 210,000,000 |1). 7 210,000,000 (1).7 210,000,000 |1). 35 1,050,000,000 [Dinas Pertanahan |Kab. Kutai
minuman yang disediakan 2). Kotak, 2). 1200 3). |2). 1200 2). 1200 3). 2). 1200 3). 2). 1200 2). 1200 3). 2). 6000 3) dan penataan Kartanegar
3). Porsi 1000 3). 1000 1000 1000 3). 1000 1000 5000 Ruang a
2 | 10 | 0L | 206 | 05 |Penyediaan Barang Cetakan dan |Jumlah penggandaan 1) jenis na 2) N4 2) 60,000,000 1) 4 2) 60,000,000 1) 4 2) 60,000,000 |1) 4 60,000,000 |1) 4 2) 60,000,000 |1) 20 300,000,000 | Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
Penggandaan 2) Lembar 36000 36000 36000 36000 2) 36000 36000 2) 180000 dan penataan  |Kartanegar
Ruang a
2 10 01. 2.06 06 |Penyediaan Bahan Bacaan dan |Jumlah bahan bacaan yang Eksemplar 2790 2790 15,000,000 2790 15,000,000 2790 15,000,000 2790 15,000,000 2790 15,000,000 13950 75,000,000 [Dinas Pertanahan |Kab. Kutai
Peraturan Perundang-undangan |disediakan dan penataan Kartanegar
Ruang a




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

. N . Unit Kerja
Program, Kegiatan, dan Sub s:’;i:ﬁ“’;'f‘:::"(om::e) Data Capaian Kondisi Kinerja pada akhir periode Perangkat
Tujuan Sasaran Kode gram, Regatan, ran, Prog omel, Satuan pada Tahun Awal 2022 2023 2024 2025 2026 Renstra Daerah Lokasi
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan
Perencanaan Perangkat Daerah Penanggung
(output) .
jawab
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 a 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
10 | 01. | 206 | 09 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi|Jumlah rapat koordinasi dan | Kali 15 15 245,879,290 15 230,000,000 15 230,000,000 15 230,000,000 1] 230,000,000 75 1,165,879,290 | Dinas Pertanahan |Kab. Kutai
dan Konsultasi SKPD konsultasi dan penataan  |Kartanegar
Ruang a
10 01. 2.06 10 |Penatausahaan Arsip Dinamis |Jumlah dokumen Dokumen 1 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 5 500,000,000 |Dinas Pertanahan |Kab. Kutai
pada SKPD dan penataan Kartanegar
Ruang a
10 | o1 | 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah waktu penyediaan | Bulan 12 12 1,412,225,858 12 1,418,305,484 12 1,418,305,484 12 1,418,305,484. 12 1,418,305,484 60 7,085,447,794 | Dinas Kab. Kutai
Urusan Pemerintahan Daerah  |Jasa Penunjang Urusan Pertanahan dan |Kartanega
Pemerintahan Daerah yang penataan Ruang [ra
disediakan
10 | OL. | 2.08 | 02 |Penyediaan Jasa Komunikasi,  |Jumlah layanan jasa Rekening 5 5 215,000,000 5 215,000,000 5 215,000,000 5 215,000,000 5 215,000,000 2 1,075,000,000 | Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
Sumber Daya Air dan Listrik komunikasi, sumber daya air dan penataan  |Kartanegar
dan listrik Ruang a
10 | o1. | 2.08 | 04 |Penyediaan Jasa Pelayanan 1) Jumlah bulan penyediaan | 1) Orang, 1)51 1) 51 1,197,225,858 |1) 51 1,203,305,484 |1) 51 1,203,305,484 |1) 51 1,203,305,484 |1) 51 1,203,305,484 |1) 255 6,010,447,794 |Dinas Pertanahan |Kab. Kutai
Umum Kantor tenaga pendukung non PNS,  |2) Orang 2)8 28 28 28 2)8 2)8 2) 40 dan penataan Kartanegar
2) Tersedianya Tenaga Ruang a
Kebersihan Kantor
10 | o1. | 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Barang Milik Daerah |Unit 13 13 1,517,500,000 12 317,500,000 12 317,500,000 12 317,500,000 12 317,500,000 61 2,787,500,000 | Dinas Kab. Kutai
Daerah Penunjang Urusan Pertanahan dan |Kartanega
Pemerintahan Daerah penataan Ruang |ra
10 | 01. | 209 | 01 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, |Jumlah Pajak kendaran dinas |Unit 6 6 67,500,000 6 67,500,000 6 67,500,000 6 67,500,000 6 67,500,000 30 337,500,000 |Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
Biaya Pemeliharaan dan Pajak dan penataan Kartanegar
Kendaraan Perorangan Dinas atau Ruang a
Kendaraan Dinas Jabatan
10 | 01. | 209 | 02 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, |Jumlah kendaran dinas yang | Unit 6 6 250,000,000 6 250,000,000 6 250,000,000 6 250,000,000 6 250,000,000 30 1,250,000,000 | Dinas Pertanahan |Kab. Kutai
Biaya Pajak dan i dan penataan  |Kartanegar
Perizinan Kendaraan Dinas Ruang a
Operasional atau Lapangan
10 | 0o1. | 209 | 09 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung yang Gedung 1 1 1,200,000,000 1 1,200,000,000 |Dinas Pertanahan |Kab. Kutai
Gedung Kantor dan Bangunan  |dilakukan Rehab dan penataan Kartanegar
Lainnya 0 - 0 - 0] 0 - Ruang a
Terwujudnya tertib Cakup Pelayanan Pertanahan |Persen n/a 60 70 80 %0 100 100
administrasi pertanahan
Meningkatnya penataan, Persentase Penanganan Persen 75 80 85 90 95 100 100
penguasaan, dan Sengketa tanah garapan yang
pemanfaatan pertanahan dilakukan melalui mediasi
Persentase penetapan tanah | Persen 65 70 75 80 85 90 90
untuk pembangunan fasilitas
umum
Persentase tersedianya tanah Persen 81 83 86 90 95 100 100
objek landreform yang siap di
redistribusikan ke masyarakat
Persentase tersedianya tanah 81 82 83 84 85 86 86
untuk masyarakat
Persentase Tanah Aset Persen 52 55, 60 65 70 75 75
Pemerintah Yang Bersertifikat
10 | oz PROGRAM PENGELOLAAN IZIN |Persentase pemanfaatan Persen w/a 15 60,000,000 30 100,000,000 @ 100,000,000 60) 100,000,000 75 100,000,000 75 460,000,000 | Dinas Kab. Kutai
LOKASI tanah yang sesuai dengan Pertanahan dan |Kartanega
peruntukkan tanahnya diatas penataan Ruang |ra
izin lokasi
10 02 2.01 Pemberian Izin Lokasi Dalam 1 [Jumlah Laporan Hasil Dokumen 0| 1 60,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 5 460,000,000 |Dinas Kab. Kutai
(satu) Daerah Kabupaten/Kota [Kegiatan Pemberian izin Pertanahan dan |Kartanega
Lokasi Dalam 1 (Satu) Daerah penataan Ruang |ra
Kabupaten/Kota
10 02 2.01 01 |Koordinasi dan Sinkronisasi JJumlah Laporan Hasil Kegiatan|Dokumen 0 1 60,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1] 100,000,000 5 460,000,000 |Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
Pemberian Izin Lokasi inasi dan Si i dan penataan Kartanegar
Modal dan Kemudahan Berusaha |Pemberian Izin Lokasi Ruang a
Penanaman Modal dan
Kemudahan Berusaha




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

" e Unit Kerja
Program, Kegiatan, dan Sub s:’;i:ﬁ“’;'f;‘:::"(om::e) Data Capaian Kondisi Kinerja pada akhir periode Perangkat
Tujuan Sasaran Kode ) e ran omel | satuan | pada Tahun Awal 2022 2023 2024 2025 2026 Renstra Daerah Lokasi
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan
(output) Perencanaan Perangkat Daerah Penanggung
jawab
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 a 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
10 | o4 PROGRAM PENYELESAIAN Persentase Penanganan Persen 75 80 275,000,000 85 300,000,000 90 300,000,000 95 300,000,000 100 300,000,000 100 1,475,000,000 | Dinas Kab. Kutai
TA TANAH tanah garapan yang Pertanahan dan |Kartanega
dilakukan melaui mediasi penataan Ruang [ra
10 | 04 | 2.01 Penyelesaian Sengketa Tanah | Jumlah laporan hasil Dokumen 3 2 275,000,000 3 300,000,000 3 300,000,000 23 300,000,000 3 300,000,000 114 1,475,000,000 | Dinas Kab. Kutai
Garapan dalam Daerah penyelesaian sengketa Tanah Pertanahan dan |Kartanega
Kabupaten/Kota Garapan dalam Daerah penataan Ruang [ra
Kabupaten/Kota
10 | 04 | 201 | 01 [inv ngketa,konflik dan | Tersedianya informasi rencana | Dokumen 1 2 225,000,000 2 200,000,000 2 200,000,000 2 200,000,000 2 200,000,000 10 1,025,000,000 | Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
perkara pertanahan dalam satu  [lahan pembangunan yg tdk dan penataan  |Kartanegar
daerah/kota bersengketa dan jumlah Ruang a
laporan hasil inventarisasi
sengketa,konflik dan perkara
pertanahan dalam satu
daerah/kota
10 | 04 | 2.01 | 02 |Mediasi Penyelesaian Sengketa  |Jumlah laporan hasil Mediasi |Dokumen 2 20 50,000,000 21 100,000,000 21 100,000,000 21 100,000,000 21 100,000,000 104 450,000,000 | Dinas Pertanahan | Kab. Kutai
Tanah Garapan dalam 1 (Satu) | Penyelesaian Sengketa Tanah dan penataan  |Kartanegar
Daerah Kabupaten/Kota. Garapan dalam 1 (Satu) Ruang a
Daerah Kabupaten/Kota.
10 | 05 PROGRAM PENYELESAIAN Persentase penetapan tanah |Persen 65 70 250,000,000 75 350,000,000 80 350,000,000 85 350,000,000 90 350,000,000 90 1,650,000,000 | Dinas Kab. Kutai
GANTI KERUGIAN DAN untuk pembangunan fasilitas Pertanahan dan |Kartanega
SANTUNAN TANAH UNTUK umum penataan Ruang |ra
PEMBANGUNAN
10 | 05 | z.01 Penyelesaian Masalah Ganti | Jumlah Laporan Hasil Dokumen 0 6 250,000,000 5 350,000,000 5 350,000,000 5 350,000,000 5 350,000,000 26 1,650,000,000 | Dinas Kab. Kutai
Kerugian dan Santunan Tanah |Masalah Ganti Kerugian dan Pertanahan dan |Kartanega
untuk oleh Tanah untuk penataan Ruang |ra
Pemerintah Daerah Pembangunan oleh
Kabupaten/Kota Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
10 | 05 | 2.01 | 01 |Penctapan Daftar Masyarakat  |Jumlah Laporan Daftar Dokumen 0 T 250,000,000 B B B B T 250,000,000 | Dinas Pertanahan | Kab. Kutai
Penerima Tanah dalam yang dan penataan  |Kartanegar
1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota |Penerima ganti kerugian dan Ruang a
santunan tanah untuk
pembangunan
10 | 05 | 201 | 02 dan Sinkronisasi Jumlah Masalah |Unit/Lokasi ] - 5 350,000,000 5 350,000,000 B 350,000,000 B 350,000,000 20 1,400,000,000 | Dinas Pertanahan |Kab. Kutai
Penyelesaian Masalah Ganti Ganti Kerugian dan Santunan dan penataan  |Kartanegar
Kerugian dan Santunan untuk  [untuk Pembangunan oleh Ruang a
Pembangunan oleh Pemerintah | Pemerintah Daerah
Daerah Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
10 | o6 PROGRAM REDISTRIBUST Persentase tersedianya Persen 81 83 300,000,000 86 600,000,000 90 600,000,000 95 600,000,000 100 600,000,000 100 2,700,000,000 | Dinas Kab. Kutai
TANAH, DAN GANTI KERUGIAN |tanah objek landreform yang Pertanahan dan |Kartanega
TANAH K siap di penataan Ruang |ra
MAKSIMUM DAN TANAH
ABSENTEE
10 | 06 | 2.01 Penctapan Subjek dan Objek | Jumlah laporan hasil Dokumen 0 2 200,000,000 4 400,000,000 4 400,000,000 4 400,000,000 4 400,000,000 18 1,800,000,000 | Dinas Kab. Kutai
Redistribusi Tanah serta Ganti |penetapan Subjek dan objek Pertanahan dan |Kartanega

Kerugian Tanah Kelebihan
Maksimum dan Tanah Absentee
dalam 1 (satu)

Daerah Kabupaten/Kota

Rdistribusi Tanh Serta Ganti
kerugian Tanah kebelbihan
‘maksimum

penataan Ruang

ra




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
" e o Unit Kerja
Program, Kegiatan, dan Sub s:’;i:ﬁ“’;'f;‘:::"(om::e) Data Capaian Kondisi Kinerja pada akhir periode Perangkat
Tujuan Sasaran Kode ) e ran omel | satuan | pada Tahun Awal 2022 2023 2024 2025 2026 Renstra Daerah Lokasi
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan
(outpt) Perencanaan Perangkat Daerah Penanggung
jawab
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 a 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
2 | 10 | 06 | 201 | 01 |Inventarisasi Subyek dan Obyek |Jumlah laporan hasil Dokumen 0 T 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 T 100,000,000 5 500,000,000 | Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
Redistribusi Tanah Inventarisasi Subyek dan dan penataan  |Kartanegar
Obyek Redistribusi Tanah Ruang a
2 | 10 | 06 | 201 | 02 |Inventarisasi dan Rekomendasi |Jumlah Laporan Hasil Kegiatan| Dokumen 0 0 B 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 4 400,000,000 | Dinas Pertanahan | Kab. Kutai
Objek i Tanah In isasi dan Rekomendasi dan penataan  |Kartanegar
Objek Redistribusi Tanah Ruang a
2 | 10 | 06 | 201 | 03 |Koordinasi Penyelenggaraan Jumlah Laporan hasil Dokumen 0 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 5 500,000,000 | Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
Redistribusi Tanah Objek Reforma |koordinasi penyelenggaran dan penataan  |Kartanegar
Agraria dalam 1 (satu) Redistribusi Tanah obyek Ruang a
Kabupaten/Kota Reforma Agraria dalam satu
darah Kabupaten/kota
2 | 10 | 06 | 201 | 04 |Koordinasidan Sinkronisasi Jumlah Laporan Hasil Kegiatan| Dokumen 0 0 ] 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 4 400,000,000 | Dinas Pertanahan | Kab. Kutai
Penataan Akses dalam Koordinasi dan Sinkronisasi dan penataan  |Kartanegar
Pemanfaatan Redistribusi Tanah |Penataan Akses dalam Ruang a
dalam 1 (Satu) Kabupaten/Kota | Pemanfaatan Redistribusi
Tanah dalam 1 (Satu)
Kabupaten/Kota
2z | 10 | 06 | z.02 Penetapan Ganti Kerugian Jumlah Laporan Hasil Dokumen 0 1 100,000,000 2 100,000,000 2 100,000,000 2 100,000,000 2 100,000,000 B 500,000,000 |Dinas Kab. Kutai
Tanah i i Kegiatan Ganti Pertanahan dan |Kartanega
dan Tanah Absentee Lintas Kerugian Tanah Kelebihan penataan Ruang |ra
Daerah /Kota dalam i dan Tanah
1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota | Absentee Lintas Daerah
Kabupaten/Kota dalam 1
(satu) Daerah
[Kota
2 | 10 | 06 | 202 | 01 |Inventarisasi Tanah Kelebihan  |Jumlah Laporan Hasil Kegiatan| Dokumen 0 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 5 500,000,000 |Dinas Pertanahan |Kab. Kutai
Maksimum dan Tanah Absentee |Inventarisasi Tanah Kelebihan dan penataan  |Kartanegar
dalam 1 (satu) Daerah Maksimum dan Tanah Ruang a
Kabupaten/Kota Absentee dalam 1 (satu)
Dacrah Kabupaten/Kota
2 | 10 | 06 | 202 | 02 |Koordinasi Penctapan Ganti Jumlah Laporan Hasil Kegiatan| Dokumen 0 0 B 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 4 400,000,000 | Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
Kerugian Tanah Kelebihan Koordinasi Penetapan Ganti dan penataan  |Kartanegar
Maksimum dan Tanah Absentee |Kerugian Tanah Kelebihan Ruang a
dalam 1 (satu) Daerah Maksimum dan Tanah
Kabupaten/Kota Absentee dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota
2z | 10 | 07 PROGRAM PENETAPAN TANAH |Persentase tersedianya Persen n/a 15 75,000,000 30 200,000,000 a5 250,000,000 60 300,000,000 75 300,000,000 75 1,125,000,000| Dinas Kab. Kutai
ULAYAT Penetapan Tanah Ulayat Pertanahan dan |Kartanega
penataan Ruang |ra
2z | 10 | 07 | z.01 Penetapan Tanah Ulayat yang | Jumlah laporan hasil Dokumen 0 1 75,000,000 2 200,000,000 3 250,000,000 3 300,000,000 3 300,000,000 12 1,125,000,000 | Dinas Kab. Kutai
lokasinya dalam Daerah penetapan Tanah Ulayat Pertanahan dan |Kartanega
Kabuapten/Kota yang lokasinya dalam Daerah penataan Ruang |ra
kabupaten/kota
2 | 10 | 07 | 201 | 01 |Koordinasidan Sinkronisasi Jumlah Laporan Hasil Kegiatan| Dokumen 0 1 75,000,000 1 100,000,000 1 75,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000] 5 450,000,000 | Dinas Pertanahan | Kab. Kutai
Survei dan Pemetaan Batas Tanah |Koordinasi dan Sinkronisasi dan penataan  |Kartanegar
Ulayat dalam 1 (satw) Dacrah Survei dan Pemetaan Batas Ruang a
Kabupaten/Kota Tanah Ulayat
2 | 10 | 07 | 201 | 02 |Koordinasidan Sinkronisasi Jumlah Laporan Hasil Kegiatan| Dokumen 0 0 E 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 4 400,000,000 | Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
dan dan dan penataan Kartanegar
Masyarakat Hukum Adat dalam 1 |Pengakuan dan Pengukuhan Ruang a
(satu) Dacrah Kabupaten/Kota | Masyarakat Hukum Adat
2 | 10 | 07 | 201 | 03 |Penctapan Tanah Ulayat dalam 1 |Jumlah laporan hasil kegiatan | Dokumen 0 0 E 0 E 1 75,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 3 275,000,000 | Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
(satu) Daerah Kabupaten/Kota  |Penetapan tanah ulayat dan penataan Kartanegar
sesuai dengan Ketentuan Ruang a
Peraturan Perundang-undangan
vane Berlaku
2 | 10| o8 PROGRAM PENGELOLAAN Persentase Tanah Aset Persen 52 55 1,120,000,000 60| 934,799,664 65 824,799,664 70| 834,799,664 75 934,799,664 75 4,649,198,656 | Dinas Kab. Kutai
TANAH KOSONG Pemerintah Daerah yang Pertanahan dan |Kartanega
Bersertifikat penataan Ruang |ra
2z | 10 | 08 | z.01 Penyelesaian Masalah Tanah | Jumlah laporan hasil Dokumen 0 1 60,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1] 100,000,000 5 460,000,000 | Dinas Kab. Kutai
Kosong Penyelesaian masalah Tanah Pertanahan dan |Kartanega
Kosong penataan Ruang [ra
2 10 08 2.01 01 Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Laporan Hasil Kegiatan|Dokumen 0| 1 60,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 5 460,000,000 |Dinas Pertanahan |Kab. Kutai
Penyelesaian Tanah Kosongdi  |Koordinasi dan Sinkronisasi dan penataan  |Kartanegar
dalam 1 (satu) Daerah penyelesaian tanah kosong Ruang a
Kabupaten/Kota
2 | 10 | 08 | z.02 dan Jumlah dan 0 1 1,060,000,000 2 834,799,664 2 724,799,664 2 734,799,664 2 834,799,664 B 4,189,198,656 | Dinas Kab. Kutai
Tanah Kosong Pemanfaatan Tanah Kosong Pertanahan dan |Kartanega
penataan Ruang [ra
2 10 08 2.02 01 Pelaksanaan Inventarisasi Tanah [Jumlah Laporan hasil kegiatan | Dokumen 0 1 60,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 5 460,000,000 |Dinas Pertanahan |Kab. Kutai
Kosong inventariasasi tanah kosong dan penataan  |Kartanegar
Ruang a




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan
. N . Unit Kerja
Program, Kegiatan, dan Sub s:’;i:ﬁ“’;'f‘:::"(om::e) Data Capaian Kondisi Kinerja pada akhir periode Perangkat
Tujuan Sasaran Kode gram, Regatan, ran, Prog omel, Satuan pada Tahun Awal 2022 2023 2024 2025 2026 Renstra Daerah Lokasi
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan
Perencanaan Perangkat Daerah Penanggung
(output) .
jawab
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 a 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
2 10 08 2.02 02 |Pemanfaatan Tanah Kosong 1) Jumlah Dokumen, 1) Dokumen 0| 1) 1 Dokumen 1,000,000,000 1) 1 Dokumen 734,799,664 1) 1 Dokumen 624,799,664 | 1) 1 Dokumen 634,799,664 1) 1 Dokumen! 734,799,664 1) 5 Dokumen| 3,729,198,656 |Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
2) Jumlah Tanah Aset Pemda  |2) Lokasi 2) 100 Lokasi| 2) 100 Lokasi| 2) 100 Lokasi| 2) 100 Lokasi| 2) 100 Lokasi| 2) 500 Lokasi| dan penataan Kartanegar
yang difasilitasi untuk di Ruang a
Sertifikat (Peruntukan
Penggunaan)
2 10 09 PROGRAM PENGELOLAAN IZIN (Persentase tersedianya Persen 81 82 50,000,000 83 200,000,000 84 200,000,000 85 200,000,000 86, 200,000,000 86 850,000,000 | Dinas Kab. Kutai
MEMBUKA TANAH tanah untuk masyarakat Pertanahan dan |Kartanega
penataan Ruang [ra
2 10 09 2.01 Penerbitan Izin Membuka Tanah|Jumlah laporan penerbitan Dokumen 1 1 50,000,000 2 200,000,000 2 200,000,000 2 200,000,000 2 200,000,000 9 850,000,000 |Dinas Kab. Kutai
Izin Membuka Tanah Pertanahan dan |Kartanega
dan/atau SKPT penataan Ruang |ra
2 [10 |09 |201 |01 |Koordinasidan Sinkronisasi Jumlah Laporan Hasil Kegiatan| Dokumen 1 1 50,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1] 100,000,000 B 450,000,000 | Dinas Pertanahan | Kab. Kutai
Pemberian Izin Membuka Tanah Koordinasi dan Sinkronisasi dan penataan Kartanegar
pemberian Izin Membuka Ruang a
Tanah dan/atau SKPT
2 |10 |09 |201 [02 |Pengendalian Pemanfaatan Tanah |Jumlah Laporan Hasil Kegiatan| Dokumen 0 N 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1] 100,000,000 4 400,000,000 | Dinas Pertanahan | Kab. Kutai
Negara Pengendalian Pemanfaatan dan penataan Kartanegar
Tanah Negara Ruang a
2 10 10 PROGRAM PENATAGUNAAN Persentase tersedianya Persen 75| 76 50,000,000 77 300,000,000 78 200,000,000 79 300,000,000 80, 200,000,000 80| 1,050,000,000 | Dinas Kab. Kutai
TANAH Penetaangunaan Tanah Pertanahan dan |Kartanega
penataan Ruang [ra
2 10 10 2.01 Penggunaan Tanah yang Jumlah laporan hasil Dokumen 0| 3 50,000,000 1 300,000,000 1 200,000,000 1 300,000,000 1 200,000,000 7 1,050,000,000 | Dinas Kab. Kutai
Hamparannya dalam satu Perencanaan Penggunaan Pertanahan dan |Kartanega
Daerah Kabupaten/Kota Tanah yang Hamparannya penataan Ruang [ra
Lintas Daerah
kabupaten/Kota dalam 1
(Satu) Provinsi
2 10 10 2.01 01 |Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah laporan hasil kegiatan [Dokumen 0 1 50,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1] 100,000,000 5 450,000,000 |Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
Perencanaan Penggunaan Tanah i dan dan penataan Kartanegar
Perencanaan Penggunaan Ruang a
Tanah
2 10 10 2.01 02 |Koordinasi pemetaan zona nilai JJumlah laporan hasil kegiatan |Dokumen 0 0 -| 1 100,000,000 1 100,000,000 1 100,000,000 1] 100,000,000 4 400,000,000 |Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
tanah inasi pemetaan zona nilai dan penataan Kartanegar
kabupaten/kota tanah kewenangan Ruang a
kabupaten/kota
2 10 10 2:01 03 |Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah laporan hasil kegiatan [Dokumen 0| o -| 1 100,000,000 0 - 1 100,000,000 0| - 2 200,000,000 |Dinas Pertanahan|Kab. Kutai
tanah dan dan penataan Kartanegar
kabupaten/kota pelaksanaan konsolidasi tanah Ruang a
kabupaten/kota
JUMLAH 16,179,655,600 16,179,655,600 16,179,655,600 16,179,655,600 16,179,655,600




KERTAS KERJA

Tabel T-C.28.

Indikator Kinerja Perangkat Daerah yang Mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPJMD

No.

Indikator Tujuan, sasaran dan
Program

Kondisi Kinerja
pada awal
periode RPJMD

Target Capaian Setiap Tahun

2022

2023

2024

2025

2026

Kondisi Kinerja
pada akhir
periode RPJMD

Cakupan Pelayanan Pertanahan

n/a

60

70

80

90

100

100

Persentase Penanganan Sengketa
Tanah Garapan Dalam Daerah
Kabupaten Kota

75

80

85

90

100

100

100

Persentase tersedianya tanah
untuk masyarakat

81

82

83

84

85

86

86

Presentase pemanfaatan tanah
yang sesuai dengan peruntukan
tanahnya diatas izin lokasi
dibandingkan denga luas izin
lokasi yang diterbitkan

n/a

15

30

45

60

75

75

Presentasi penetapan tanah
untuk pembangunan fasilitas
umum

65

70

75

80

85

90

90

Presentase tersedianya
Penatagunaan Tanah

75

76

77

78

79

80

80

Tersedianya tanah Objek
landereform yang siap di
redistribusikan yang berasal dari
tanah kelebihan maksimun dan
tanah absentee

81

83

86

90

95

100

100

Persentase tersedianya
pengelolaan tanah kosong

52

55

60

65

70

75

75

Persentase tersedianya
penetapan tanah ulayat

n/a

15

30

45

60

75

75

10

Meningkatkan kualitas
penyelenggaraan penataan ruang

60.33

65

70

75

80

85

85

11

Persentase Ketaatan terhadap
RTRW

60.33

65

70

75

80

85

85

Tabel diisi dengan indikator kinerja tujuan & sasaran (sesuai bab 4 Renstra PD), dan indicator kinerja program & kegiatan (sesuai bab 6 Renstra

PD).




